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Senhoras vereadores, senhores vereadores, 
teresinenses,

Olhar para o futuro é um imperativo dos 
tempos atuais. Mas não somente olhar o que está 
por vir é nosso papel. Temos de ativamente agir 
para alterar o futuro, ainda que não saibamos bem 
como fazer isso. Então chegamos a um beco sem 
saída? Como alterar algo que não existe ainda? 
Há uma resposta até muito simples para esse 
questionamento: o futuro é resultado de nossas 
escolhas no presente.

Se escolhermos melhorar a cidade, investir mais 
em programas e projetos pensados para melhorar 
a vida das pessoas, certamente estaremos fazendo 
opções para assegurar um futuro promissor para 
Teresina e os teresinenses. Nosso foco deve ser o 
de atuar para que se construam no presente as 
ferramentas para fazer esse futuro.

Nossa escolha de agora é concentrar as 
energias da gestão pública municipal rumo a uma 
diretriz ampla, orientada para um objetivo de 
futuro, no qual a cidade é um universo vivo, porque 
queremos uma cidade para as pessoas. Essa ideia 
básica consiste em fazer uma boa governança 
(Teresina eficiente), que resulte em inclusão social 
(Teresina de direitos), qualidade de vida (Teresina 
criativa), sustentabilidade socioambiental 
(Teresina socioambiental) e produtividade 
econômica (Teresina de oportunidades).

Essa ideia permeou a elaboração do nosso 
Plano Plurianual – PPA 2014/2017 – que inovou ao 
adotar métodos gerenciais que focaram no futuro 
da cidade. O PPA considerou ainda a participação 

popular, porque ouvir as pessoas é a forma mais 
eficiente de compreender os seus problemas e 
encontrar as soluções.

Seguimos no PPA cinco eixos principais e em 
cada um deles se traçaram objetivos, totalizando 
20 ações de transformação presente e futura da 
cidade de Teresina. Boa parte dessas ações foi 
executada, outras estão em andamento e outras 
tantas licitadas ou projetadas.

Hoje, diante dos representantes do Povo de 
Teresina, apresentamos um breve apanhado dos 
principais resultados alcançados em três anos de 
mandato – obras, trabalhos, programas, projetos, 
serviços, ações que miram no futuro de nossa 
capital, com foco nos cinco eixos já citados.

Ao longo dos últimos três anos, a Prefeitura 
de Teresina construiu e reformou 23 Unidades 
Básicas de Saúde. Estão sendo feitas outras 24 
UBS e, em reforma, 9. Concluiu-se a primeira de 
três Unidades de Pronto Atendimento 24 horas, 
no bairro Renascença, zona Sudeste de nossa 
cidade. As UPAs Satélite e Promorar estão em 
obras.

Completam as obras de infraestrutura 
hospitalar o Hospital do Monte Castelo e a 
reforma do Hospital de Urgência de Teresina e dos 
hospitais da Primavera, Promorar, Buenos Aires e 
CIAMCA – no Dirceu.

A reforma e ampliação do HUT fez ampliar 
em 30% o número de cirurgias/mês, reduzindo 
assim a taxa de mortalidade e de pacientes em fila  
de espera.

Para dar conta de uma infraestrutura de saúde 
pública ampliada e em expansão, nos últimos três 



anos a Prefeitura de Teresina convocou 2.095 
profissionais concursados.

 O investimento em saúde tem paralelo em 
volume de recursos e de esforços do município 
na área da educação. Tem valido a pena manter 
um ritmo crescente de aplicação de recursos na 
formação de crianças desde o ensino infantil até o 
segundo ciclo do ensino fundamental.

O resultado é que Teresina é uma das primeiras 
cidades brasileiras a universalizar o acesso ao 
ensino infantil para crianças entre quatro e cinco 
anos de idade. Esta meta do Plano Nacional da 
Educação, prevista para este ano de 2016, foi 
atingida por Teresina com um ano de antecedência, 
em 2015.

Outro dado reconfortante está no Índice de 
Desenvolvimento da Educação – Ideb referente a 
2013. Teresina ficou com a maior nota entre todas 
as capitais nordestinas.

Esses são resultados de anos de investimento 
em qualificação de pessoal e em melhorias 
físicas na rede de escolas. Nos últimos três anos, 
agregaram-se 88 novas salas de aula à rede. Os 
investimentos em melhoria física das escolas 
somaram R$19 milhões.

A escola guarda em si uma ligação com outra 
área de uma Teresina de direitos, a assistência 
social, que em três anos produziu números 
como mil refeições/dia no restaurante popular. 
Considerando apenas os dias úteis, são mais de 
250 mil refeições servidas em um ano.

Outros números da assistência social 
indicam muito trabalho: acompanhamento das 
Condicionalidades do Programa Bolsa Família. 
Foram 29.627 famílias acompanhadas nas 
condicionalidades de saúde e 75.898 na área da 

educação. É o terceiro maior índice registrado 
no país pelos Ministérios da Educação (MEC) e do 
Desenvolvimento Social (MDS). A Prefeitura atuou 
ainda na prevenção da violência contra a mulher, 
atingindo 23 mil pessoas, capacitação profissional 
de 15 mil jovens e o apoio a entidades que atendem 
2,5 mil pessoas com deficiência.

Para dar conta de uma rede crescente de 
assistência social, cuidou-se de ampliar o quadro 
de pessoal e de melhoria física de centros de 
referência e de convivência. Pelo menos 20 obras 
de ampliação e reforma foram feitas em três anos.

As ações que asseguram direitos fundamentais 
para os teresinenses se interligam àquelas que 
fazem da cidade uma Teresina criativa. Para 
tanto, buscaram-se o fortalecimento da cultura 
e preservação do patrimônio cultural, artístico 
e histórico, o estímulo ao lazer comunitário e o 
incentivo ao desporto escolar de alto rendimento.

Atividades culturais realizadas sob 
responsabilidade ou com apoio direto e indireto 
da administração municipal reuniram 1,4 milhão 
de pessoas ao longo dos últimos três anos. 

O acesso a bens culturais e a lazer comunitário 
será ampliado com o Parque Estação da 
Cidadania, cujas obras estão em fase final. Em 
um só local estarão reunidos espaços de cultura, 
lazer comunitário, esportes radicais e interação e 
preservação do patrimônio arquitetônico.

Na zona Sul, o Complexo Esportivo Parentão, 
no bairro Lourival Parente, é iniciativa essencial 
para lazer e práticas esportivas ao ar livre para 
mais de 50 mil pessoas. A esse equipamento 
esportivo, somam-se outros quatro já entregues 
à população e três com obras em andamento.

Espaços físicos adequados para esporte e lazer 



complementam ações como os Programas de 
Iniciação Esportiva, que atende 3 mil e crianças 
com futsal, vôlei, handebol, basquete, futebol e 
capoeira. Outras 5 mil crianças de 50 escolas 
municipais foram beneficiadas com o Programa 
Segundo Tempo. 

A cidade preserva direitos e cuida da qualidade 
de vida e deve também agir pela sustentabilidade 
econômica e socioambiental de seus moradores e 
do espaço urbano que ela ocupa.

Nesse sentido, a administração pública busca 
garantir melhor mobilidade urbana, adensar 
o espaço urbano, melhores e mais adequadas 
condições de habitação e habitabilidade para 
os moradores. Assim, cuidamos para ampliar 
as áreas verdes e adotar políticas públicas para 
mitigar os efeitos do aquecimento global, além de 
universalizar o saneamento, ampliar ao máximo a 
drenagem urbana, tratar resíduos sólidos.

Dentro dessas perspectivas, em três anos a 
cidade ganhou mais de 300 quilômetros de vias 
asfaltadas, com investimentos de R$ 70 milhões. 
Cite-se ainda a implantação de pavimentação 
asfáltica de 27,33 km de estradas na zona rural, 
onde foram feitos 33.287,40 m² de calçamento em 
paralelepípedo.

A pavimentação de vias urbanas incluiu ainda a 
implantação de 510 mil m2 e a recuperação de 219 
mil m2 de calçamento.

A integração do sistema de transporte público, 
parte desse esforço de melhor mobilidade 
urbana, começa a se tornar realidade. Estão em 
obras cinco terminais de integração. Três vão ser 
licitados. O investimento previsto é de R$ 28,432 
milhões.

Pavimentação é obra que se precede de algum 
tipo de intervenção de engenharia para manejo 
de águas pluviais. Mas em alguns casos essas são 

obras de drenagem de grande porte em 30 bairros 
de Teresina, cobrindo todas as zonas da cidade. Os 
recursos aplicados podem superar R$ 18 milhões, 
através do PAC.

A drenagem é uma realidade mais que palpável 
dentro do Projeto Lagoas do Norte, onde se 
projetam investimentos de mais R$ 46 milhões, 
através de financiamento da Caixa Econômica 
Federal.

O projeto Lagoas do Norte se insere em um 
esforço de melhoria da qualidade de vida, bem 
como de sustentabilidade socioambiental, que 
envolve também o Projeto Teresina Mais Verde, o 
qual até dezembro de 2015, tinha plantado mais de 
216 novas árvores em vias públicas e nos quintais 
da capital piauiense.

Fiscalização ambiental, monitoramento da 
qualidade da água e do ar, coleta seletiva de lixo, 
incentivo ao uso de energias limpas e eficiência 
energética com uso de lâmpadas de LED na 
iluminação pública são medidas que a Prefeitura 
adota dentro de uma visão estendida de cidade 
ambientalmente sustentável. O transporte 
coletivo melhorado e o adensamento urbano 
são medidas essenciais na sustentabilidade 
socioambiental.

Teresina que se faz mais verde e ambientalmente 
sustentável é também a cidade que precisa criar 
oportunidades, estimulando negócios, atraindo 
investimentos, promovendo uma economia 
solidária e criativa, preparando-se estrutural 
e institucionalmente para ser o destino de 
investimentos privados.

A qualificação de pessoas, ao longo de três 
anos, atingiu mais de 16 mil pessoas, o que é 
próximo do número de postos de trabalho gerado 
por empresas que se instalaram em Teresina. 
Foram 33 empresas atraídas por incentivos fiscais, 



que investiram mais de meio bilhão de reais, 
gerando 15,2 mil empregos diretos. Somente as 
empresas de call center geraram 12 mil empregos 
e os investimentos feitos por uma única empresa, 
a Crown Embalagens, somam R$ 200 milhões.

É papel rotineiro para a administração 
municipal investir para atrair empresa, incentivar a 
atividade turística e hoteleira, reforçar a atividade 
econômica prestadora de serviços. Tudo isso com 
um objetivo permanente de manter e expandir a 
oferta de empregos ou ainda de ocupação de mão 
de obra, que neste caso pode se dar pelo apoio à 
economia solidária, para microempreendedores 
individuais e microempresas familiares.

Fazer a cidade avançar economicamente, com 
permanente geração de postos de trabalho, quer 
boa governança, que para ser alcançada deve 
estar calcada em processos administrativos 
atualizados, em pessoal motivado e que tenha 
elevado rendimento, na garantia de maior receita 
e boa aplicação das receitas, participação 
popular na definição de prioridades para custeio 
e investimento. Com participação popular é 
imperativo assegurar transparência da gestão 
pública e controle social das finanças públicas.

Quando mencionamos a qualidade da despesa, 
nos referimos à eficiência nas aquisições de bens e 
serviços. Podemos exibir um dado que reflete bem 
uma tendência de aplicação do dinheiro público 
de modo eficiente, com obsessiva busca de 
economia: rigor em licitações públicas permitiu à 
Prefeitura de Teresina economizar R$ 104 milhões 
nos últimos três anos.

Três programas em especial podem ser citados 
por seu objetivo de melhorar a aplicação do dinheiro 
público na cidade: o Sistema de Monitoramento 
de Ações, Projetos e Programas, o Programa de 
Aprimoramento da Gestão Pública Juntos pelo 

Desenvolvimento Sustentável (Juntos), que está 
em implantação para redução de despesas.

Ouvir as pessoas e encontrar com elas 
soluções para a cidade tem sido desde sempre 
um traço de nossa gestão. Procuramos ampliar 
a administração participativa, destinando R$ 62 
milhões para o orçamento popular de Teresina. 
A Ouvidoria do Município recebeu quase 12 mil 
solicitações e há uma determinação de fortalecer 
os conselhos municipais.

É prazeroso apresentar dados de uma gestão 
que tem investido mais em pessoas e em soluções 
para a cidade. Estamos diante dos desafios 
futuros de mangas arregaçadas para trabalhar. 
É obrigação do gestor fazer as coisas certas, 
promover desenvolvimento social e humano, 
preparar a cidade para o futuro. Mas certamente 
é mais agradável cumprir essas obrigações 
quando se tem uma equipe motivada e vencedora. 
Temos essa equipe, que vence não por si, mas pela 
cidade. Uma equipe reconhecida com prêmios 
por diversos organismos, como a Organização 
das Nações Unidas, que deu a Teresina Selo dos 
Objetivos do Milênio para nove projetos.

O reconhecimento internacional dos esforços 
de Teresina para melhoria da vida também se deu 
em nível nacional pela Revista Exame, em agosto 
de 2015, quando a capital do Piauí foi listada entre 
as cidades mais Inteligentes do Brasil na Gestão 
Urbana Municipal.

Ao que tudo indica estamos no caminho certo. 
Nele queremos seguir.

Muito obrigado !





APRESENTAÇÃO

esta gestão, a Prefeitura Municipal de Teresina vem desenvolvendo esforços 
para ordenar a cidade segundo uma nova diretriz: “Uma cidade para as pessoas”. 
Para isso, já na elaboração do Plano Plurianual - PPA 2014-2017, inovou e adotou 
métodos gerenciais modernos e com maior participação popular. Tal metodologia 
foi incorporada na Lei de Diretrizes Orçamentárias de 2014, 2015 e 2016.
A inspiração no novo PPA foi um relatório da ONU, que elaborou metodologia para a 

construção do “Índice de Prosperidade da Cidade” e instituiu grandes eixos que as cidades devem 
seguir para melhorar a qualidade de vida dos seus habitantes:

1.INCLUSÃO SOCIAL
Teresina de direitos

2.QUALIDADE 
DE VIDA

Teresina Criativa

3.SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

Teresina Sustentável

4.PRODUTIVIDADE
ECONÔMICA

Teresina de
Oportunidades

5.GOVERNANÇA
Teresina Eficiente

ÍNDICE
DE PROSPERIDADE

DA CIDADE

A Prefeitura de Teresina adotou esses 5 grandes eixos e definiu 20 objetivos específicos. Em razão 
das diretrizes acima, a Prefeitura de Teresina necessita implantar um novo modelo de gestão, 
coerente com o seu plano de governo, lançando as bases de um quadro institucional que dê suporte 
ao desenvolvimento urbano, econômico, social e ambiental de Teresina, o qual deve considerar 
revisões de estrutura, processos, pessoas e recursos.
Assim, o Relatório de Atividades de 2015 apresenta uma avaliação das principais atividades 
desenvolvidas pela Prefeitura de Teresina neste exercício fiscal, tendo como referência as principais 
metas fixadas da Lei nº 4.482, de 13 de dezembro de 2013, e do Plano Plurianual 2014 a 2017.
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1.1 GARANTIR ACESSO À SAÚDE, ÀEDUCAÇÃO E À REDE DE PROTEÇÃO SOCIAL

1.1.1 Saúde

1.1.1.1 Rede Hospitalar

a) SAMU Teresina

Para atingir os Critérios de Qualificação do serviço junto ao Ministério da Saúde, onde haverá um 
aumento significativo do repasse para a Central de Regulação e por unidades de suporte básico e 
avançado. Dos critérios necessários para a qualificação, já realizadas a Informatização da Central 
de Regulação, a Criação do Núcleo de Educação em Urgência - NEU, e a Regionalização do SAMU.

Situação Atual do Repasse Financeiro para o SAMU Teresina/Mês

Fonte de Recursos Quantidade Valor unitário
(R$ 1,00)

Total 
(R$ 1,00)

USB/ Ministério 8 13.125 105.000

USA/Ministério 2 38.500 77.000

Central Regulação/Ministério 1 89.600 89.600

Motolâncias/Ministério 2 7.000 14.000

Total 285.600

Cofinanciamento Estadual 114.240

Soma Geral 399.840

Fonte: Fundação Hospitalar de Teresina - FHT

Repasse Após Habilitação e Qualificação do Serviço

Fonte de Recursos Quantidade Valor unitário
(R$ 1,00)

Total 
(R$ 1,00)

USB/ Ministério 8 21.919 175.352

USA/Ministério 2 48.221 96.442

Central Regulação/Ministério 1 112.224 112.224

Motolâncias/Ministério 2 7.000 14.000

Total 398.018

Cofinanciamento Estadual 148.512

Soma Geral 546.530

Fonte: Fundação Hospitalar de Teresina – FHT
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Relação das Aquisições e Benfeitorias no SAMU Teresina em 2015:

•	 Fornecimento de 2 (duas) novas viaturas pelo MS para compor a frota.
•	 Instalação de torre de rádio do SAMU no Centro de Saúde da Vila Bandeirantes.
•	 Aquisição de materiais necessários à prestação de serviços à população.
•	 Melhoria da infraestrutura da Central do SAMU através da aquisição de equipamentos e 

substituição da mobília existente.
Fonte: Fundação Hospital de Teresina – FHT

b) Unidade de Pronto Atendimento – UPA

UPA Renascença

•	 Destinada ao atendimento de uma população estimada  
da região de 135 mil pessoas nas zonas sudeste.

•	 Área construída: 1.803,83 m2.
•	 Total de leitos = 21, sendo 15 Leitos de observação, 2 quartos  

privativos (isolamento) e 4 leitos de estabilização
•	 Total do investimento: R$ 3.346.899,69.
•	 Recursos Humanos = 269 profissionais, sendo 225 técnicos  

(nível superior e médio) e 44 da limpeza e segurança.

UPA Promorar

•	 Construção da Unidade de Pronto Atendimento – UPA Promorar.
•	 Investimento: R$ 4.172.643,69.
•	 Situação: 60% executado.
Fonte: Fundação Hospitalar de Teresina – FHT.

UPA Satélite

•	 Construção da Unidade de Pronto Atendimento – UPA Satélite.
•	 Investimento: R$ 4.561.227,81.
•	 Situação: 55% executado.
Fonte: Fundação Hospitalar de Teresina – FHT.
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c) Hospital de Urgência de Teresina - HUT

•	 Inauguração do Pronto Atendimento (PA) com 56 leitos, o setor foi completamente requalificado 
para atender aos pacientes na chegada, dando tratamento diferenciado para adultos e crianças. 
Ao todo, o PA conta agora com 56 leitos, sendo 41 novos, e uma nova sistemática de classificação 
de risco;

•	 Habilitação de Alta Complexidade em Ortopedia e Traumatologia; publicada a Portaria nº 1.246 
em 10 de dezembro de 2015;

•	 Início do projeto de reforma, contemplando as seguintes áreas: i) Postos de Enfermagem 
(Concluído); ii) Revestimento Cerâmico/Pintura Látex (70% concluído); iii) Instalações de Portas 
Corta-fogo (em andamento); iv) Lavanderia - por problemas estruturais, o projeto teve de ser 
revisado e alterado, sendo encaminhado para a Vigilância Sanitária Estadual e Caixa Econômica  
Federal para ser analisado e aprovado; v) Central de Material Esterilizado - por problemas 
estruturais, o projeto teve de ser revisado e alterado, sendo encaminhado para a Vigilância 
Sanitária Estadual e Caixa Econômica Federal para ser analisado e aprovado.

•	 Andamento dos seguintes Processos de Credenciamento de Alta Complexidade: i) Neurocirurgia 
(Documentação providenciada e enviada para a SMS e a SESAPI, aguardando apenas a emissão 
da Licença Sanitária do HUT pela DIVISA); ii) Nutrição Enteral e Parenteral - reforma do espaço 
físico concluída. Documentação está sendo providenciada, conforme exigências da Portaria MS. 
iii) Unidade de Terapia de Queimados (UTQ) - reforma do espaço físico a ser iniciada.

•	 Andamento do Programa SOS (RUE) do Ministério da Saúde - processos de trabalho internos 
revisados, envolvendo reforma e recuperação de diversos ambientes, com mudanças 
significativas na assistência ao paciente, objetivando a sua segurança; Aquisição de diversos 
equipamentos e materiais permanentes;

•	 Aquisição de equipamentos relevantes e veículo: arco cirúrgico, novo raio X, uma ambulância, 
microscópio;

•	 Projeto de adequações em andamento:  UTIs, Endoscopia, Hemodiálise e reforma já licitada para 
Nutrição e UTQ;

•	 Climatização dos Postos de Enfermagem, o que foi feito dentro das obras de reforma.

Considerando:

•	 A Portaria n° 204/GM/MS, de 29 de janeiro de 2007, que regulamenta o financiamento e a 
transferência dos recursos federais para as ações e serviços de saúde, na forma de blocos de 
financiamento, com o respectivo monitoramento e controle;

•	 A ampliação da oferta de serviços pelo Hospital de Urgência de Teresina/HUT, CNES 5828856, à 
população usuária do SUS na Rede de Urgência e Emergência para todo o estado do Piauí;

•	 A implementação de leitos de UTI. Existem hoje 26, com implantação de 14, totalizando 40 leitos de UTI;
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•	 A existência, custeada com recursos próprios, de 25 leitos de cuidados continuados, visando o 
apoio, a otimização e a rotatividade dos leitos da UTI;

•	 A reforma da Unidade de Queimados para adequação à Portaria n° 1.273/GM/MS de 21 de 
novembro de 2000, possibilitando o pleito de habilitação junto ao MS;

•	 A adequação à Portaria n° 120/SAS/MS para o pleito de habilitação do Serviço de Nutrição 
Enteral e Parenteral junto ao MS;

•	 A Habilitação em Ortopedia e Traumatologia, com Portaria nº 1.246 publicada em 10 de dezembro 
de 2015;

•	 A ampliação já concluída do número de salas cirúrgicas, de 6 para 9, que acarretou no aumento 
de 30% do número de cirurgias ortopédicas realizadas no HUT;

•	 A ampliação de leitos no Pronto Atendimento (PA), de 15 para 50, visando um melhor acolhimento 
aos usuários e uma melhor ambiência;

•	 A ampliação de leitos hospitalares, de 286 para 316, visando aumentar a capacidade para 
possibilitar o recebimento dos usuários oriundos do PA;

•	 O custo total atual do HUT é muito superior ao valor apresentado e visualizado pelo MS, onerando 
o município de Teresina, que gasta com a saúde 33,28% da aplicação dos seus recursos totais. 

Fonte: Fundação Hospitalar de Teresina – FHT.

HUT – Atendimentos

Atendimentos Quantidade

Pessoas Atendidas 65.122

Média / Dia 178,42

Atendimento por Estado

Piauí 62.338

Maranhão 2.459

Outros Estados 325

Atendimento por Cidade

Teresina 46.629

Cidades do interior do Piauí 15.709

Outras 2.784

Fonte: Fundação Hospitalar de Teresina – FHT.
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HUT – Internações

Atendimentos Quantidade

Total de Internações 25.540

Internações por Procedimento

Procedimento Cirúrgico 16.872

Procedimento Clínico 8.668

Internações por Estado

Piauí 23.938

Maranhão 1.457

Outros estados 145

Atendimento por Cidade

Teresina 12.921

Cidades do Interior de Piauí 11.017

Outras 1.602

Fonte: Fundação Hospitalar de Teresina – FHT.

d) Obras de Infraestrutura 
 

Obras Valor Licitado
(R$ 1,00) Situação

Reforma do setor de nutrição e farmácia do HUT 90.686,45 Obra concluída

II Fase da reforma e ampliação do Hospital do Monte Castelo 2.484.418,14 Obra concluída

Reforma e ampliação para melhorias do HUT – setores de lavanderia, 
esterilização, pronto atendimento, posto de enfermagem, instalação de 
portas corta-fogo, administração e revestimento dos corredores.

2.842.817,67 Em execução

Novas UTI’s do HUT (20 leitos) 1.672.659,91 A iniciar

Reforma e ampliação do Hospital do Buenos Aires para  
implementação do Centro do Parto Normal (CPN)

 1.245.238,86 80% executada

Reforma para ampliação de leitos obstétricos no CIAMCA – Rede Cegonha 694.672,49 80% executada

Construção da Unidade de Pronto Atendimento (UPA III) – Promorar 4.172.643,69 60% executada

Construção da Unidade de Pronto Atendimento (UPA III) – Satélite 4.561.227,81 55% executada

Fonte: Fundação Hospitalar de Teresina – FHT.
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e) Rede Cegonha

Quantitativo de Leitos Existentes 

Maternidades Quantidade

Wall Ferraz 20

Satélite 24

Promorar 30

 Fonte: Fundação Hospitalar de Teresina – FHT.

•	 Melhorias na ambiência das maternidades do Promorar e Satélite, com adequação das enfermarias 
às exigências da Rede Cegonha (cortinas, cadeira para acompanhante, pintura, climatização com 
ar condicionado);

•	 Contratação de neonatologista, fonoaudióloga e psicóloga para a maternidade do Satélite;
•	 Realização de acolhimento com classificação de risco nos turnos manhã e tarde, nas três 

maternidades;
•	 Ampliação da equipe de neonatologia, assegurando a implementação de equipes horizontais 

do cuidado nos serviços de atenção obstétrica e neonatal (contratação de neonatologista e 
técnicos de enfermagem para o Satélite);

•	 Implementação do Grupo de Trabalho de Humanização na Maternidade Wall Ferraz;
•	 Implantação do Colegiado Gestor na Maternidade Wall Ferraz;
•	 Supervisão da Rede Brasileira de Pesquisa em Neonatologia - RBPN, contribuindo para a 

efetivação das boas práticas no parto humanizado;
•	 Recém-nascidos com alta após a realização dos testes de triagem neonatal (pezinho, orelhinha 

e coraçãozinho);
•	 Agendamento de consulta de puerpério e do recém nascido no momento da alta;
•	 Expedição do Registro Civil nas maternidades;
•	 Implementação do método canguru na Maternidade Wall Ferraz;
•	 Aquisição de 3 cardiotocógrafos;
•	 Organização do posto de coleta de leite humano na maternidade do Satélite, a ser inaugurado 

em 2016;
•	 Organização das maternidades para realização do diagnóstico de microcefalia, com 

encaminhamento da gestante e/ou RN para a Rede Municipal, para a realização de exames e 
atendimento com neonatologista e psicólogo na maternidade;

•	 Disponibilização leitos para a Central de Regulação do Estado, contribuindo, dessa forma, para a 
organização dos encaminhamentos de gestantes.
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•	 Realização das reuniões mensais do Grupo Condutor Municipal, que, além do cumprimento da 
exigência pelo Programa Rede Cegonha, contribui para a articulação entre a FMS e a FHT;

•	 Participação dos gestores e profissionais da FHT das maternidades no Fórum Estadual da Rede 
Cegonha;

•	 Participação da FHT no Grupo Condutor Estadual;
•	 Participação da FHT nas reuniões do Comitê Hospitalar de Análise para Prevenção do Óbito 

Materno, Infantil e Fetal- CHAPO- MIF;
•	 Realização do curso de Reanimação Neonatal na Maternidade Wall Ferraz;
•	 Entrega dos materiais à FMS: gestograma, cartão da gestante, fichas de classificação de risco, 

cartilha do acompanhante, partograma, informativo para profissional da ESF, banner e cartilha 
para as gestantes sobre o Plano de Vinculação da Gestante, para serem utilizados pela equipe 
das UBS e Maternidades (confeccionados com recurso do QUALISUS - REDE);

•	 Melhoria na estrutura física das maternidades;
•	 Qualificação da assistência obstétrica e neonatal;
•	 Aumento do número de partos normais (*Satélite: 64,37%; Wall Ferraz: 63,98%, Promorar: 60,57%). 

Ocorrência de Nascimentos em Teresina - 2015

Local de Residência Quantidade*

Teresina 11.608

Interior do Piauí 6.325

Outros Estados 1.249

Total 19.182

Fonte: FMS/DVS/GEEPI/NUINSA/SIM
* Dados até outubro de 2015.

Quantitativo de Partos Realizados nas Maternidades da Rede Pública Municipal 

Local de Residência Quantidade*

Satélite 1.764

CIAMCA 1.698

Promorar 1.691

Buenos Aires ** -

Total 5.153

Fonte: Fundação Hospitalar de Teresina - FHT
* Dados até novembro de 2015.  ** Maternidade do Buenos Aires em reforma.
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Iniciativa Hospital Amigo da Criança – IHAC

Esta estratégia, criada pelo UNICEF e adotada pelo Brasil, para o cumprimento de 10 Passos para 
o Sucesso do Aleitamento Materno, encontra em Teresina total adesão, sendo a única capital 
do Brasil onde todas as maternidades públicas são reconhecidas e tituladas internacionalmente 
como “Amigas da Criança”. Em 2015, todas as maternidades municipais passaram pelo processo de 
autoavaliação, no qual lograram êxito.

Premiação

A Prefeitura de Teresina, por meio da Fundação Municipal de Saúde, foi premiada pelo Selo Objetivos 
do Milênio 2015. A honraria reconhece projetos, programas e ações consideradas boas práticas, 
que visam alcançar os Objetivos de Desenvolvimento do Milênio. A premiação se deve ao  Projeto 
Acolhimento e Classificação de Risco das Gestantes nas UBS de Teresina, dentro do Objetivo 5 de 
melhorar a saúde materna.
 
f) Assistência Farmacêutica

•	 Mudança para a estrutura física da Central de Abastecimento Farmacêutica, com reforma em 
andamentos (colocação de ar-condicionado, mesas, cadeiras, exaustores, manta térmica no 
teto);

•	 Aquisição de 3 computadores e 2 impressoras para a Gerência de Assistência Farmacêutica;
•	 Publicação da experiência da Assistência Farmacêutica de Teresina na revista de âmbito nacional 

do Conselho Federal de Farmácia (Revista “Experiências exitosas de farmacêuticos no SUS” - 
Ano III - número 03 - julho/2015). 

Fonte: Fundação Hospitalar de Teresina – FHT.
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1.1.1.2 Fortalecimento da Atenção Básica

a) Acesso Potencial ou Obtido

Discriminação Fonte de Dados Resultados

Número de UBS GEAB 92

Número de equipes do Estratégia Saúde da Família – ESF CNES 262

Número de equipes ESF aderidas ao PMAQ CNES* 27

Número de Núcleos de Apoio à Saúde da Família – NASF CNES 3

Número de Equipes de Consultório na Rua CNES 1

Cobertura populacional estimada pelas Equipes Básicas de Saúde SIA/SUS** 90,64%

Número de Equipes de Saúde Bucal – ESB CNES 239

Cobertura populacional estimada pelas Equipes de Saúde Bucal - ESB CNES/IBGE** 86,36%

Equipes do PSE DAB/Portal do Gestor 241

Escolas atendidas DAB/Portal do Gestor 276

Número de educandos atendidos pelo PSE DAB/Portal do Gestor 93.455

Número de CAPS gestão municipal CNES 6

Número de UA CNES 1

Número de RST gestão municipal CNES 1

Cobertura de CAPS por 100.000Hab. CNES / IBGE 0,89%

Número de CEO CNES 2

Fonte: Fundação Municipal de Saúde - FMS
* Dados até outubro de 2015.
**Dados até agosto de 2015.
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Discriminação Fonte de Dados Resultados

Proporção de nascidos vivos de mães com 7 ou mais consultas de 
pré-natal SINASC* 62,05%

Proporção de nascidos vivos de mães com 4 a 6 consultas de pré-natal SINASC* 26,25%*

Proporção de nascidos vivos de mães com 1 a 3 consultas de pré-natal SINASC* 6,77%

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 
a 59 anos e a população da mesma faixa etária (nº ex p/ mulheres)

SAI** 0,19%

Razão de exames de mamografia realizados em mulheres de 50 a 69 
anos e a população da mesma faixa etária (nº ex p/ 100 mulheres)

SAI** 0,15%

Fonte: Fundação Municipal de Saúde - FMS
* Dados até setembro de 2015.  
**Dados até outubro de 2015

b) Efetividade

Discriminação Fonte de Dados Resultados

Proporção de exodontia em relação aos procedimentos SIA/SUS* 5,5%

Proporção de parto normal SINASC** 0,38%

Taxa de internação hospitalar de pessoas idosas com fratura de fêmur SIH*** 1,8/1.000

Percentual de crianças de 0 a 2 anos com baixo peso SISVAN WEB**** 0,79%

Percentual de crianças de 2 a 5 anos com baixo peso SISVAN WEB**** 0,93%

Fonte: Fundação Municipal de Saúde - FMS
*Dados até setembro de 2015 / **Dados até outubro de 2015 / ***Dados até agosto de 2015 / ****Dados até junho de 2015

c) Serviços Implantados na Atenção Básica

•	 Regulação da consulta puerperal e do RN na primeira semana de vida na Atenção Básica;
•	 Núcleo de Estudos do Suicídio;
•	 Instituição da Comissão de Ética da FMS;
•	 Implantação do tabagismo na Atenção Básica, nas equipes que aderiram ao PMAQ;
•	 Implementação do Plano Municipal Intersetorial para o enfrentamento das doenças crônicas 

não transmissíveis.
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d) Outras Atividades Realizadas

Discriminação Fonte de Dados Resultados

Ações educativas e preventivas das DSTs e AIDS no Carnaval População de Teresina 200.000

Atividades coletivas de promoção da saúde (externa) Familiares e Usuários 
de CAPS 1.938

Atividades coletivas de promoção da saúde (interna) Familiares e Usuários 
de CAPS 3.834

Atividades de promoção da saúde Idosos no CCTI 58.000

Dia do Caminhoneiro População geral 300

Dia Internacional da Prostituta População de Teresina 200

Dia Mundial / Nacional sem Tabaco Fumantes e familiares 350

Dia Mundial da Saúde População geral 5.000

Dia Nacional do Idoso Maiores de 60 anos 2.500

Eventos para hanseníase e identificação de casos nas escolas Estud. de Escolas 
Públicas 39.396

Semana Mundial da Alimentação População geral 3.000 

Teresina é POP População geral 2.000

Palestras – Câncer de Mama Usuárias do SUS 100

Fonte: Fundação Municipal de Saúde - FMS
* Dados até outubro de 2015.

1.1.1.3 Fortalecimento da Vigilância em Saúde 

a) Acesso e Qualidade
 

Discriminação Fonte de Dados Resultados

Número de Óbitos Maternos FMS/DVS/SIM* 5

Cobertura alcançada na vacinação contra a influenza para população = 
ou > 60 FMS/DVS/SISPNI 88,11%

Cobertura alcançada na vacinação de cães FMS/DVS/GEZOON 101,92%

Cobertura alcançada na vacinação de gatos FMS/DVS/GEZOON 104,14%

Fonte: Fundação Municipal de Saúde - FMS
* Dados até novembro de 2015.
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b) Principais Atividades Desenvolvidas por Área de Vigilância

Vigilância Epidemiológica

Discriminação Quantidade*

Distribuição de preservativos masculinos 1.500.000

Distribuição de preservativos femininos 10.000

Distribuição de gel lubrificante 10.000

Monitoramento das amostras de influenza sazonal coletadas em hospitais 329

Notificação de casos de Influenza H1N1 no ano 18

Estudos de casos de Influenza H1N1 confirmados no ano 3

Monitoramento e concessão de cestas básicas para controle das deficiências nutricionais 
que agravam situações de tuberculose 62

Fonte: FMS/DVS/GEEPI
* Dados até setembro de 2015.

Vigilância Sanitária

Discriminação Quantidade*

Expedição de licenças 1.478

Atendimento e denúncias 491

Fiscalizações 8.825

Fonte: FMS/DVS/GEVISA
* Dados até setembro de 2015.

Serviço de Inspeção Municipal de Produtos de Origem Animal Liberados

Produtos Liberados Quantidade*

Bovinos 43.606

Suínos 364

Caprinos 313

Ovinos 2.972

Aves 455.328

 Fonte: FMS/DVS/GEVISA
* Dados até setembro de 2015.
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Vigilância Ambiental

Discriminação Fonte de Dados Resultados*

Monitoramento e análise de amostra de água para o consumo 
humano FMS/DVS/GEVISAST/VIGIÁGUA 477

Monitoramento ambiental de amostras de água - Vibrio 
cholerae FMS/DVS/GEVISAST/VIGIÁGUA 366

Visitas de avaliação em áreas sob suspeita de exposição a 
solos contaminados FMS/DVS/GEVISAST/VIGISSOLO 15

Categorização das áreas sob suspeita de exposição a solo 
contaminado FMS/DVS/GEVISAST/VIGISSOLO 15

Fonte: Fundação Municipal de Saúde - FMS
* Dados até setembro de 2015.

Zoonoses: controle da Leishmaniose, Calazar e Raiva

Discriminação Quantidade

Investigação entomológica para leishmaniose* 44

Aplicação de armadilhas de CDC * 88

Captura de Flebótomos * 1.164

Borrifação para controle de LV em domicílios * 4.393

Desratização* 122

Antirratização* 65

Realização de teste rápido para leishmaniose* 9.530

Realização de exame Elisa para leishmaniose* 2.421

Remoção de animais médios/grandes das vias** 569

Captura e recolhimento de cães ** 3.113

Remoção e eutanásia de cães – positivo para o calazar** 613

Realização de exames (LVC, DPP, Elisa e Raiva)** 12.096

Exames das amostras de sangue canino colhido ** 9.761

Realização de exames de raiva** 145

 Fonte: FMS/DVS/GEZOON/SISPNCD
* Dados até setembro de 2015.
**Dados até julho de 2015.
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Zoonoses: controle da Dengue

Discriminação Quantidade*

Inspeções em imóveis 837.970

Distribuição de sacos de lixo 119.000

Tratamento de focos de dengue realizados 78.339

Bloqueio de UBV em imóveis 6.605

Borrifação para LVC em imóveis 4.393

Atendimento ao disque-denúncia com investigação 1.078

Mutirões de limpeza 14

 Fonte: Fundação Municipal de Saúde - FMS
* Dados até setembro de 2015.

Vigilância de Doenças e Agravos não Transmissíveis - VIGIDANT

Discriminação Fonte de Dados Resultados

Notificação de casos de violência doméstica contra crianças FMS/DVS/GEVIDANT/SINAN* 109

Notificação de casos de violência doméstica contra adolescente FMS/DVS/GEVIDANT/SINAN* 146

Notificação de casos de violência doméstica contra adulto FMS/DVS/GEVIDANT/SINAN* 208

Notificação de casos de violência doméstica contra idoso FMS/DVS/GEVIDANT/SINAN* 5

Notificação de casos de acidentes de trabalho FMS/DVS/GEVIDANT/SINAN* 354

Número de internações por acidente de trânsito FMS/DVS/GEVIDANT/SIH** 1.247

Número de óbitos por acidentes de trânsito FMS/DVS/GEVIDANT/PVT*** 38

Fonte: FMS/DVS/GEVIDANT/SINAN
* Dados até setembro de 2015.   
** Dados até junho de 2015.     
*** Dados do 1º trimestre do projeto Vida no Trânsito.
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1.1.1.4 Requalificação da Infraestrutura
 

Unidade de Saúde Situação* Local das Unidades

Construção de Unidade Básica de Saúde

Finalizada em 2015 Vale do Gavião

Em Execução

Santa Isabel, Soinho, Vila Samaritana, 
Gurupi, São João (Noivos), Nova Teresina, 
Mocambinho, Buenos Aires, Saci, Redon-
da, Dirceu II, Alto Bonito, Mama Mia, Hugo 
Parado, Deus Quer, Parque Brasil, Taquari, 
Cidade Jardim, Cidade Verde Norte, Cha-
padinha Sul, Parque Piauí, Dagmar Mazza, 
Piçarreira I, Teresina Sul

Reforma de Unidade Básica de Saúde

Finalizadas em 
2015

Angelim, Bela Vista – Durvalino Couto, 
Lourival Parente, Tabuleta – São Pedro, 
Vila Bandeirante

Em Execução

Água Mineral, Adelino Matos, Monte Ale-
gre, Mafrense, Três Andares, Usina Santa-
na, Novo Horizonte, Renascença, Planalto 
Ininga – Francisco José C. Sousa

Academias da Saúde

Finalizadas em 
2015

Planalto Uruguai, Alto da Ressurreição, 
Santa Isabel, Monte Alegre, Angelim, Irmã 
Dulce, Parque Wall Ferraz

Em Execução Monte Castelo

Unidade de Acolhimento Em Execução UAI Morada do Sol – Infanto-Juvenil

Reforma do Centro de Especialidades Odontológi-
cas – CEO Concluída CEO Tipo II Norte, CEO Tipo II Sul

Centro Integrado de Saúde Lineu Araújo Reformas Con-
cluídas

Centro Diabético, Centro de Imagem, 
Centro Provida, Centro de Convivência 
da Terceira Idade

Centro de Controle de Zoonoses Em Execução Matadouro

Gerência de Assistência Farmacêutica Reforma Marquês

Fonte: FMS/SISMOB
* Dados até outubro de 2015.
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1.1.1.5 Regulação do Acesso a Procedimentos Especializados (Média e Alta Complexidade)

a) Oferta - Agendamentos

Exames Especializados

Subgrupo de Procedimento Quantidade*

Coleta de material 8.095

Diagnóstico em laboratório clínico 340.244

Diagnóstico por anatomia patológica e citopatologia 29.621

Diagnóstico por radiologia 138.609

Diagnóstico por ultrassonografia 167.715

Diagnóstico por tomografia 20.629

Diagnóstico por ressonância magnética 11.861

Diagnóstico por medicina nuclear in vivo 3.531

Diagnóstico por endoscopia 27.594

Métodos diagnósticos em especialidades 148.841

Total 896.740

Fonte: SMS/Sistema de Marcação de Consultas e Exames. 
* dados até outubro de 2015

Consultas e Procedimentos Especializados

Grupo de Procedimento Quantidade*

Consulta de profissionais de nível superior na atenção básica - exceto médico 474

Consulta de profissionais de nível superior na atenção especializada - exceto médico 72.201

Consulta APAC (Quimioterapia e radioterapia) 8.442

Consulta Médica em Atenção Básica 59

Consulta Médica em Atenção Especializada 828.114

Outros Atendimentos / Acompanhamentos 1.554

Total 910.844

Fonte: SMS/Sistema e Marcação de Consultas e Exames. 
* dados até outubro de 2015
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b) Procedimentos Ambulatorial e Hospitalar

Procedimentos Ambulatoriais em Oncologia por Procedência, segundo Quantidade Aprovada

Procedência Quantidade*

Teresina 89.513

Outros Municípios PI 132.420

Outros Estados 9.497

Total 231.430

Fonte: SMS/Sistema de Informação Ambulatorial (SAI)/MS
* Dados até setembro de 2015.

Procedimentos Hospitalar por Especialidade e Procedência, segundo a Quantidade Aprovada 

Especialidades Teresina* Outros Municípios* Outros Estados*

Oncologia 1.604 1.807 263

Traumatologia-Ortopedia 4.298 3.889 455

Cardiologia 1.941 1.482 191

Neurologia 1.514 1.868 213

Nefrologia 855 479 69

Oftalmologia 291 171 10

Total 10.503 9.696 1.201

Fonte: SMS/Sistema de Informação Hospitalar (SIH)/MS
* Dados até setembro de 2015.
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c) Produção

Produção Ambulatorial – SIA

Procedimento por Grupo Quantidade* Valor (R$ 1,00)

Ações de promoção e prevenção em saúde 8.128 28.753,96

Procedimentos com finalidade diagnóstica 2.846.060 28.163.312,11

Procedimentos clínicos 2.530.327 63.122.769,54

Procedimentos cirúrgicos 33.780 3.218.713,56

Transplantes de órgãos, tecidos e células 12.173 4.021.158,43

 Órteses, próteses e materiais especiais 69.529 9.457.588

Total 5.499.997 108.017.296,42

Fonte: SMS/Sistema de Informações Ambulatoriais – SIA/Ministério da Saúde 
Nota: Dados até setembro de 2015. 

Produção Hospitalar – SIH

Procedimento por Grupo Quantidade* Valor (R$ 1,00)

Procedimentos com finalidade diagnóstica 39 52.498

Procedimentos clínicos 30.418 27.325.767

Procedimentos cirúrgicos 28.938 42.947.355

Transplantes de órgãos, tecidos e células 232 828.615

Total 59.627 71.154.235

Fonte: SMS/Sistema de Informações Hospitalares – SIH/ Ministério da Saúde
* Dados até setembro de 2015

. 
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d) Comparativo das Especialidades Selecionadas

Produção Ambulatorial – SAI Geral e por Especialidades 

Especialidades Selecionadas Quantidade* Valor (R$ 1,00)

Cardiologia 52.441 1.259.394

Oftalmologia 72.208 3.227.261

Oncologia 231.430 19.971.861

Ortopedia 71.268 3.690.499

Neurologia 70.475 981.408

Nefrologia 100.017 18.427.174

Total (Especialidades) 597.839 47.557.597

Porcentagem Comparativa (Geral x Especialidades) 9% 54%

Fonte: SMS/Sistema de Informações Ambulatoriais – SIA/Ministério da Saúde
Nota: Dados até setembro de 2015.

Produção Hospitalar – SIH: Geral e por Especialidades 

Especialidades Selecionadas Quantidade* Valor (R$ 1,00)

Cardiologia 3.614 9.971.312

Oftalmologia 472 382.030

Oncologia 3.674 5.638.390

Ortopedia 8.642 12.129.013

Neurologia 3.595 8.620.658

Nefrologia 1.403 2.132.994

Total (Especialidades) 21.400 38.874.397

Porcentagem Comparativa (Geral x Especialidades) 36% 55%

Fonte: SMS/Sistema de Informações Hospitalares – SIH/Ministério da Saúde
* Dados até setembro de 2015. 
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1.1.1.6 Acesso à Saúde dos Servidores Municipais

a) Procedimentos Médicos e Clínicos

Procedimentos Quantidade*

Ortopedia e Traumatologia 36.763

Cardiologia 29.099

Ginecologia e Obstetrícia 27.555

Endocrinologia 19.647

Clínica Médica 18.215

Oftalmologia 15.496

Ginecologia 13.846

Gastroenterologia 9.384

Pediatria 7.625

Urologia 6.529

Otorrinolaringologia 5.812

Neurologia 5.139

Reumatologia 2.882

Ortopedia 2.149

Dermatologia 2.044

Nefrologia 2.038

Oncologia 1.885

Pneumologia 1.673

Hematologia 1.437

Psicologia 893

Outros 3.325

Total 213.436

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até Outubro de 2015.
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b) Procedimentos Odontológicos

Procedimentos Quantidade*

Tartarectomia por arcada 5.547

Rest. Resina Fotopolimerizável - Clas I, V ou VI - 1 face 5.098

Profilaxia: Polimento coronário (quatro hemiarcadas) 3.519

Restauração Resina Fotopolimerizável - Clas III - 2 faces 2.382

Rest. Resina Fotopolimerizável - Clas II ou IV - 3 faces 1.202

Aplicação de selante (por elemento) 991

Exodontia (por elemento) – Permanente 474

Aplicação tópica de flúor 384

Periapical 350

Restauração de Amálgama - 2 faces 257

Exodontia de dentes decíduos 224

Restauração de Amálgama - 1 face 164

Tratamento Endodôntico de pré-molar com raio X 119

Outros 349

Total 21.060
 
Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até Outubro de 2015. 

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES4040



c) Profissionais de Saúde Credenciados

Profissionais Médicos Credenciados

Tipos de Profissionais Quantidade*

Clínica Médica 157

Oftalmologia 107

Ortopedia e Traumatologia 82

Ginecologia e Obstetrícia 66

Cirurgia Geral 60

Pediatria 55

Gastroenterologia 46

Otorrinolaringologia 43

Cardiologia 41

Urologia 38

Ginecologia 34

Neurologia 25

Ultrassonogragia 23

Dermatologia 21

Mastologia 17

Ortopedia 16

Psiquiatria 13

Angiologia 12

Endocrinologia e Metabologia 11

Oncologia 11

Pneumologia 11

Radiologia 11

Cirurgia Vascular 10

Coloproctologia 10

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 41



Tipos de Profissionais Quantidade*

Radiologia e Diagnóstico por Imagem 10

Cirurgia Cardiovascular 8

Cirurgia Pediátrica 8

Cirurgia Plástica 8

Nefrologia 8

Endoscopia Digestiva 6

Hematologia e Hemoterapia 6

Reumatologia 6

Proctologia 5

Radio – Oncologia 5

Cardiologia Pediátrica 4

Cirurgia Gastroenterológica 4

Fonoaudiologia 4

Psicologia 4

Radioterapia 4

Cirurgia de Cabeça e Pescoço 3

Cirurgia Torácica 3

Obstetrícia 3

Geriatria 2

Infectologia 2

Medicina do Trabalho 2

Neurologia Pediátrica 2

Nutrição 2

Outros Profissionais 10

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015. 
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Profissionais Não Médicos Credenciados

Tipos de Profissionais Quantidade*

Nutricionista 27

Psicólogo 43

Dentista 83

Fisioterapeuta 29

Outros 65

 Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015.

Movimentação de Profissionais no Ano

Movimentação Quantidade*

Adesão 70

Cancelamentos 6

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015.

d) Servidores Credenciados

Registros Quantidade*

Segurados 15.204

Dependentes 24.313

 Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015.
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e) Plano de Saúde Especial Complementar dos Servidores do Município de Teresina – PLANTE 

Segurados e Dependentes do PLANTE

Movimentação Quantidade

Segurados 8.945

Dependentes 12.328

Total 21.273

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015.

Movimentação dos Usuários
 

Movimentação Segurados Dependentes

Adesão 555 717

Cancelamento 49 224

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015.

Movimentação dos Registros

Movimentação de Carteiras Segurados Dependentes

Entrega 440 524

Renovação 5.105 8.144

Solicitação de 2ª Via 78 93

Total 5.623 8.761

 Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015.
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Procedimentos de Internações e Autorizações

Internações/ Autorizações Segurados* Dependentes*

Cirúrgicas 1.124 615

Clínicas 908 571

Obstetrícias 101 110

Tipos

   Eletivas 1.284 784

   Urgências 621 594

Total 4.038 2.674

 Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015.

f) Previdência Social

Quantidade de Segurados

Discriminação Quantidade*

Ativos 70

Inativos 3.312

Pensionistas 925

Inativos antes da Lei Nº 2.062/91 66

Pensionistas antes da Lei Nº 2.062/91 44

Total 4.417

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até o utubro de 2015.

Inclusões e Exclusões das Aposentadorias e Pensões

Internações / Autorizações Inclusão* Exclusão*

Aposentadorias 284 44

Pensões 47 22

Total 331 66

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015.
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Perícias Realizadas

Tipos de Perícia Quantidade*

Licença para tratamento de saúde 4.550

Exame pré-admissional 991

Licença para acompanhamento de pessoa de família 416

Licença maternidade 263

Redução de carga horária 79

Afastamento de sala de aula 70

Licença negada 25

Outros 57

Total 6.451

 Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015.

Licenças Concedidas

Licenças Concedidas Quantidade*

Até 15 dias 24.133

Acima de 15 dias 76.230

Licença Maternidade 47.038

Licença para Acompanhamento de Pessoa da Família 4.794

Total 152.195

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015. 

1.1.1.7 Atividades de Planejamento, Coordenação e de Representação 

a) Participação em Reuniões/Audiências e/ou em Parceria com outros Órgãos. 

•	 Selo UNICEF / PREFEITO Criança;
•	 Reorganização do fluxo de pacientes oncológicos do Estado do Maranhão para atendimento em 

Teresina;
•	 QUALISUS – Rede;
•	 Inclusão do HU no Plano Estadual de Oncologia, com a implantação da Unidade de Assistência 

de Alta Complexidade em Oncologia – UNACON;
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•	 Programa de Erradicação do Trabalho Infantil – PETI;
•	 Apresentação da metodologia para Pactuação de Indicadores 2015;
•	 Assistência Farmacêutica;
•	 Lançamento do Plano Municipal das Doenças Crônicas e Não Transmissíveis (DCNT);
•	 Apresentação da proposta de Plano Municipal de Saúde em Reunião Plenária do Conselho 

Municipal de Saúde (CMS);
•	 Apresentação de proposta relacionada às Ações de Saúde para integrar o PPA Estadual 2016-

2019;
•	 Apresentação de atualização da Programação Anual de Saúde (PAS) 2014, em Reunião Plenária 

do CMS;
•	 Apresentação em Audiência Pública do 1º Relatório Quadrimestral 2014 e 2015 na Câmara 

Municipal de Teresina (CMT).
Fonte: Secretaria Municipal da Saúde - SMS

b) Representação em Órgãos Colegiados

•	 Comitê Municipal de Enfrentamento das Doenças Crônicas e Não Transmissíveis;
•	 Conselho Municipal de Saúde de Teresina;
•	 Comissão Intergestores Regional do Território de Desenvolvimento Entre Rios;
•	 Comissão Intergestores Bipartite do Estado do Piauí;
•	 Comitê Municipal de Prevenção do Óbito Materno, Infantil, Fetal e de Mulher em Idade Fértil;
•	 Comitê de Mobilização Comunitária: Dengue e Chikungunya;
•	 Grupo Condutor Municipal da Rede Cegonha (GCM-RC);
•	 Fórum Estadual da Rede Cegonha;
•	 Comissão Municipal Pró - Selo UNICEF;
•	 Comissão Prefeito Amigo da Criança;
•	 Comitê Gestor Estadual da Escola Nacional de Educação;
•	 Representação na Programação Geral de Ações e Serviços de Saúde (PGASS);
•	 Assembleia Geral do Conselho de Secretarias Municipais de Saúde (COSEMS-PI);
•	 Assembleia Geral do Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saúde (CONASEMS).

Fonte: Secretaria Municipal da Saúde - SMS
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1.1.2 Educação

a) Caracterização da Rede Pública Municipal de Ensino

Unidade de Ensino Quantidade

Centros Municipais de Educação Infantil (CMEI) 154

Escolas Municipais (EM) 150

Total 304

Fonte: Secretaria Municipal da Educação - SEMEC

Alunos Matriculados Quantidade

Educação Infantil (EI) 21.137

Ensino Fundamental (EF) 57.472

Educação de Jovens e Adultos (EJA) 3.571

Total 82.180

Fonte: Secretaria Municipal da Educação – SEMEC

Profissionais da Rede Quantidade

Professores 4.165

Pedagogos 318

Diretores Adjuntos e Vices 396

Administrativos 3.305

Total 8.184

Fonte: Secretaria Municipal da Educação – SEMEC

b) Financiamento

O Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais 
da Educação (FUNDEB) é um fundo especial, de natureza contábil e de âmbito estadual, formado, 
na sua quase totalidade, por recursos provenientes dos impostos e transferências dos estados, 
do Distrito Federal e dos municípios, vinculados à educação por força do disposto no Art. 212 da 
Constituição Federal, beneficiando Teresina.
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O Salário Educação é uma contribuição social destinada ao financiamento de programas, projetos 
e ações educacionais. Os recursos do salário-educação podem ser aplicados em despesas de 
manutenção e desenvolvimento do ensino em todas as etapas e modalidades da educação básica.

Fontes de Financiamentos Financiamento 
(R$ 1,00)

FUNDEB * 197.770.356

Salário Educação ** 6.779.183

Fonte: Secretaria Municipal da Educação - SEMEC
* Dados até setembro de 2015.  
** Dados até outubro de 2015.

Programa Dinheiro Direto na Escola – PDDE (MEC/FNDE) 

•	 Educação Básica: assistência financeira às escolas públicas da educação básica, visando a melhoria 
da infraestrutura física e pedagógica, o reforço da autogestão escolar e a elevação dos índices de 
desempenho educacional. Os recursos do programa são transferidos de acordo com o número de 
alunos cadastrados no censo escolar; 

•	 Mais Cultura: visa assegurar a realização de atividades culturais, de forma a potencializar as ações do 
Programa Mais Educação;

•	 Educação Integral: Mais Educação/Escola Aberta destinado à adoção da educação integral, com 
a oferta de, no mínimo, sete horas diárias de aula e reforço de atividades de aprendizagem, lazer, 
artísticas e culturais, além de assegurar que as escolas beneficiadas funcionem nos finais de semana.

Programa Dinheiro Direto na Escola – PDDE (MEC/FNDE) Unidades beneficiadas Recursos 
(R$ 1,00)

Educação Básica 301 1.032.525

Mais Cultura 10 -

Educação Integral 114 1.863.919

Fonte: Secretaria Municipal da Educação - SEMEC

Fundo Rotativo

O Fundo Rotativo consiste no repasse de recursos financeiros municipais para as escolas de ensino 
fundamental e Centros Municipais de Educação Infantil – CMEIs, da rede pública municipal, visando 
a manutenção, conservação e pequenos reparos, bem como a aquisição de material de consumo e 
gastos correntes.
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Fundo Rotativo Unidades beneficiadas Recursos 
(R$ 1,00)

Fundo Rotativo 304 5.339.186

Fonte: Secretaria Municipal da Educação - SEMEC

Programa Nacional de Transporte Escolar – PNATE

O Programa Nacional de Transporte Escolar – PNATE, visa garantir o acesso e a permanência 
dos alunos da educação básica pública, residentes em área rural ou urbana de difícil acesso, aos 
estabelecimentos escolares.
 

Programa Nacional de Transporte Escolar – PNATE Alunos Beneficiados Recursos 
(R$ 1,00)

Prefeitura de Teresina
15.715

14.024.720

Ministério da Educação 672.202

Fonte: Secretaria Municipal da Educação – SEMEC

Programa Nacional de Alimentação Escolar – PNAE

O Programa Nacional de Alimentação Escolar – PNAE, visa o atendimento com alimentação 
escolar dos alunos da educação infantil, ensino fundamental, educação de jovens e adultos da rede 
pública municipal, escolas filantrópicas e conveniadas, de modo a contribuir para o crescimento, o 
desenvolvimento, a aprendizagem, o rendimento escolar dos estudantes e a formação de hábitos 
alimentares saudáveis, por meio da oferta de ações de educação alimentar e nutricional.
 

Programa Nacional de Transporte Escolar – PNATE Alunos Beneficiados Recursos 
(R$ 1,00)

Prefeitura de Teresina
82.180

7.826.954

Ministério da Educação 7.680.352

Fonte: Secretaria Municipal da Educação - SEMEC

Programa PAC II

O Programa de Aceleração do Crescimento do Governo Federal (PAC) assegura a execução de 
grandes obras de infraestrutura social e urbana, contribuindo para o desenvolvimento acelerado 
e sustentável. Na área da educação, visa promover o acesso dos alunos da educação básica a 
equipamentos escolares qualificados que garantam a sua permanência na escola. As novas quadras 
cobertas em escolas são construídas onde ainda não tenham um local adequado para a prática 
esportiva.
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c) Infraestrutura

Tipo Nº de 
Unidades

Alunos 
Beneficiados

Investimentos
(R$ 1,00) Nomes das Unidades de Ensino

Construção 1 Escola 840 1.974.160 EM Graciliano Ramos

Construção 4 CMEI 310 2.218.119
CMEI Hardi Filho; CMEI Ariano 
Suassuna; CMEI Santa Bárbara; 
CMEI Júlio Romão

Ampliação 3 Escolas 1.708 863.731 EM Teresa Noronha; EM Minha Casa; 
EM Antônio Gayoso

Ampliação 2 CMEIs 355 2.720.324
CMEI Jofre do Rego Castelo Bran-
co; CMEI Maria do Carmo Nunes; 
CMEI Francisca Pacheco

Reforma 5 Escolas 1.447 2.250.047
EM Parque Itararé; EM Camilo Filho; 
EM Antônio Gayoso; EM Minha 
Casa; EM Teresa Noronha

Construção 2 Quadras 
poliesportivas 4.635 1.359.385 EM O.G. Rêgo de Carvalho; EM N. 

Sra. do Perpétuo Socorro

Cobertura 18 Quadras 
poliesportivas 12.617 5.145.985

EM Darcy Carvalho; EM Roberto 
Cerqueira Dantas; EM Extrema; EM 
João Porfírio de Lima Cordão; EM 
José Gomes Campos; EM Itamar 
de Sousa Brito; EM Valter Alencar; 
EM Dom Helder Câmara; EM Delfina 
Borralho Boavista; EM Velho Monge; 
EM Murilo Braga; EM Ofélio Leitão; 
EM Monteiro Lobato; EM José Nel-
son de Carvalho; EM Antônio Dilson 
Fernandes; EM Santa Maria das 
Vassouras; EM Domingos Afonso 
Mafrense; EM Antônio Gayoso

Construção / 
Recuperação

Fossas e 
Sumidouros 4.701 246.280 14 Escolas beneficiadas

Adequação de 
terreno para 
construção de  
Escolas  e CMEI         

5 Escolas/CMEIs 1.680 774.043

Pro-infância Parque Alvora-
da; Pro-infância Parque Brasil I;  
Pro-infância Portal da Alegria 6ª;  
Pro-infância Portal da Alegria III; 
E.M Zequinha Freire

Fonte: Secretaria Municipal da Educação - SEMEC
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Tipo Nº de Unidades Alunos 
Beneficiados

Investimentos (R$ 
1,00)

Equipagem de CMEI 4 CMEIs 844 145.455

Equipagem de Escolas Municipais 150 Escolas 31.600 2.825.806

Adaptação de prédio para funcionamento de 
Creche Tempo Integral          

- 240 892.964

Fonte: Secretaria Municipal da Educação - SEMEC

Tipo Nº de Unidades Investimentos 
(R$ 1,00)

Vigilância Eletrônica 56 Escolas | 101 CMEI 4.539.008

Locação de Veículos e Imóveis 22 Veículos | 23 Imóveis 2.502.570

Manutenção de escolas e núcleos 
administrativos

304 Escolas 7 Núcleos 14.860.554

Fonte: Secretaria Municipal da Educação - SEMEC

d) Qualidade do Ensino

 

Programa Unidades Atendidas Alunos Benefi-
ciados

Investimentos 
(R$ 1,00)

Fonte de  
Recursos

Lotação de Pessoal 304 82.180 298.023.290 MEC/FNDE/PMT/
SEMEC

Realização do Projeto UCA 
(Um Computador por Aluno) 65 5.061 4.899.248 PMT/SEMEC

Aquisição de Livros Didáticos 
para Educação Básica – 
Educação Infantil

154 21.089 2.256.000 PMT/SEMEC

Programa ALFASOL 43 4.095 2.131.434 MEC/FNDE

Sistema E-Governe (Sistema 
Educacional GED)

304 82.180 1.838.880 PMT/SEMEC

Sistema de Avaliação 
Educacional da Rede Pública 
Municipal de Ensino - SAETHE

304 82.180 1.499.000 PMT/SEMEC

Avaliações Externas - 
Educação Fundamental 
(Alunos de 2º, 3º e 7º ano)

- 20.590 1.097.653 PMT/SEMEC

Programa de Revisão 
em língua Portuguesa e 
Matemática (Parceria: Instituto 
Alfa e Beto)

120 10.189 948.058 MEC/FNDE
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Programa Unidades Atendidas Alunos Benefi-
ciados

Investimentos 
(R$ 1,00)

Fonte de  
Recursos

Programa Alfabetização na 
Pré-Escola (Parceria: Instituto 
Alfa e Beto)

80 4.074 502.348 PMT/SEMEC

Avaliações Externas 2º 
Período da Educação Infantil

- 7.241 386.018 PMT/SEMEC

Implantação do Sistema 
MobiEduca.Me - 
Monitoramento Informatizado 
da Frequência dos Alunos

61 32.041 276.858 MEC/FNDE

Programa Cidade Olímpica 42 150 158.133 PMT/SEMEC

Bolsa-Auxílio a Alunos da rede 
municipal para participarem da 
Escola Balé-Bolshoi

- 5 117.653 PMT/SEMEC

Realização de Reforço Escolar - 250 109.935 PMT/SEMEC

Programa Se Liga (Parceria: 
Instituto Ayrton Senna)

30 715 87.727 PMT/SEMEC/IAS

Aquisição de Livros Didáticos 
para Educação Básica – 
Educação Fundamental 
(Português e Matemática)

- 750 51.222 PMT/SEMEC

Avaliação Padronizada 
Bimestral

64 20.861 30.039 PMT/SEMEC

Programa de Esporte 
Educativo nas Modalidades 
Individuais, Coletivas e Kids

80 3.600 27.000 PMT/SEMEC

Capacitação de Alunos 
Monitores para os LIES

- 30 1.075 PMT/SEMEC

Projeto de Atendimento 
Educacional Especializado 
(AEE)

297 1.300 - PMT/SEMEC

Pacto Nacional pela 
Alfabetização na Idade Certa 
– PNAIC

145 21.222 - MEC/FNDE

Programa Acelera (Parceria: 
IAS)

24 487 - PMT/SEMEC/IAS

Monitoramento das Escolas de 
Educação de Jovens e Adultos 
– EJA

43 4.095 -

Realização do Projeto Escola-
Família em escolas com IDEB 
no intervalo de 3.2 a 5.0

39 - - PMT/SEMEC

Fonte: Secretaria Municipal da Educação – SEMEC
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Premiação

A Prefeitura de Teresina, por meio da Secretaria Municipal da Educação, foi premiada pelo Selo 
Objetivos do Milênio 2015. A honraria reconhece projetos, programas e ações consideradas boas 
práticas que visam alcançar os Objetivos de Desenvolvimento do Milênio. A premiação se deve aos 
Projetos “Sistema de Avaliação Educacional de Teresina (SAETHE)”, “Capacitação de Conselheiros 
Escolares da Rede Pública Municipal” e “Programa Cidade Olímpica Educacional”, dentro do Objetivo 
2 de atingir o ensino básico universal.

e) Qualificação da Comunidade Escolar

Programa Beneficiados Categoria Investimentos 
(R$ 1,00)

Fonte de Recur-
sos

Capacitação da Comunidade 
em Programas do FNDE 165 Comunidade 

geral 5.041 PMT/SEMEC

Capacitação dos Conselhos 
Escolares e Realização de 
Fóruns de Pais

1.632
1.100

Conselheiros
Pais 15.000 PMT/SEMEC

Fonte: Secretaria Municipal da Educação - SEMEC

1.1.3 Rede de Proteção Social

1.1.3.1 Proteção Social Básica

O Programa Teresina Promove, executado através da Proteção Social Básica, desenvolve um 
conjunto de ações junto a indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade social, efetivadas por 
meio dos 19 Centros de Referência da Assistência Social.

a) Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (PAIF)

O Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (PAIF) é um trabalho de caráter continuado 
que visa fortalecer a função de proteção das famílias, prevenindo a ruptura de vínculos familiares 
e comunitários, promovendo o acesso e usufruto de direitos e contribuindo para a melhoria da 
qualidade de vida.

Atendimentos e Acompanhamento à Família pelos CRAS Quantidade

Famílias em situação de vulnerabilidade social referenciada 95.000

Atendimentos individualizados às famílias 135.000

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. RMA/MDS.
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b) Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – SCFV, ofertado em Centros de Convivência

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos organiza-se em torno do PAIF, prevendo a 
institucionalização e a segregação de crianças, adolescentes, jovens e idosos e oportuniza o acesso 
às informações sobre direitos e participação cidadã.

Descrição Quantidade*

Crianças de 3 a 6 anos 518

Crianças e adolescentes de 6 a 15 anos 1500

Adolescentes e jovens de 15 a 17 anos 2900

Jovens de 18 a 29 anos 71

Adultos de 30 a 59 anos 248

Pessoa Idosa 1060

Pessoas Com Deficiência/ASA/AVAPE (Projeto Levanta-te e vem para o meio) 480

Casa de Metara - atendimento a adolescentes do sexo masculino com vivência de rua, 
usuário de substâncias psicoativas e em cumprimento de medidas socioeducativas de 
liberdade assistida.

85

 Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. SISC/MDS.
* Dados de agosto de 2015.

c) Benefício de Prestação Continuada – BPC

O Programa BPC na Escola tem como principal diretriz a identificação das barreiras que impedem 
ou dificultam o acesso e a permanência de crianças e adolescentes com deficiência na escola e o 
desenvolvimento de ações intersetoriais, envolvendo as políticas de educação, de assistência social, 
de saúde e de direitos humanos, com vistas à superação dessas barreiras.

Descrição Quantidade

Questionários Preenchidos 300

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS.
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d) Benefícios Eventuais

Programa Família Solidária 

Descrição Quantidade

Nº de famílias / residências solidárias 117

Cestas básicas concedidas 702

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. GPSB, ano 2015.

Famílias em Situação de Vulnerabilidade Social Atendidas com Cestas Básicas (Benefícios 
Eventuais)

Descrição Quantidade

Nº de famílias / residências solidárias 97

Cestas básicas concedidas 291

Passagens concedidas 18

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. GPSE, ano 2015.

e) Mobilização e Participação Social

 
Eventos do Programa “Teresina Promove” nos Territórios dos CRAS

Descrição Nº de Participantes

Semana da Pessoa Idosa 2.000

Baile da Pessoa Idosa 1.171

Semana da Criança 2.140

Semana da Juventude 2.000

Mostra Projovem Adolescente 2.000

Festival de Artes Integradas da Assistência Social 2.000

Total 11.311

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. GPSB/GPRM. 
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f) Gestão dos Programas de Renda Mínima

Gestão do Cadastro Único do Governo Federal (CADÚNICO) e do Programa Bolsa Família (PBF)

Descrição Quantidade

Famílias Cadastradas 115.954

Famílias Beneficiárias 69.852

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. Relatório de Informações Sociais – MDS.

Grupos Populacionais Tradicionais e Específicos Inscritos no Cadúnico em Teresina Quantidade

Famílias pertencentes à Comunidade de Terreiro 484

Famílias de Agricultores Familiares 430

Famílias Acampadas 250

Famílias Assentadas da Reforma Agrária 239

Famílias de Catadores de Material Reciclável 104

Famílias em Situação de Rua 83

Famílias de pescadores artesanais 38

Famílias Indígenas 21

Famílias Extrativistas cadastradas 15

Famílias com pessoa presa no sistema carcerário 6

Famílias Quilombolas 4

Famílias Ribeirinhas 2

Famílias Ciganas 2

Total 1.678

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. Relatório de Informações Sociais – MDS.
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Mobilização e Capacitação Para o Acompanhamento das Condicionalidades do Programa Bolsa 
Família (PBF)

Descrição Quantidade

Mutirões de Saúde 11

Famílias Acompanhadas na Saúde 29.627

Total de Beneficiários Acompanhados pela Educação 75.898

Profissionais capacitados nas áreas da Saúde, Educação e Assistência Social 320

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. GPRM/MDS
Seguranças Alimentar e Nutricional

Oferta de ações em conformidade com a Lei Orgânica de Segurança Alimentar e Nutricional – 
LOSAN (Lei nº 11.346, de 15 de setembro de 2006), visando garantir o direito de acesso regular 
e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso 
a outras necessidades essenciais, tendo como base práticas alimentares promotoras de saúde 
que respeitem a diversidade cultural e que sejam ambiental, cultural, econômica e socialmente 
sustentáveis.

Descrição Quantidade

Pessoas atendidas com alimentação (almoço) no Restaurante Popular de Teresina – por dia 1.000 

Pessoas em situação de rua com encaminhamento do Centro Pop, atendidas com isenção 
de taxa no Restaurante Popular de Teresina – Pessoas/dia 40

Beneficiários do PBF inseridos nos cursos de auxiliar de cozinha e cozinheiro industrial 
ofertado pela Fundação Wall Ferraz. – Pessoas

40

Beneficiários do PBF e funcionários do Restaurante Popular inseridos nos cursos de 
preparação e cortes de carne e preparo de saladas e molhos, ofertados pelo Senac/
Semtcas/Fazenda da Paz. – Pessoas

40

Ação de Educação Alimentar e Nutricional - Dia Mundial da Alimentação no Restaurante 
Popular de Teresina. – Pessoas

1.000

Ação de Mobilização Social, no Dia Mundial da Alimentação, com feira de produtos 
agroecológicos, serviços de avaliação e orientação nutricional e outras ações, realizado na 
Rua Climatizada. Pessoas

400

Implantação e implementação do Conselho de Segurança Alimentar e Nutricional de 
Teresina

48

Realização da II Conferência de Segurança Alimentar e Nutricional - pessoas 300

Ação de Educação Alimentar e Nutricional, no Dia do Diabetes e Novembro Azul, para os 
comensais do Restaurante Popular - Pessoas

1.000

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. Divisão de Apoio Nutricional
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1.1.3.2 Proteção Social Especial

O Programa Teresina Protege é executado no âmbito das ações de Proteção Social Especial de 
Média Complexidade, por meio dos Centros de Referência Especializados da Assistência Social 
(CREAS) em Teresina, ofertando serviços especializados e continuados às famílias e indivíduos 
em situação de risco, ameaça ou violação de direitos, requerendo, assim, atenção especializada e 
acompanhamento monitorado.

a) Proteção Social Especial de Média Complexidade 

A Proteção Social Especial de Média Complexidade é executada por meio dos Centros de Referência 
Especializados da Assistência Social – CREAS, e demais unidades socioassistenciais, ofertando Serviço 
de Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos (PAEFI); Serviço Especializado em 
Abordagem Social (SEAS); Serviço de Proteção Social a Adolescentes em cumprimento de medida 
socioeducativa em Meio Aberto - Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de Serviços à Comunidade 
(PSC); e, Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência, Idosas e suas Famílias 
(PCDIF); Serviço Especializado para Pessoas em Situação de Rua (ofertado no Centro Pop) e Serviço 
Especializado para Atendimento a Pessoas com Deficiência, com oferta no Centro Dia de Referência, 
além do apoio a entidades de atendimento a pessoas com deficiência, dentre outras unidades, que 
atuam nesse nível de complexidade.

Centros de Referência Especializados da Assistência Social – CREAS
 

Oferta de Serviços nos CREAS Quantidade

Famílias atendidas no Serviço de Proteção e atendimento especializado a famílias e in-
divíduos – PAEFI 666

Pessoas/famílias em situação de risco ou de violação de direitos identificadas pelo Serviço 
Especializado em abordagem Social – SEAS 1588

Adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas de Liberdade Assistida – LA 88

Adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas de Prestação de Serviços à 
Comunidade

134

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. CREAS

Centro Especializado para População em Situação de Rua - Centro Pop

Descrição Quantidade

Pessoas Atendidas 990

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. CREAS
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Centro de Referência em Direitos Humanos – CRDH

Descrição Quantidade

Pessoas e Famílias com Direitos Humanos violados atendidos pelo Centro de Referência 
em Direitos Humanos – CRDH 15*

Violações de direitos identificadas por meio do Serviço Disque Cidadania 26

Atendimento a violações de direitos identificadas pelo Disque 100 426

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. GPSE
*Número de pessoas atendidas diretamente, considerando a readequação do perfil da população.

Serviço Disk Cidadania

Tipo de Denuncia Quantidade

Discriminação de Gênero/Raça/Etnia 8

Violência doméstica contra crianças/adolescentes 6

Violência contra mulheres/pessoas em situação de rua 4

Casos de usos de substâncias psicoativas 4

Violência à pessoa com deficiência 4

Total 26

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. CRDH

Atendimento em Outras Unidades Socioassistenciais

Descrição Adolescentes Atendidos

Adolescentes do sexo feminino atendidos na Casa de Zabelê com a participação em ofici-
nas socioeducativas. 1.200

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. CREAS

Articulação e Mobilização Social - Eventos

Descrição Quantidade

Ação “Criança não é de Rua” 4.000

Mobilização alusiva ao “18 de Maio” em prol do enfrentamento da violência sexual contra 
crianças e adolescentes 3.500

Seminário de lançamento do Plano de Enfretamento ao Trabalho Infantil - PETI, com a 
participação de conselheiros, gestores e entidades de proteção e defesa da criança e do 
adolescente

100

Articulação e Mobilização Social (Operação Protege, Fórum da Criança - Selo UNICEF). 400

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. CREAS
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1.1.3.3 Programa Teresina Acolhe

Este Programa oferta atendimento às famílias e indivíduos que se encontram em situação de 
abandono, ameaça ou violação de direitos, necessitando de acolhimento provisório, fora de seu 
núcleo familiar de origem.  

a) Proteção Social Especial de Alta Complexidade

A Proteção Social Especial de Alta Complexidade oferta Serviço de Acolhimento Institucional em 
diferentes tipos de equipamentos, destinado a famílias e/ou indivíduos com vínculos familiares 
fragilizados ou rompidos, inclusive acolhimento temporário a pessoas em situação de rua.

Serviço de Acolhimento Institucional a Crianças

Descrição Crianças Assistidas

Acolhimento institucional temporário a crianças de 0 a 12 anos 5

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS

Serviço de Acolhimento Institucional a Adolescentes

Casa de Punaré Adolescentes Assistidos

Acolhimento institucional temporário a adolescentes* do sexo masculino de 12 a 18 anos 23

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. GPSE
* A Casa de Punaré tem uma capacidade de atendimento a 6 adolescentes/mês. 

Serviço de Família Acolhedora	

Descrição Quantidade

Nº de Famílias acolhedoras 1

Nº de crianças e adolescentes atendidos 1

Audiências entre SEMTCAS e Sistema de Justiça 1

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS

Serviço de Acolhimento Institucional a Pessoas em Situação de Rua

Casa do Caminho Pessoas Assistidas

Acolhimento institucional a pessoas e famílias em situação de rua – pessoas/dia 32

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. GPSE
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Atendimento a Usuários de Substâncias Psicoativas

Comunidade Terapêutica Pessoas Assistidas 
Mês

Fazenda da Paz 50

 Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. GPSE

1.1.3.4 Gestão Institucional do Sistema Único de Assistência Social – SUAS 

Regulação, Monitoramento, Avaliação da Assistência Social, 
Vigilância Socioassistencial e Informações

Principais Atividades Quantidade

Censo SUAS 2015 126

Monitoramento das Entidades inseridas no Cadastro Nacional de Entidades e Organizações de As-
sistência Social - CNEAS 45

Levantamento da quantidade de crianças em situação de trabalho infantil identificadas nas unidades 39

Inclusões/atualizações/alterações no CADSUAS 39

Orientação técnica no processo informativo do Censo SUAS 2015 e instrumentais técnicos para 
utilização nos CRAS e CREAS 23

Elaboração de mapas territorias de Teresina em cada unidade de CRAS 19

Padronização de instrumentais técnicos de registro e informação de dados para utilização nos Con-
selhos Tutelares de Teresina 13

Gestão do Sistema SUAS Web 12

Levantamento do registro do atendimento das famílias em descumprimento das condicionalidades 
do PBF 12

Gestão dos Sistemas da Rede SUAS 6

Assessoramento e acompanhamento da eleição dos Conselhos Tutelares de Teresina 4

Assessoria na implantação das atividades dos CRAS Norte V e CRAS Sul V 2

Criação dos mapas territorias dos CRAS Norte I e CRAS Sul V 2

Produção de manual técnico informativo com orientações técnicas sobre o repasse de recursos 
públicos a entidades e/ou Organizações de Assistência Social 1

Participação na elaboração do Plano Municipal de Erradicação do Trabalho Infantil 1

Organização de processo de fragmentação dos dados do CadÚnico para filtragem das famílias ca-
dastradas no CadÚnico, beneficiárias do PBF e do BPC 1
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Principais Atividades Quantidade

Reformulação da base territorial da Política de Assistência Social de Teresina 1

Projeto Implementação CRDH (SICONV) 1

Projeto CRACK e Outras Drogas (SICONV) 1

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS

1.1.3.5 Infraestrutura de Atendimento

•	 Reforma dos CRAS: Norte I, Norte II, Norte III, Leste II, Sudeste I, Sudeste III, Sul II, Sul III e 
Sul IV;

•	 Reforma do Centro Pop;
•	 Reforma do Centro de Convivência Marly Sarney;
•	 Implantação da Instituição de longa permanência de idosos;
•	 Reforma do NAI do bairro Cidade Nova;
•	 Implantação do CRAS - Jatobá (Parque Jatobá);
•	 Entrega de unidades no Centro de Artes e Esportes Unificados - CEU, no Residencial Porto 

Alegre e no Parque Stael;
•	 Construção de Centro Comunitário entre a Rua Alto Belo e Rua São Cristóvão, na Vila Alto da 

Ressurreição, bairro Gurupi;
•	 Construção de Centro Comunitário no Residencial Dom Helder Câmara, bairro Parque Ideal;
•	 Construção de Centro Comunitário no Residencial São Paulo, Bairro São Sebastião;
•	 Construção do Centro Comunitário localizado em área institucional na Av. Irmã Alzira, Conjunto 

Bela Vista III, Bairro Bela Vista;
•	 Pintura e reparo do Centro de Referência Municipal de Atendimento às Mulheres Vítimas de 

Violência Doméstica, Familiar e outros gêneros;
•	 Recuperação da Casa de Punaré, Bairro Parque Alvorada;
•	 Reparo de edificações no Centro Social, do Monte Verde, localizado na Av. Amadeus Paulo.

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS
Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs

1.1.3.6 Premiação

A Prefeitura de Teresina, por meio da Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social, foi premiada 
pelo Selo Objetivos do Milênio 2015. A honraria reconhece projetos, programas e ações consideradas 
boas práticas, que visam alcançar os Objetivos de Desenvolvimento do Milênio. A premiação se deve 
ao Projeto “Restaurante Popular de Teresina”, dentro do Objetivo 1 de acabar com a fome e a miséria.

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 63



1.2 GARANTIR A QUALIDADE NO ATENDIMENTO DOS SERVIÇOS BÁSICOS

1.2.1 Limpeza Pública

Coleta Manual, Transporte e Disposição Final de Resíduos Sólidos

Região Administrativa Quantidade (t)*

Sul 22.151

Centro Norte 25.759

Leste 21.173

Sudeste 16.742

Total 85.826

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
* Dados até setembro de 2015.

Coleta Mecanizada, Transporte e Disposição Final de Resíduos Diversos 

Região Administrativa Quantidade (t)*

Sul 34.511

Centro Norte 16.650

Leste 23.152

Sudeste 19.249

Total 93.562

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
* Dados até setembro de 2015.

Coleta Domiciliar

Região Administrativa Quantidade (t)*

Sul 45.622

Centro Norte 47.579

Leste 36.996

Sudeste 22.669

Total 152.866

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
* Dados até setembro de 2015.
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Coleta de Penas e Vísceras
 

Coleta de Penas e Vísceras Quantidade (t)*

Total Coletado 1.729

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
 * Dados até setembro de 2015.

Resíduos de Serviço de Saúde

Administração Quantidade (t)*

Saúde Municipal 753

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
* Dados até agosto de 2015.

Pontos de Recebimento de Resíduos (PRRs)

Os Pontos de Recebimento de Resíduos - PRRs, trata-se de um container com capacidade média de 
40 metros cúbicos. 19 desses já foram instalados pela cidade, sendo seis na zona Norte, cinco na zona 
Leste, quatro na zona Sul e quatro na zona Sudeste. Os PRRs, já mostram uma importante mudança 
no cenário da limpeza pública da capital. Como parte do programa Lixo Zero, os PRRs surgiram 
em abril do ano passado como alternativa para a extinção dos chamados lixões irregulares: áreas 
públicas que recebiam dispensação de resíduos de maneira irregular. Quase 40 lixões irregulares já 
foram extintos desde a implantação destes pontos.  
Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH

Remoção de Capina

Região Administrativa Quantidade (t)*

Sul 40.170

Centro Norte -**

Leste 30.278

Sudeste 15.722

Total 86.170

Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs
* Dados até Outubro de 2015. ** Dados não disponíveis.
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Remoção de Transbordo

Região Administrativa Quantidade (t)*

Sul 35.302

Centro Norte **

Leste 20.073

Sudeste 18.399

Total 73.774

Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs
* Dados até outubro de 2015. ** Dados não disponíveis.

Coleta Alternativa (carroceiros)

Região Administrativa Quantidade (t)*

Sul 40.170

Centro Norte -**

Leste 10.805

Sudeste 594

Total 51.569

Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs
* Dados até outubro de 2015. ** Dados não disponíveis.

Varrição de Ruas e Avenidas

Região Administrativa Quantidade (km)*

Sul 13.830

Centro Norte 21.149

Leste 11.990

Sudeste 6.764

Total 53.733

 Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
* Dados até setembro de 2015.
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Varrição de Calçadões e Logradouros Públicos

Varrição de Calçadões e Logradouros Públicos Quantidade (m2)*

Total Coletado 10.673.796

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
* Dados até setembro de 2015.

Aterro Sanitário

Resíduos Destinados Quantidade (t)*

Total 339.008

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
* Dados até setembro de 2015.

1.2.2 Controle e Fiscalização

O controle e a fiscalização das atividades relativas ao uso, ocupação e parcelamento do solo, obras, 
posturas e a preservação ambiental foram exercidos de acordo com a demanda.

Principais Serviços Realizados Quantidade*

Alvará de funcionamento 1.678

Processos, pareceres técnicos, declarações e solicitações diversas 983

Vistorias em geral 934

Vistorias para alvará de funcionamento 795

Vistorias técnicas diversas 499

Terrenos baldios notificados 330

Ocupação do passeio público notificado 310

Terrenos baldios irregulares 297

Vistorias em construção 273

Publicidade notificada 238

Ocupação do passeio público irregular 218

Licença para Faixa, placa e similares e outdoor 155

Renovação de licença ambiental e sanitária 141

Publicidade autuada 138

Publicidade irregular 133

Estacionamento irregular notificado 113

Estacionamento Irregular Notificado 113

Licença para ocupação de paraça / interdição de rua para eventos ou manifestação 106
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Principais Serviços Realizados Quantidade*

Multas diversas 93

Obstrução de passeio ou galeria 91

Faixa, placa e similares e outdoor irregulares 75

Renovação de alvará 73

Conservação de Terrenos/Casas Notificados 58

Terrenos baldios autuados 47

Trailer, barraca, banca de revista notificada / autuada 46

Notificação de ocupação de paraças 44

Ocupação do passeio público autuado 43

Estabelecimentos funcionando além do horário permitido e sem alvará (notificado) 36

Inscrição Mercantil 29

Licença de localização para trailers, barracas, bancas de revistas e similares 27

Estabelecimentos funcionando além do horário permitido e sem alvará (autuado) 27

Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs
 * Dados até setembro de 2015.

1.2.3. Iluminação Pública

Discriminação Quantidade

Pontos de iluminação pública melhorados (ampliação de iluminação de ruas, avenidas, 
paraças e campos de futebol) 3.042

Bairros beneficiados 91

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
* Dados até setembro de 2015.
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1.2.4 Administração de Cemitérios

Sepultamentos

Cemitérios Quantidade*

 Santa Cruz - Sul 538

 Dom Bosco – Sul 12

 Areias – Sul -

 São José – Centro Norte 328

 Poty Velho – Centro Norte 43

 Santo Antônio – Centro Norte 403

 Santa Maria da Codipi – Centro Norte 223

 São João Batista – Centro Norte 25

 São Judas Tadeu - Leste 210

 Morros – Leste 30

 Santa Mônica- Leste 172

 Renascença II – Sudeste 502

 São Sebastião – Sudeste 40

 Jardim Europa – Sudeste -

Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs
* Dados até setembro de 2015.
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Perpetuidade					  

Cemitérios Quantidade*

 Santa Cruz - Sul 145

 Dom Bosco – Sul 12

 Areias – Sul -

 São José – Centro Norte 5

 Poty Velho – Centro Norte 3

 Santo Antônio – Centro Norte 69

 Santa Maria da Codipi – Centro Norte -

 São João Batista – Centro Norte -

 São Judas Tadeu - Leste 25

 Morros – Leste 26

 Santa Mônica- Leste 108

 Renascença II – Sudeste 305

 São Sebastião – Sudeste -

 Jardim Europa – Sudeste -

Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs
* Dados até setembro de 2015.

1.2.5 Juntas de Serviço Militar (Centro, Parque Piauí, Itararé e Mocambinho)

Discriminação Quantidade*

Alistamento militar 8.736

Entrega de Certificados de Dispensa de Incorporação - CDI 3.796

Entrega de Certificados de Dispensa de Incorporação - CI 122

Certificação de dispensa de prestação de serviço militar alternativo 60

Atestado de desobrigado 311

Transferência 78

Total de Documentos Expedidos 13.103

 Fonte: Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV
* Dados até outubro de 2015.
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1.3 AMPLIAR AS POLÍTICAS DE INCLUSÃO (JUVENTUDE, MULHERES, 
IDOSOS, PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E MOBILIDADE REDUZIDA)

1.3.1  Juventude             

a) Projetos Desenvolvidos

Projeto Objetivo Organizações 
participantes Beneficiados*

Projeto Garagem 
Cultural

Incentivar a expressão artístico–cultural da juven-
tude

Associação de Moradores 
do Bairro Mario Covas 300

Se Liga na Ideia Reduzir os índices de violência na cidade Instituto Avante (1ª ed.) 
e ASA (2ª ed.) 15

Projetando 
Curso para aprendizagem de elaboração, gestão e 
captação de recursos para projetos relacionados 
com a juventude.

Controladoria do 
Município e Faculdade 

Santo Agostinho
60**

Plataforma 
Teresina 
e-você

Canal de comunicação com os jovens da cidade. 
A partir de desafios lançados na plataforma serão 
aceitas propostas de intervenção e melhoria. Após  
selecionadas 35 propostas, as 10 mais votadas 
receberão prêmio e verba para serem realizadas. 

SEMJUV – SEMPLAN 86

Fonte: Secretaria Municipal da Juventude – SEMJUV
*Dados até outubro de 2015.    
**Quantidade de instituições atendidas. 

b) Seleção de Projetos Sociais

Projetos Selecionados Objetivos Jovens Atendidos*

Estação de Cultura 
Cordão 

Fomentar a utilização das artes enquanto lazer educativo capaz de 
desenvolver a autoestima e as potencialidades artísticas, afetivas e 
sociais dos jovens do bairro Renascença III e comunidades adja-
centes.

100

Juventude Conectada 
Com a Vida

Discutir temas relacionados à prevenção das drogas de forma cri-
ativa, com foco na solução do problema, construindo um discurso 
qualificado e engajado. 

75

AIESEC

Realização de palestras para jovens acompanhados pela SEMJUV 
com intercambistas sobre o tema da diversidade. A AIESEC é uma 
rede internacional formada por jovens universitários, que através do 
intercâmbio profissional, estimula o potencial de liderança de seus 
membros. A troca cultural contribui para a reflexão do jovem e seu 
papel na sociedade.

60

Esperança Jovem no 
Esporte

Visar a promoção do bem-estar, da experimentação e do desen-
volvimento integral do jovem, possibilitando o acesso de jovens da 
periferia da Zona Sul a espaço de práticas desportivas, juntamente 
com a vivência de hábitos saudáveis.

130

Fonte: Secretaria Municipal da Juventude – SEMJUV
* Dados até outubro de 2015
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c) Eventos e Outras Atividades Desenvolvidas 

•	 Realização da III Conferência Municipal da Juventude, no Centro de Formação Odilon Nunes;
•	 Realização da Blitz Educativa com a participação de mais de 970 jovens;
•	 Participação na Semana Global do Empreendedorismo, um movimento mundial que acontece 

anualmente em 90 países durante 7 dias. O objetivo é promover e celebrar o Empreendedorismo, 
como palestras, concursos, debates, competições, shows, feiras, entre outras atividades;

•	 Atividades nas Escolas Municipais: palestras sobre a prevenção de uso de drogas realizadas por 
profissionais de saúde em algumas escolas municipais da zona rural e urbana;

•	 Atividade de Férias: ações recreativas no Parque Lagoas do Norte/Bairro São Joaquim;
•	 Grafitagem do Canal do São Joaquim: intervenções artísticas no Canal do São Joaquim. Foram 

selecionados 20 grafiteiros e 3 suplentes. Parceria com a SEMPLAN e o Programa Lagoas do 
Norte.

Fonte: Secretaria Municipal da Juventude – SEMJUV

 1.3.2 Mulher

a) Programas e Projetos Desenvolvidos

•	 Concurso de Redação;
•	 Elaboração e envio de proposta/projetos junto a instituições financiadoras;
•	 Laboratório Maria da Penha - Disseminação da Lei Maria da Penha com capacitação para 

acadêmicos;
•	 Projeto Lei Maria da Penha nas Escolas;
•	 Lei Maria da Penha: conhecer para multiplicar de forma lúdica;
•	 Oficinas de Diálogo e Projeto Dialogando;
•	 Projeto Autonomia Produtiva;
•	 Projeto Profissionalizar Mulher;
•	 O Catálogo Conhecer;
•	 Programa “Amor de Tia”;
•	 Projeto Balançando a Rede;
•	 Projeto de Reflexão com Homens;
•	 Projeto Juventude em Ação: em processo de formatação entre CMPM, SEMJUV, NUPEVID e 

PLAN;
•	 Campanha Laço Branco.
Fonte: Coordenadoria Municipal de Políticas Públicas para Mulheres – CMPM 
Melhoria na Rede de Enfrentamento
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b) Melhoria na Rede de Enfrentamento

Publicização do Atendimento às Mulheres

Rodadas de Conversas Quantidade*

Comunidades / Entidades Beneficiadas 21

Participantes 739

 
Laboratório Maria da Penha Quantidade*

Turmas 2

Alunos Participantes 31

Concurso de Redação Quantidade*

Turmas 1

Alunos Participantes 950

Lei Maria da Penha nas Escolas Quantidade*

Comunidades / Entidades Beneficiadas 50

Alunos Participantes 20.000

Fonte: Coordenadoria Municipal de Políticas Públicas para Mulheres – CMPM 
* Dados até outubro de 2015.

Campanhas Publicitárias

•	 Campanha Laço Branco - homens pelo fim da violência contra à mulher;
•	 Campanha de Combate à Violência Doméstica no Corso.
Fonte: Coordenadoria Municipal de Políticas Públicas para Mulheres – CMPM 

c) Atendimento às Mulheres Vítimas de Violência

Atendimentos Quantidade*

Mulheres Atendidas 116

Fonte: Coordenadoria Municipal de Políticas Públicas para Mulheres – CMPM 
* Dados até outubro de 2015.

d) Gestão de Políticas Públicas Para Mulheres

•	 Formação do Comitê Gestor de Monitoramento a partir do projeto Teresina Mais Mulher. Projeto 
Básico Integral de enfrentamento à Violência em Teresina – diagnosticando a violência contra a 
Mulher;
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•	 Elaboração do I Plano Municipal de Políticas Públicas para Mulheres;
•	 Participação em eventos sobre a defesa dos direitos da Mulher em Teresina;
•	 Participação de Audiência Pública, realizada na Câmara de Vereadores de Teresina. “A violência 

sexual paraticada contra mulheres, crianças e adolescentes em Teresina”;
•	 III Conferência Municipal de Políticas para Mulheres de Teresina, com o tema “Mais Direitos, 

Participação e Poder para as Mulheres”;
•	 Teresina recebeu pela primeira vez a visita de Maria da Penha Maia Fernandes, mais conhecida como 

Maria da Penha, e inspiradora da Lei n0 11.340/2006, que coíbe atos de violência contra a mulher. A 
visita foi em função da Agenda da Campanha dos 16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violência contra 
a Mulher em Teresina. Como atividade de abertura, a Prefeitura Municipal de Teresina, através da 
Coordenadoria Municipal de Políticas Públicas para Mulheres, realizou a palestra “Sobrevivi... posso 
contar” – Dialogando com Maria da Penha sobre a Violência contra a Mulher.

Fonte: Coordenadoria Municipal de Políticas Públicas para Mulheres – CMPM 

Premiação

A Prefeitura de Teresina, por meio da Coordenadoria Municipal de Políticas Públicas para Mulheres 
foi premiada pelo Selo Objetivos do Milênio 2015. A honraria reconhece projetos, programas e ações 
consideradas boas práticas, que visam alcançar os Objetivos de Desenvolvimento do Milênio. A 
premiação se deve aos Projetos “Laboratório Maria da Penha” e “Lei Maria da Penha nas Escolas”, 
dentro do Objetivo 2 de atingir o ensino básico universal, e Objetivo 3 de igualdade entre os sexos e 
autonomia das mulheres.

1.3.3 Idosos e Pessoas com Deficiência e Mobilidade Reduzida

A Prefeitura de Teresina inaugurou,  em 2015, a primeira casa de acolhimento de idosos do município. 
Chamada de Instituição de Longa Permanência de Idosos (ILPI), Lar de Santana, o abrigo tem 
capacidade para atender até 20 idosos.

Serviço de Acolhimento Institucional a Pessoas Idosas

Acolhimento Institucional Assistidas

Abrigo São José 35

Abrigo São Lucas 60

Casa Frederico Ozanan 40

Lar de Santana 17

Total 152

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. GPSE
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Concessão de Passe Livre Municipal a Pessoas Idosas e a Pessoas com Deficiência

Descrição 1ª Via 2ª Via

Pessoas com Deficiência 853 895

Pessoas Idosas 3.209 951

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. BPC na Escola, MDS

Centro Dia de Referência para Pessoas com Deficiência

Descrição Quantidade

Pessoas com deficiência atendidas no Centro Dia 28

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. CREAS

Apoio a Entidades Socioassistenciais de Pessoas com Deficiência (PCDs)

Entidades Pessoas Atendidas

Associação de Pais e Amigos de Deficientes Auditivos (APADA) 227

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais Teresina (APAE) 300

Associação de Amigos dos Autistas do Piauí (AMA) 290

 Associação dos Cegos do Piauí (ACEP) 279

Central de Libras de Teresina (CELITHE) 1395

Total 2.491

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS. GPSE

A Prefeitura de Teresina vem investindo em obras de acessibilidade, em que foram destinados R$ 
930 mil reais para construção de rampas em diferentes pontos da cidade. Parte desses recursos 
faz parte do Programa de Aceleração do Crescimento, segunda etapa (PAC 2) – Pavimentação e 
Qualificação de Vias Urbanas. Foram construídas rampas de acessibilidade na Avenida Joaquim 
Nelson, no Conjunto Dirceu Arcoverde; e em ruas e avenidas da zona Sul de Teresina. O maior 
investimento foi feito nos passeios públicos do Centro e da zona Norte. 
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1.4 PROMOVER O RESPEITO ÀS DIFERENÇAS E A DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS

a) Programa Teresina Defende

O Programa Teresina Defende desenvolve um conjunto de ações voltadas para o fortalecimento 
dos órgãos de controle social e de defesa de direitos em Teresina, apoiando administrativamente o 
Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS), os diversos Conselhos de Direitos, os Conselhos 
Tutelares (Conselho Tutelar I, II, III e IV), bem como os comitês vinculados à SEMTCAS.

Conselhos de Políticas Públicas e Conselhos de Direitos 

•	 Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS
•	 Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCAT
•	 Conselho Municipal do Idoso – CMDI
•	 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa portadora de Deficiência de Teresina – CONADE-TE
•	 Conselho Municipal dos Direitos da População de LGBT
•	 Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Teresina – COMSEA
•	 Conselho Municipal de Políticas Publicas sobre Drogas de Teresina - COMAD

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS

Acompanhamento e Assessoramento Técnico aos Conselhos e Comitês

•	 Realização de Conferência Conjunta de Direitos Humanos, com participação de 1.000 pessoas;
•	 Realização de Conferência Municipal de Assistência Social, com participação de 600 pessoas.
Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS

Gestão Institucional do Sistema Único de Assistência Social – SUAS 

•	 Projeto Livre Para Viver, que visa a captação de recursos junto à SENAD/Ministério da Justiça;
•	 Elaboração do Projeto de implementação do Centro de Referência em Direitos Humanos em Teresina 

para captação de recursos junto à Secretaria de Direitos Humanos/ Presidência da República;
•	 Elaboração de Parecer sobre a atenção à população negra na política de assistência social em Teresina.
Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS
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2.1 FORTALECER A CULTURA

a) Promoção Artística – Cultural

Carnaval de Teresina

Principais Eventos Nº de Apresentações Nº de Participantes

Escolha do Rei e Rainha do Carnaval 38 1.500

Concurso de música carnavalesca 32 200

Corso do Zé Pereira - caminhões decorados 176 250.000

Desfiles de Escolas de Samba - Av. Marechal Castelo Branco 6 20.000

Desfiles de Blocos de Rua - Av. Marechal Castelo Branco 8 5.000

Festa na Av. Marechal Castelo Branco (4 noites) 4 shows populares - 10.000

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC

 Banda e Orquestra

Banda e Orquestra Nº de Apresentações Nº de Participantes*

Banda 16 de agosto 100 30.000

Orquestra Sinfônica de Teresina 28 16.310

Orquestra Sanfônica de Teresina 34 30.070

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC 
Nota: * Dados até outubro de 2015.

Concertos Matinais

Consertos Musicais Quantidade

Número de Apresentações 36

Público Participante (estimado) 5.000

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC 
* Dados até outubro de 2015.
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Bandas de Música Infanto-Juvenil

Nomes das Bandas e Grupos Musicais Nº de Participantes

Maestro Pedro Silva 30

Banda Infanto-Juvenil Maestro Duda 40

Banda Luiz Gonzaga 45

Firmino Sobreira 25

Grupo de Percussão 20

Banda Tom Jobim 40

Heitor Vila Lobos 35

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC
 * Dados até outubro de 2015.

Oficinas e Cursos (instrumentos de corda e sopro, percussão e sanfona)

Locais Nº de Oficinas Nº de Participantes*

Biblioteca Municipal do São João 1 20

Teatro do Boi 3 67

Teatro João Paulo II 2 56

Palácio da Música 9 300

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves – FCMC
 * Dados até outubro de 2015.

Teatro

Locais Nº de Oficinas Nº de Participantes*

Teatro do Boi 2 16

Casa da Cultura 8 135

Teatro João Paulo II 2 25

Biblioteca Municipal do São João 1 30

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC
* Dados até outubro de 2015.
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Dança

Balé da Cidade de Teresina Quantidade*

Nº de Apresentações 100

Público Participante (estimado) 10.000

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC
* Dados até outubro de 2015.

Oficinas e Cursos de Dança

Locais Nº de Oficinas Nº de Participantes*

Teatro do Boi 5 312

Casa da Cultura 3 62

Teatro João Paulo II 9 289

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC
* Dados até outubro de 2015.

Oficinas (Desenho e Pintura, Fotografia, Escultura e Argila)

Local Nº de Oficinas Nº de Participantes*

Casa da Cultura 5 127

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC
* Dados até outubro de 2015.

Oficinas de Cinema e Vídeo

Local – Casa da Cultura Quantidade*

Quantidade de Oficinas 2

Nº de Alunos Beneficiados 28

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC
* Dados até outubro de 2015.

Outras Oficinas (Estamparia, Capoeira, Corte e Costura)

Local Nº de  Oficinas Nº de Participantes*

Casa da Cultura 2 31

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC
* Dados até outubro de 2015.
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Literatura e Editoração

Editoração: Mulheres de Araripe; O Que Vem Depois da Saudade; Escolhas; Historiografia Piauiense; 
Zezé, a Jaguatirica Turística; Aprendiz de Planador.
Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC

b) Comemorações e Celebrações

Apresentações em Datas Comemorativas Nº de Participantes*

Dia de Santo Reis 1.500

Aniversário do Teatro de Arena 250

Dia Internacional da Dança 170

Aniversário de Teresina 800

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC
* Dados até outubro de 2015.

Festivais

Eventos Nº de Inscrições Nº de Premiações Nº de Participantes*

Festival de Música Chapada do Corisco 
– Chapadão 104 08 800

Festival de Dança de Teresina 296 19 6.000

Teresina é POP 52 - 7.500

Festival de Teatro de Bonecos - - 12.000

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC
* Dados até outubro de 2015.
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2.2 PRESERVAR O PATRIMÔNIO HISTÓRICO

O Parque Estação da Cidadania contempla o museu de arte santeira, anfiteatro, pista de caminhada, 
ciclovia, pista de skate, anfiteatro, academia, playground, casa da administração, arborização e 
iluminação. É um parque entorno de um ponto histórico, que é a Estação do Metrô. Uma obra que 
conta com a regulação qualificada do Patrimônio Histórico. 
Foto: Parque Estação Cidadania
Crédito: SEMCOM

a) Preservação do Patrimônio Histórico e Cultural

Principais Atividades Quantidade*

Consultas de proprietários sobre as Leis de Proteção: alterações e modificações de imóveis no 
centro de Teresina 50

Consulta de professores e alunos de níveis médio e superior relacionada à educação 
patrimonial, preservação de documento e turismo local 44

Vistorias de edificações protegidas pela legislação, para dispensa de pagamento de IPTU 20

Participação em eventos relacionados com o patrimônio edificado 10

Entrevistas para Rádio, TV e Jornal sobre patrimônio arquitetônico 25

Laudos sobre bens protegidos 35

Vistorias e acompanhamento de restaurações de edifícios protegidos 45

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC
* Dados até outubro de 2015.

b) Patrimônio Imaterial (Cultura Popular)
 

Eventos Nº de Apresentações Nº de Participantes*

Bumba-Meu-Boi 23 6.900

Forró de Candeeiro 05 1.500

Quadrilhas 10 3.000

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC
* Dados até outubro de 2015.
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c) Espaços Culturais

Museu da Casa da Cultura de Teresina

Espaço cultural contendo peças de numismática, geologia, paleontologia, cartografia, arte santeira, 
indumentária, troféus, medalhas, coleções particulares (do fotógrafo José Medeiros, Prof. Wall 
Ferraz, Josias Carneiro da Silva), Coleção Iconográfica de Teresina, Peças de Mestre Dezinho, Acervo 
de Audiovisual sobre a cultura de Teresina.
 

Discriminação Quantidade*

Acervo de Peças 2.493

Acervo da Pinacoteca 224

Quantidade de visitantes no ano 1.859

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC
* Dados até outubro de 2015.

Museu de Arte Sacra Dom Paulo Libório

Inaugurado em 15 de agosto de 2011. Foi montado com acervo pessoal do bispo piauiense D. Paulo 
de Tarso Libório e de peças artísticas e religiosas colecionadas por seu sobrinho (ex-proprietário do 
prédio), Prof. Paulo de Tarso Batista Libório.

Discriminação Quantidade*

Acervo de Peças 1.138

Livros e periódicos da Biblioteca D. Paulo Libório 1.800

Quantidade de visitantes no ano 250

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC
* Dados até outubro de 2015.

Museu de Arte Santeira e Arte Popular

Situado no prédio do CENAJUS com acervo dos mais destacados mestres do Piauí.
 

Discriminação Quantidade*

Acervo de Peças 238

Quantidade de visitantes no ano 265

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC
* Dados até outubro de 2015.
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Museu Natural

Discriminação Quantidade*

Quantidade de visitantes no ano 2.717

Fonte: Superintendência de Desenvolvimento Urbano Centro Norte.
* Dados até outubro de 2015.

Bibliotecas Públicas Municipais

Bibliotecas Acervo Adquirido Quantidade de Usuários 
Cadastrados Frequência Anual *

Biblioteca H. Dobal 130 1.229 3.857

Biblioteca Da Costa e Silva 240 2.022 6.451

Biblioteca do São João 578 2.226 7.046

Biblioteca Abdias Neves 303 10.317 27.766

Biblioteca Fontes Ibiapina 510 1.033 1.777

Fonte: Fundação Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FCMC
* Dados até outubro de 2015.

Reforma de Equipamentos Públicos de Cultura

•	 Reforma do Teatro João Paulo II, no bairro Parque Ideal;
•	 Reforma da Casa da Cultura, localizada na Rua Rui Barbosa nº 348, Centro;
•	 Reforma do Cenajus, localizado na Rua Coelho Rodrigues nº 954, Centro;
•	 Reforma na Biblioteca do Escolão do Bairro Mocambinho;
•	 Serviços de reparação das instalações elétricas da Biblioteca localizada na Rua Belizário da 

Cunha, nº 720, Bairro São João. 
Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs
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2.3 iNCENTIVAR O LAZER COMUNITÁRIO

a) Programas e Projetos Desenvolvidos para a Comunidade

Pedala Teresina: Visa possibilitar saúde e bem-estar às pessoas que não possuem tempo para a 
prática de atividade física.

Pedala Teresina Quantidade *

Nº de Eventos 14

Ciclistas Participantes 925

Km percorridos 31

Fonte: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer – SEMEL
* Dados até outubro de 2015

Passeio de Trenzinho: Objetiva promover alegria e diversão às crianças, realizando passeios em 
diversos locais da cidade.

Passeio de Trenzinho Quantidade *

Nº de Eventos 4

Crianças Atendidas 1.220

Fonte: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer – SEMEL
* Dados até outubro de 2015

Manhã de Lazer nos Bairros: Objetiva promover alegria e diversão às crianças, realizando manhãs de 
lazer e recreação em diversos locais da cidade.
 

Manhã de Lazer nos Bairros Quantidade *

Nº de Eventos 16

Crianças Atendidas 4.611

Fonte: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer – SEMEL
* Dados até outubro de 2015
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b) Programas e Projetos Desenvolvidos para os Servidores Municipais

Colônia de Férias do IPMT Praia

Discriminação Quantidade *

Quantidade de Apartamentos Disponíveis 24

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015

Movimentação nos Apartamentos na Colônia de Férias do IPMT Praia

Movimentação Quantidade *

Convidados ¹ 1.381

Dependentes 1.466

Servidores 757

Usuários ² 56

Total 3.660

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015
¹ Ocupante convidado pelo segurado do IPMT
² Ocupante que se hospeda no IPMT Praia de forma independente.

Núcleo de Desenvolvimento de Recursos Humanos

Atividades Quantidade *

Ginástica laboral – semanas 16

Palestra socioeducativa para os servidores 3

Corrida da SEMA 1

Visita domiciliar 9

Visita institucional 12

Atendimento social ao servidor 7

Fonte: Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos – SEMA
* Dados até outubro de 2015
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2.4 INCENTIVAR O DESPORTO ESCOLAR E DE ALTO RENDIMENTO

a) Eventos Esportivos

Eventos Descrição Nº de Participantes*

Copa Batom de Futebol Feminino Evento destinado ao público feminino. 300

Taça Teresina de Futebol Sub – 11 
Evento envolvendo atletas na faixa etária até 11 anos 
com a participação de equipes dos mais diversos 
bairros.

576

Taça Teresina de Futebol Sub – 13  
Evento envolvendo atletas na faixa etária até 13 
anos, com a participação de equipes dos mais diver-
sos bairros.

1.725

Taça Teresina de Futebol Sub – 15
Evento envolvendo atletas na faixa etária até 15 
anos, com a participação de equipes dos mais diver-
sos bairros.

576

Jogos Abertos de Teresina

Convênio entre a Prefeitura de Teresina e Ministério 
do Esporte, envolvendo 11 modalidades: Voleibol, 
Basquete, Handebol, Futsal, Futebol, Judô, Atletis-
mo, Natação, Canoagem, Ciclismo, Badminton e 
Tênis de Mesa.

6.000

Copa Paraolímpica de Teresina

Evento esportivo integrador envolvendo as modali-
dades de basquete, vôlei, tênis de mesa, paracano-
agem, parabadminton, atletismo, tiro esportivo, 
natação, futsal, handebol, tiro com arco.

200 

Campeonato Rural de Futebol Evento voltado para a comunidade esportiva da 
zona rural. 1.450

Volta da Frei
Volta Atlética realizada na Avenida Frei Serafim, com 
largada e chegada no Adro da Igreja São Benedito, 
perfazendo um total de 5 km de percurso.

900

Fonte: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer – SEMEL
* Dados até outubro de 2015.

Programas Desenvolvidos

Programa Segundo Tempo: programa de promoção de atividades esportivas e culturais no contra 
turno de escolas da rede municipal. Convênio entre a Prefeitura de Teresina e o Ministério dos 
Esportes.

Programa Segundo Tempo Quantidade *

Escolas Atendidas 50

Alunos beneficiados de 7 a 16 anos 5.000

Fonte: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer – SEMEL
* Dados até outubro de 2015
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Programa de Iniciação Esportiva: programa desenvolvido em parceria com as Federações e 
Associações Esportivas nos Ginásios e Campos da Prefeitura de Teresina. As modalidades esportivas 
práticas são: Futsal, Voleibol, Handebol, Basquete, Futebol e Capoeira.
 

Programa de Iniciação Esportiva Quantidade *

Nº de Crianças Atendidas 3.000

Fonte: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer – SEMEL
* Dados até outubro de 2015

c) Melhoria da Infraestrutura 

Concluídos

•	 Construção do complexo Esportivo Parentão, bairro Lourival Parente;
•	 Construção de quadra poliesportiva coberta, localizada na Rua Dom Avelar, Vila Risoleta Neves, 

Bairro Água Mineral;
•	 Construção de quadra poliesportiva coberta no Parque Bom Futuro, bairro Cuidos;
•	 Construção de quadra poliesportiva coberta no projeto Frutos do Brasil, na av. Mirtes Melão, vila 

Alto da Ressurreição, bairro Gurupi;
•	 Construção de quadra poliesportiva coberta no Recanto dos Pássaros, bairro Bom Princípio;
•	 Construção de quadra poliesportiva padrão com mureta e alambrado, na Rua Chulipa, Bairro 

Água Mineral;
•	 Construção de quadra poliesportiva, localizada na Rua Dom Avelar, Vila Risoleta Neves, Bairro 

Água Mineral;
•	 Recuperação de quadra poliesportiva com mureta e alambrado, localizada no cruzamento das 

ruas Pedro Brito com Monteiro Lobato, Bairro Parque Alvorada;
•	 Construção de alambrado e piso de contorno, no campo soçaite, no cruzamento da Rua Rosana 

Neri e Rua 27, Vila Monte Verde;
•	 Construção de alambrado em campo de futebol, localizada na Rua Maria Amélia Mendes, nº 7945;
•	 Reforma do Campo de Futebol Beira Rio, localizado na Rua Santa Clara (Rua do Dique), Conjunto 

Santa Sofia, bairro Mocambinho;
•	 Reforma do prédio para instalação do “Ponto da Galera”, na Vila Santa Rita, Bairro Santo Antônio;
•	 Iluminação do campo de futebol do Recanto dos Pássaros, bairro Bom Princípio;
•	 Serviços de recuperação de vestiário de campo de futebol; construção de calha em conc. 

simples, na Rua 3, em frente ao campo de futebol, Bairro São João; 
•	 Serviços de reforma e ampliação do vestiário no campo de futebol Dezoitão, localizado no bairro 

Lourival Parente.
•	 Construção de vestiário no campo de futebol do Recanto dos Pássaros, bairro Bom Princípio;
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•	 Serviços de colocação de meio-fio e limpeza no campo de futebol da Vila Joana D’arc, na Rua 
Themis Parente, Residencial Santa Angélica, Bairro: Uruguai.

Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano – SDUs
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer – SEMEL

Em Execução

•	 Construção de pista para Bicicross, na vila Alto da Ressurreição, bairro Gurupi;
•	 Construção de Ginásio de Judô (Sarah Meneses), Bairro Morada do Sol;
•	 Construção de cobertura de quadra de esportes, na Praça do Planalto Uruguai, Bairro Uruguai;
•	 Construção de pista atlética e arquibancadas em complexo esportivo e lazer, localizado na praça 

principal do Conjunto Planalto Uruguai.
Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano – SDUs
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer – SEMEL
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3.1 GARANTIR A MOBILIDADE E O ADENSAMENTO DO ESPAÇO URBANO 

3.1.1 Garantir a Mobilidade

3.1.1.1 Novas Vias de Acesso

Ponte Anselmo Dias

A obra de mobilidade urbana mais importante em andamento na capital, a Ponte Anselmo Dias, já 
tem mais de 60% de conclusão. A ponte fará a ligação entre as zonas sul e sudeste da cidade.
 
Essa obra é muito relevante para a população do Grande Dirceu, pois terá uma ligação direta com a 
região centro sul, ou seja, a população não vai mais precisar utilizar a ponte Wall Ferraz nem a Avenida 
João XXIII, o que irá melhorar também o tráfego nesses locais. Outro ponto não menos importante 
é que essa será a primeira ponte em Teresina a ser construída, já priorizando o transporte coletivo 
com faixas exclusivas, além de possuir três faixas em cada sentido.

Na sua construção, estão sendo investidos R$ 66 milhões de reais com recursos do PAC Mobilidade 
Urbana Grandes Cidades e contrapartida da Prefeitura de Teresina.
 
A Ponte Anselmo Dias terá 326,27 metros de extensão e 26,35 metros de largura, além de acessos 
a partir das avenidas Cajuína (Leste), Gil Martins (Sul) e José Francisco de Almeida Neto (Sudeste).
 
Todos os acessos terão, além de pistas de rolamento para veículos, ciclovia e passeio para pedestres. 
A obra também prevê a construção de uma ponte ferroviária sobre a Avenida Cajuína.

Ponte Vereador Vieira Toranga (II Ponte sobre o Rio Poti)

A Prefeitura de Teresina homologou o resultado do processo licitatório para a construção da 
segunda ponte sobre o rio Poti, no Bairro Poti Velho, zona norte da capital. A obra está orçada em 
R$ 19,8 milhões de reais, com recursos do Ministério das Cidades. 

A nova ponte terá 240 metros de extensão, uma faixa de passeio para ciclistas e pedestres e três 
vias de tráfego, sendo uma faixa exclusiva para ônibus e duas faixas para outros veículos. A ponte 
será um prolongamento da Rua Domingos Afonso Mafrense, compondo um binário de tráfego com 
a Alameda Mestre João Isidoro França, interligando o Bairro Poti Velho com a região da Santa Maria 
da Codipi.
Fonte: Secretaria do Planejamento e Coordenação - SEMPLAN
Superintendência de Desenvolvimento Urbano – SDU Centro Norte
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Viaduto na Miguel Rosa, ligando à Rua Juliano Moreira

Obra em execução de construção do viaduto na Miguel Rosa, ligando à rua Juliano Moreira, que dará 
acesso lateral ao Shopping Rio Poty e irá fazer a ligação com a Marechal Castelo Branco. Esta obra 
é a última parte do Parque Estação Cidadania.

Fonte: Secretaria do Planejamento e Coordenação - SEMPLAN
Superintendência de Desenvolvimento Urbano – SDU Centro Norte

Avenida Marginal Poti Sul

A primeira etapa da construção da avenida Marginal Poti Sul, com trajeto que vai da curva do CFAP, 
passa em frente ao Parque da Floresta Fóssil, segue por baixo da ponte Wall Ferraz, com quem se 
liga por meio das alças de acesso, e continua margeando o rio até a ponte Anselmo Dias, dando 
acesso à avenida Gil Martins por meio das alças da ponte. O projeto da avenida Marginal Poti Sul 
prevê a construção de três pistas veiculares em cada sentido, canteiro central, passeio lateral na 
beira rio, ciclovia com dois sentidos de tráfego, além de iluminação e acessibilidade.

A Marginal Poti Sul obedece totalmente ao estabelecido na Lei de Acessibilidade e foi projetada para 
favorecer também a prática esportiva. A iluminação contemplará o canteiro central e o passeio 
lateral, que será totalmente urbanizado. 
Fonte: Secretaria do Planejamento e Coordenação – SEMPLAN

Outras Vias

•	 Prolongamento da Avenida Francisco Nogueira, bairro Monte Verde;
•	 Implantação da Avenida Rossini Morada; 
•	 Prolongamento da Avenida Barão de Castelo Branco, em parceria com o Governo do Estado. - 

Em execução.

3.1.1.2 Asfaltamento

a) Produção, Transporte e Aplicação de Massa Asfáltica

Descrição Quantidade (t)*

Asfalto Produzido 42.572

Fonte: Empresa Teresinense de Desenvolvimento Urbano – ETURB
* Dados até outubro de 2015.
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b) Investimentos 

Investimento em Asfaltamento

Região Administrativa Recursos (R$ 1,00)*

Sul 1.680.000

Centro/Norte 2.878.400

Leste 2.534.000

Sudeste 1.074.500

Total 8.166.900

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
Nota: * Dados até outubro de 2015.

Investimento em Recapeamento

Região Administrativa Recursos (R$ 1,00)*

Sul 2.110.360

Centro/Norte 7.450.588

Leste 397.096

Sudeste 768.040

Total 10.726.084

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
Nota: * Dados até outubro de 2015. Foram incluídos recursos do PAC

Investimento em Tapa-buraco

Região Administrativa Recursos (R$ 1,00)*

Sul 1.566.000

Centro/Norte 1.938.000

Leste 1.185.000

Sudeste 465.000

Total 5.154.000

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
Nota: * Dados até outubro de 2015. Os valores para asfaltamento e recapeamento foram de 35,00 R$/m² | para tapa-buraco o valor foi de 50,00 R$/m².
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c) Aplicação de Massa Asfáltica CBUQ (m²)

Asfaltamento

 
Região Administrativa Quantidade (m2)*

Sul 48.000

Centro/Norte 82.240

Leste 72.400

Sudeste 30.700

Total 233.340

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
* Dados até outubro de 2015.

Recapeamento

Região Administrativa Quantidade (m2)*

Sul 60.296

Centro/Norte 212.874

Leste 11.346

Sudeste 21.944

Total 306.460

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
* Dados até outubro de 2015. Foram incluídos recursos do PAC

Tapa-buraco

Região Administrativa Quantidade (m2)*

Sul 31.320

Centro Norte 38.760

Leste 23.700

Sudeste 9.300

Total 103.080

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
* Dados até outubro de 2015. Os valores para asfaltamento e recapeamento foram de 35,00 R$/m² | para tapa-buraco o valor foi de 50,00 R$/m².
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Principais Obras de Pavimentação Asfáltica

•	 Recapeamento asfáltico em toda a extensão da Avenida Miguel Rosa; contemplando 13 bairros 
das zonas Centro-Norte e Sul da cidade;

•	 Recapeamento asfáltico da Avenida Frei Serafim;
•	 Recapeamento asfáltico da Avenida Nossa Senhora de Fátima;
•	 Recapeamento asfáltico da Avenida Henry Wall de Carvalho;
•	 Recapeamento asfáltico da Rua Coelho de Resende; contemplando os bairros Aeroporto e 

Marquês;
•	 Recapeamento asfáltico das Ruas Eng. Miguel Furtado Bacelar, Crispino Aguiar, e Isaac Irineu, 

no bairro Buenos Aires;
•	 Recapeamento asfáltico das Ruas: São João Dell Rei, Albertina, Nova Esperança, Marechal Lotti, 

e Londrina, no bairro Vila São Francisco;
•	 Recapeamento asfáltico da Rua Mato Grosso; contemplando os bairros Frei Serafim e Ilhotas;
•	 Recapeamento asfáltico da Rua 15 de Novembro, contemplando nos bairros Morada Nova e 

Lourival Parente;
•	 Recapeamento asfáltico da Rua Marechal Dutra, no bairro Lourival Parente;
•	 Recapeamento asfaltico da Avenida Joaquim Nelson, contemplando os bairros Itararé, Parque 

Ideal e Novo Horizonte;
•	 Recapeamento asfáltico das Ruas Acerolas, Pangaré e das Palmeiras, no bairro Colorado;
•	 Recapeamento asfáltico da Avenida Senador Cândido Ferraz, bairro Jóquei;
•	 Recapeamento asfáltico da Rua Manoel Nogueira Lima, Antônio Titto, bairro Jóquei;
•	 Recapeamento asfáltico da Rua Manoel Lages, contemplando os bairros Jóquei e Fátima;
•	 Recapeamento asfáltico da Rua Ademar Rocha e Governador Joca Pires, bairro de Fátima;
•	 Recapeamento asfáltico da Rua Dr. Epifânio Carvalho e 31 de Março, bairro Ininga;
•	 Correção Geométrica em pavimentação na Av. Dom Severino com Rua Marcos Parente e Rua 

Ipê, Bairro de Fátima;
•	 Recapeamento asfáltico na Avenida Nicanor Barreto, Bairro Vale Quem Tem. – Em Execução;
•	 Duplicação da Avenida Poti, trecho Ponte Mariano Gaioso e Avenida Sérgio Motta. - Em execução;
Fontes: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
Superintendências de Desenvolvimento Urbano – SDUs
Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS
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3.1.1.3 Transportes Públicos

Terminais de Integração

A Prefeitura de Teresina está dando continuidade este ano aos investimentos em mobilidade urbana, 
onde prevê a construção de 8 (oito) terminais de integração, sendo dois em cada zona da cidade. Na 
zona Sudeste, os terminais Livramento e Itararé; na zona Sul, do Bela Vista e do Parque Piauí; na zona 
Norte, do Buenos Aires e Rui Barbosa; e na zona Leste, os terminais da Santa Isabel e da Piçarreira. 
Destes, 5 estão em plena execução.

Local do Terminal Zona Investimento (R$ 1,00) Situação

Livramento Sudeste 3.445.096 Em execução

Itararé Sudeste 3.998.834 Em execução

Rui Barbosa Norte 2.747.684 Em execução

Buenos Aires Norte 3.123.142 Em execução

Bela Vista Sul 3.853.337 Em execução

Parque Piauí Sul 4.256.345 Licitado

Piçarreira Leste 4.100.418 Licitado

Santa Isabel Leste 2.910.879 Licitado

Fonte: Secretaria Municipal do Planejamento e Coordenação – SEMPLAN
Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS

Corredores Exclusivos de Ônibus

Os Corredores Exclusivos de ônibus a serem implantados pela Prefeitura de Teresina privilegiam 
a maior parte da população que utiliza o sistema público de transporte e será beneficiada com a 
redução do tempo de percurso, uma vez que o ônibus andará livre, em sua própria faixa, separada 
das faixas dos outros veículos. Serão construídos 7 (sete) corredores exclusivos e segregados nas 
seguintes áreas da cidade: Corredor Sul I (compreende as Avenidas Barão de Gurgueia e Henry 
Wall de Carvalho), Corredor Sul II (nas Avenidas Miguel Rosa e Professor Wall Ferraz), o Corredor 
da Avenida Gil Martins, que irá ligar a Avenida Maranhão ao terminal do Itararé, o Corredor Leste 
(compreende as Avenidas Presidente Kennedy, João XXIII e Frei Serafim), o Corredor e faixas Norte 
II (na Avenida Duque de Caxias e Ruas Magalhães Filho e Anísio de Abreu) e, para finalizar, o Corredor 
Sul III (na Avenida Maranhão). As obras contam com recursos do Programa de Financiamento das 
Contrapartidas do Programa de Aceleração do Crescimento (CPAC).
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Licitados em 2015:

•	 Corredor Exclusivo Segregado Sul II, que compreende a Avenida Miguel Rosa, a partir da Avenida 
Joaquim Ribeiro até a Rua Irmã Alzira Carvalho (no Bairro Promorar). Contará com 12 estações 
de embarque e desembarque;

•	 Corredor Exclusivo Segregado Sul I, na Avenida Barão de Gurgueia, contempla também a 
construção de 12 estações de passageiros climatizadas.  O corredor exclusivo para ônibus terá 
cinco quilômetros e meio de extensão, da Avenida Barão de Gurgueia até a Avenida Henry Wall 
de Carvalho, no Terminal de Integração do Parque Piauí;

•	 Corredor Norte II, na Avenida Duque de Caxias, contempla também a construção de oito 
estações de passageiros climatizadas. O corredor da Duque de Caxias terá 9,7 km de extensão 
e ligará o Terminal de Integração do bairro Buenos Aires, zona Norte da capital, até a estação de 
transbordo da Praça Demóstenes Avelino (Praça do Fripisa), no centro de Teresina.

Fonte: Secretaria do Planejamento e Coordenação – SEMPLAN
Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS

3.1.1.3.1 Planejamento

a) Implantação de abrigos

Descrição Metálicos com Bancos de Madeira Outro Material Total

Abrigos implantados 23 2 25

Total de abrigos disponíveis 164 335 499

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS
* Dados até novembro de 2015
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b) Alterações de Itinerário
 

Ações realizadas em 2015 Bairros e comunidades beneficiados

Fusão das Linhas 002 e 304, gerando a Linha 304 -Bue-

nos Aires – Primavera / Shopping
Buenos Aires, Água Mineral, Primavera e Porenquanto

Unificação dos itinerários das Linhas São Paulo - Renas-

cença I: 506, 515, 519, 602 e 702
Parque Poty, Parque Firmino Filho e Manoel Evangelista 
I e II

Alteração dos Itinerários das Linhas: 004, 108 e 109 Atendimento ao Shopping Rio Poty

Alteração dos Itinerários das Linhas: 507, 619 e 704 Residencial Recanto dos Pássaros

Alteração dos Itinerários das Linhas: 108 e 109 Passaram a circular direto pela Rua Rui Barbosa, benefi-
ciando os bairros São Joaquim e Matadouro

Prolongamento da Linha 102 até o terminal do 

Mocambinho
Mocambinho e Vila São Francisco Norte

Alteração do Itinerário da Linha 107 via Ponte Leonel 

Brizola
Mocambinho e Alto Alegre

Alteração dos Itinerários das Linhas: 108 e 204 Vassouras, Parque Firmino Filho, Res. Francisca Trindade 
e Parque Brasil

Alteração do Itinerário da Linha 109 via Av. da Conquista Jacinta Andrade, Monte Verde, Parque Brasil e Alegre

Acréscimo de 2 veículos no lote Urbanus zona Leste 

Linhas: 401 e 403
UFPI, Vila Bandeirante e Satélite

Acréscimo de 2 veículos no lote Transcol zona Sul Linhas: 

608 e 621

Cidade Sul, Santa Clara, Vila Irmã Dulce e Res. Eduardo 
Costa

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS 

c) Sistema Convencional

Passageiros Transportados no Ano no Sistema Convencional por Categoria
 

Descrição Quantidade*

Inteira 43.064.523

Estudantil 13.673.865

Gratuidade 5.883.339

Integração 3.009.224

Total 65.630.951

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS  
* Dados até setembro de 2015.
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 Licenciamento e Concessão

Cadastro, vistoria e outorga das permissões renovadas dos veículos que integram o Sistema de 
Transportes Públicos de Passageiros da Cidade de Teresina, tipo Táxi, Moto-táxi, Escolar, Alternativo, 
e cadastro e expedição das credenciais para idosos e portadores de necessidades especiais para 
estacionamento especiais destinados a eles.

Táxi

Descrição Quantidade*

Permissões Renovadas 1.528

Alteração 257

Transferência 58

Alvará Judicial 1

Alvarás Não Renovados 28

Total de Permissões de Táxi 1.556

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS
* Dados até setembro de 2015.

Descrição Quantidade*

Mapeamento dos Pontos de Táxi Cadastrados 218

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS
* Dados até outubro de 2015.

Moto-táxi 

Descrição Quantidade*

Renovadas 1.617

Alterando 127

Transferindo 58

Alvará Judicial 14

Cassadas 59

Não Renovadas 152

Total de Permissões de Mototáxi 2.027

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS
* Dados até setembro de 2015.
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Vistoria e Cadastramento de Veículos
 

Descrição Quantidade*

Transporte Escolar 21

Transporte Alternativo 33

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS
* Dados até setembro de 2015.

Cadastro e Expedição de Credencial para Estacionamento Especial

Descrição Quantidade*

Idosos 501

Portadores de necessidades especiais 201

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS
* Dados até outubro de 2015.

Transporte Rural

•	 Serviço de vistoria na frota e fiscalização constante no sistema intramunicipal de transportes, 
com objetivo de fazer cumprir as ordens de serviços e código disciplinar de transportes coletivos; 

•	 Fiscalização no centro de Teresina, quando da mudança de itinerário de ônibus coletivos em 
função das obras a serem realizadas no centro de nossa cidade;

•	 Visitas às comunidades rurais em atendimento às constantes solicitações das mesmas em 
busca de medidas que venham a melhorar o sistema de transporte rural;

•	 Pesquisas de demandas e satisfação junto ao público da zona rural com o intuito de avaliação 
do serviço prestado. 

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS 

Situação da Frota
 

Descrição Quantidade*

Frota 45

Média de passageiros transportados 5.320

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS
* Dados até setembro de 2015.
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Terminal Rodoviário Rural 

Passageiros Transportados Quantidade*

Inteiras 4.081.583

Estudante 688.784

Gratuidade 549.343

Total 5.319.710

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS
* Dados até outubro de 2015.

Transporte Eficiente

Descrição Quantidade*

Frota 11

Média de passageiros transportados 3.600

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS
Nota: * Dados até setembro de 2015.

Usuários Cadastrados por Zona 

Região Administrativa Quantidade*

Sul 116

Centro/Norte 204

Leste 57

Sudeste 81

Total 458

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS
* Dados até outubro de 2015.

Fiscalização e Controle

•	 Fiscalização em todo o sistema de transporte, com escalas alternadas nos pontos e terminais de 
ônibus, vans, táxi, moto-táxi e escolar;

•	 Blitz estática e itinerante, com o objetivo de combater a pirataria dos diversos tipos de transporte 
(ônibus, táxi, moto-táxi e alternativo);

•	 Orientação mensal ao pessoal de campo (fiscais) sobre os seguintes pontos: postura do fiscal, 
método de abordagem, assiduidade no trabalho, conhecimento técnico do Regulamento de 
Transporte Público de Passageiros - RTPP;
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•	 Notificações e autuações para todo o sistema de transporte, conforme fiscalização de campo 
e reclamação;

•	 Relatório mensal de todos os autos pagos em conta;
•	 Realização periódica de reunião com o pessoal do sistema (motorista, cobrador e permissionário), 

no sentido de resolver problemas inerentes do sistema;
•	 Extração de auto de infração de todo o sistema;
•	 Apreensão e retenção de veículos conforme a necessidade.
Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS 

Documentos de Fiscalização Emitidos

Discriminação Notificação Veículos  
Apreendidos

Autos Encaminhados  
à SEMF

Autos de  
Infração

Transporte Coletivo 282 24 288 739

Transporte Alternativo 40 22 29 35

Moto-táxi 26 - - 24

Táxi 16 - 5 -

Clandestino - 172 - -

Total 364 218 322 798

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS 
* Dados até setembro de 2015.

3.1.1.4 Trânsito e Sistema Viário

a) Gestão de Trânsito 

•	 Criação do Sistema de Multas – SISMULTAS;
•	 Implantação do sistema de armazenamento das imagens dos talões em uma base de dados 

própria;
•	 Digitalização do formulário do auto de infração lavrado pelo agente de trânsito em janela 

personalizada, promovendo a descontinuidade do uso do programa do DETRAN;
•	 Criação de acesso multiusuário para os operadores que farão os procedimentos de digitação e 

validação das placas;
•	 Adequação e alterações do sistema de multas em atendimento ao manual do RENAINF. Mudança 

de layout da impressão das NPT sem ar – redução de custos de postagem e viabilização do 
recebimento da notificação de penalidade;

•	 Correção do erro do laudo dos equipamentos 000001/000005, com a alteração dos valores 
de lacre do INMETRO e data de aferição para os registros a partir do dia 14/02, executado em 
18/3/2015, alteração de dados, não foi preciso nenhuma mudança no código do sistema;
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•	 Implementação alternativa no sistema para, no momento da abertura do processo de defesa 
prévia, o registro fique em stand by até o resultado, e comunicação ao DETRAN - em execução;

•	 Otimização das consultas ao sistema com a implementação de relatórios web. Esta solicitação 
deverá ser encaminhada ao setor de desenvolvimento de programa web da PRODATER – em 
execução;

•	 Correção da nomenclatura dos arquivos para adequar aos nomes atuais, para carga no SIS – em 
execução:

•	 Otimização na entrada do formulário de “multas do sistema”, alterada tela para que seja 
apresentada sem registros e permitir ao operador aplicar um filtro, retomando os registros – em 
execução;

•	 Criação do Sistema de Impressão de Autos de Infração – SAI – em execução;
•	 Inserção de código de barras no layout de impressão – NAT e NPT – em execução;
•	 Automatização do arquivamento de autos de infração (NAT, NPT e ar) com a utilização do leitor 

de código de barra impresso nos autos – em execução;
•	 Reestruturação da sala de arquivamento das notificações de autuação, notificações de 

penalidades e ARs digitalizadas – em execução;
•	 Desenvolvimento e implantação de sistema para leitura e armazenamento das ARs digitalizadas 

pela CET em atendimento aos processos – em execução.
 

Principais Atividades Quantidade*

AITs lavrados pelos agentes de trânsito para processamento 84.246

Infrações registradas pelos equipamentos eletrônicos 62.224

Notificação de autuações expedidas 143.413

Notificação de penalidades expedidas 123.040

Encaminhamento de Processos Real Condutor 4.817

Atendimento a processos Defesa Prévia 2.677

Atendimento à JARI – solicitação de documentos para auxílio no julgamento de processos 1.979

Atendimento a Solicitações Diversas. 784

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS 
* Dados até setembro de 2015.

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES106106



b) Engenharia de Tráfego
 
Sinalização Implantada

Descrição Quantidade*

Placas de regulamentação – m2 953,69

Controladores de tráfego 91

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS 
* Dados até setembro de 2015.

Sinalização Horizontal

Descrição Quantidade*

Sinalização horizontal - m² 17.277,87

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS 
 * Dados até setembro de 2015.

Sinalização Vertical
 

Semáforos Implantados Quantidade*

Veicular 81

De Pedestre 10

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS 
 * Dados até setembro de 2015.
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3.1.1.5 Educação de Trânsito

•	 Ação de educação no trânsito no período de volta às aulas; 
•	 Ação educativa no Corso no Carnaval de Teresina; 
•	 Ações alusivas ao Maio Amarelo; 
•	 Comemoração do dia do Motorista e do Motociclista; 
•	 Evento ABRACICLO - MotoCheck–Up; 
•	 Visitas a escolas, faculdades e empresas em Razão da adesão ao IV Prêmio de Educação de 

Trânsito de Teresina; 
•	 Ações alusivas à Semana Nacional de Trânsito; 
•	 Monitoramento do PVT com MS; 
•	 Reuniões da Comissão Intersetorial e Interinstitucional do PVT; 
•	 Dia Mundial em memória das vítimas de trânsito; 
•	 Segunda Conferência de Alto Nível Global sobre Segurança no Trânsito; 
•	 Solenidade de entrega do V Prêmio Cidade de Teresina de Educação no Trânsito.
Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS 

Projetos Desenvolvidos

Projeto Objetivo Público-alvo Beneficiados

Escolinha de Trânsito

Ensinar trânsito de uma forma lúdica para 
crianças de escolas públicas / privadas e 
nos demais eventos que tenham a partici-
pação do público infantil.

Crianças de  
3 a 12 anos 5.785

Stransformando

Levar informações sobre segurança no 
trânsito através de Palestras Educativas 
para Escolas públicas e privadas, Univer-
sidades, Faculdades, Empresas e Órgãos 
Públicos e nos demais eventos que tenham 
o público jovem e adulto.

Alunos a par-
tir do Ensino 
Fundamental, 
Funcionários 

de Empresas e 
Órgãos Públicos.

580

Prêmio Cidade de Teresina de 
Educação de Trânsito

Envolver a sociedade como um todo acerca 
de condutas corretas no trânsito, através 
de trabalhos que tragam sugestões e 
soluções criativas. 

Escolas, Alunos, 
Profissionais da 
Comunicação, 

Empresas, ONGs, 
Associações de 

Bairros e público 
em geral. 

80.000

Fonte: Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – STRANS 
* Dados até setembro de 2015.
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3.1.1.6 Programa Lagoas do Norte

Prêmio Caixa Melhores Práticas

•	 Inspirado no “Best Practices and Local Leadership Programme” (BLP), da ONU/HABITAT;
•	 Categorias diversas como: Habitação, Gestão Ambiental e Saneamento, Gestão Municipal, 

Desenvolvimento Local e Inclusão Social e Trabalho Social;
•	 De 250 concorrentes, o Programa Lagoas do Norte ficou entre os 20 ganhadores que serão 

inscritos em outros prêmios nacionais e internacionais, incluindo a ONU/HABITAT. 
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN

Obras

Descrição das Intervenções Investimento (R$1,00) Situação

Conclusão da construção de canal de concreto 220m de ex-
tensão: incluindo sistema de controle dos níveis das águas (com-
portas/casa de manobra) – Canal São Joaquim

2.144.378 Concluído

Urbanização das margens do Canal do São Joaquim. Extensão 
220 metros 370.096 Concluído

Conclusão da construção de canal de concreto - Canal 
Jimborralho. 58 m de extensão, incluindo sistema de controle dos 
níveis das águas (comportas/casa de manobra)

586.496 Concluído

Conclusão da construção de 6 pontilhões sobre canais 2.291.569 Concluído

Conclusão da construção de estação elevatória 5.455.419 Concluído

Construção e urbanização de Canal de dissipação 296.547 Concluído

Conclusão da rede de esgoto. Implantação de rede: 21 km 3.407.994 Concluído

Construção de uma estação elevatória de esgoto 555.669 Concluído

Construção/ Reforma de fachadas em 85 domicílios 164.476 Concluído

Urbanização de uma área entre as ruas Palmeira e São José 55.950 Concluído

Melhoria das instalações de um campo de futebol, incluindo a 
construção de um vestiário

186.661 Concluído

Construção de uma quadra poliesportiva 277.316 Concluído

Construção de banheiros em 63 domicílios 491.961 68% Execução

Reforma do mercado da Rui Barbosa – São Joaquim. Melhoria da 
infraestrutura física para beneficiar 46 permissionários

1.407.357 33% Execução

Construção de uma galeria na Rua Itamaraty 54.626 Em execução

Construção de 2 playgrounds 28.279 Em execução

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN
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Ações da Unidade de Projeto Social - UPS

•	 Supervisão da elaboração dos PRIs das Áreas 2, 3 e 4 (Fase 2) do PLN;
•	 Prorrogação de licenças ambientais de 5 empreendimentos no âmbito do Programa Lagoas do 

Norte; 
•	 Análise de Estudos apresentados pela Empresa de Consultoria MPB (Plano de Controle Ambiental 

– PCA, da Fase II PLN);
•	 Elaboração do Projeto de Arborização Complexo Oleiros;
•	 Elaboração e execução do PTS - Serviços Urbanos de Água e Esgotos;
•	 Realização de 20 Palestras de Educação Ambiental nas escolas das áreas 01 e 02 do PLN;
•	 Realização de 4 Cursos de Capacitação para a comunidade residente na área de intervenção do 

Programa;
•	 Acompanhamento aos permissionários do Mercado Rui Barbosa – São Joaquim, no período da 

reforma;
•	 Conclusão da implementação do PRI 1 da área 2. Reassentar (121) famílias da área das ruas 

Hiroshima, Cristo Rei e Manoel de Aguiar Filho;
•	 Realização de 3 Mutirões da Limpeza no entorno de lagoas da zona norte de Teresina;
•	 Realização de panfletagem sensibilizatória (Comunicação Socioambiental);
•	 Acompanhamento das visitas de Instituições de Ensino e Escolas de Teresina ao Parque Lagoas 

do Norte;
•	 Atividades/eventos de educação socioambiental e de apropriação comunitária do Parque Lagoas 

do Norte.
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação – SEMPLAN

Outras Atividades do Programa Lagoas do Norte

•	 Realização de auditoria do Programa Lagoas do Norte – referente ao exercício fiscal 2014;
•	 Assessoramento à UGP na área de licitações pelas normas do BIRD;
•	 Construção e implementação do Programa da Juventude Viva;
•	 Elaboração do Plano de manejo e gestão do Parque Lagoas do Norte - Área 1;
•	 Elaboração do Projeto Executivo de Melhorias da ETE Pirajá;
•	 Elaboração dos Projetos Executivos para a II Fase do Programa;
•	 Viabilização junto ao Governo Federal para a aprovação da II Fase do Programa que prevê 

investimentos de US$ 88 milhões de dólares.
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN
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Apresentações no Exterior

A convite do Banco Mundial, o Programa Lagoas do Norte foi apresentado em:
•	 Washington DC – EUA, no fórum sobre “Gestão Integrada do Risco de Inundações em Áreas 

Urbanas”;
•	 Estocolmo – Suécia, na Semana Mundial da Água;
•	 Addis Ababa – Etiópia, no evento “Resiliência Urbana na África - Perspectivas de Peritos e 

Gestores Públicos”. 
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN

3.1.2  Adensamento do Espaço Urbano

Legislação Urbana

•	 Lei nº 4.831 de 2015, que dispõe sobre a delimitação do perímetro urbano de Teresina e dá outras 
providências;

•	 Lei nº 4.729 de 2015, que dispõe sobre o novo código de obras e edificações de Teresina e dá 
outras providências.

A cidade não pode continuar crescendo de forma espraiada, ocupando áreas desordenadamente, 
sem nenhuma infraestrutura. A nova Lei nº 4.831/2015 fará com que a cidade cresça para dentro, de 
forma compacta, ocupando os espaços vazios existentes, com inteligência e inclusão, possibilitando 
um uso mais sustentável e racional das infraestruturas, produzindo um resultado ambiental mais 
efetivo e real. Com a nova lei, ficam revogadas as disposições em contrário, em especial a Lei nº 
3.559, de 2006. O texto sancionado responde ao desafio de refazer a cidade traçando uma nova 
política de desenvolvimento urbano que leve em consideração a realidade em que vive a população 
e garanta seu acesso aos bens e serviços urbanos e a uma moradia digna.
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação SEMPLAN

Habitação e Regularização Fundiária

O Município de Teresina tem desenvolvido ações que possibilitam soluções adequadas à questão da 
regularização fundiária, de áreas de ocupações irregulares, com o cadastramento das famílias que 
ocupam estas áreas, de modo a propiciar o acesso dessa população à habitação, através de ações 
de remanejamento para inclusão em programas habitacionais, como o Programa Minha Casa Minha 
Vida, ou ações de desapropriação, com pagamento de indenizações aos proprietários, de modo 
a cumprir com a função social do Estado, possibilitando ao cidadão condições de habitabilidade, 
melhor qualidade de vida e o desenvolvimento pleno das funções sociais da cidade.
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Diagnóstico Preliminar da Irregularidade Fundiária

Região Administrativa Áreas Irregulares Famílias Habitantes nas Áreas

Centro/Norte 42 19.723

Sul 81 21.546

Sudeste 50 19.082

Leste 46 16.550

Rural 59 14.775

Total 278 91.676

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH

Título de Concessão de Direito Real de Uso - CDRU/2015

Área Zona Títulos Concedidos

Vila Palitolândia II Sul     68                                    

Vila Rosa de Luxemburgo Norte     85                                        

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH

Diagnóstico Preliminar de Áreas de Assentamentos da Prefeitura e de Ocupações Irregulares na 
Zona Rural

Descrição Quantidade

Ocupação/Assentamento 59

Famílias                                                                                                      14.775

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
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Solicitações que tramitam, via processos, relativas ao parcelamento do solo rural - parceria com a SDR

Solicitações e Processos sobre Parcelamento do Solo Rural Quantidade

Processo Demarcação de Propriedade Rural 50

Processo Desmembramento de Propriedade Rural 23

Processo Remembramento de Propriedade Rural 10

Processo Termo Doação com Servidão Pública 3

Processo Ação de Usucapião Rural 2

Processo Localização de Imóvel Rural 3

Processos Diversos em tramitação na PGM 24

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH

Levantamentos Topográficos para Regularização Fundiária

Localidade Bairro Famílias Área estimada 
(m²) Situação da Área

Parque Wall Ferraz
Santa Maria 

1.400 590.078,18 Assentamento PMT

Parque Firmino Filho 648 167.933,17 Ocupação Desapropriada

Parque Dagmar Mazza Santo Antônio 215  67.108,65 Assentamento PMT

Res. Monsenhor Chaves São Lourenço 184  62.092,90 Assentamento PMT

Res. Betinho Angelim 450 202.179,31 Assentamento PMT

Res. Mestre Dezinho Portal da Alegria 307  55.989,34 Assentamento PMT

Parque Anita Ferraz
Pedra Mole

855 246.087,83 Assentamento PMT

Vila Meio Norte 481  63.245,96 Ocupação Desapropriada

Res. Dom Avelar Novo Uruguai 500 176.884,40 Assentamento PMT

Recanto dos Pássaros Bom Princípio 382 112.476,00 Assentamento PMT

Res. Araguaia São Sebastião 519 125.844,00 Assentamento PMT

Res. Firmino Filho Parque Poti 409 120.028,00 Assentamento PMT

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
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Levantamento Topográfico para Fins de Desdobramentos - parceria com a SDR

Desdobramento Levantamentos Realizados

Para regularização área poço/caixa d’água                                         3                                                              

Para regularização área UBS                                         3

Para regularização área casa de farinha                                         1

 Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH

Atividades Diversas
•	 Emissão de parecer técnico sobre regularização fundiária do Imóvel São Joaquim I e II, Gurupá de 

Cima e Vila Gayoso /Santa Teresa;
•	 Ações pertinentes à regularização fundiária, que tramitam, via processos instruídos com 665 

famílias visitadas;
•	 Realizada a revisão cadastral no Residencial Francisca Trindade para emissão do título de Concessão 

de Direito Real de Uso - CDRU;
•	 Licitada e contratada empresa de prestação de serviço de levantamento topográfico, com projeto 

de parcelamento do solo e drenagem de águas pluviais; 
•	 Abertura de processo licitatório para contratação de empresa de consultoria para elaborar Plano 

de Regularização Fundiária de Interesse Social de Teresina, que estabelecerá as diretrizes para 
as ações de regularização fundiária de interesse social, tomando como base o diagnóstico da 
irregularidade fundiária.

•	 Realizada 4 avaliações de Imóvel Rural em parceria com a SDR.
Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH

Ações Emergenciais de Atendimento à Demanda Habitacional

•	 Encaminhamento de 74 famílias residentes em moradias total ou parcialmente destruídas, por ação 
das chuvas ou outras intempéries, para inclusão no Programa Cidade Solidária, com o benefício do 
Programa Residência Solidária, a SEMTCAS;

•	 Cadastramento de 131 famílias com moradias ou casas danificadas pela ação de intempéries 
(chuvas e vento), de tipologia taipa/telha para fornecer Kit Emergencial;

•	 Cadastramento de 106 famílias de moradoras em habitações precárias para atendimento com 
reforço estrutural e melhoria habitacional;

•	 Construção de 15 Unidades Habitacionais, no bairro Pedra Mole;
•	 Construção de 3 edificações padrão, no Parque Estação da Cidadania, situado no cruzamento da 

Avenida Miguel Rosa e Frei Serafim, Bairro Cabral;
•	 Construção de 12 Unidades Habitacionais no Residencial Dom Avelar; Em execução;
Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
Superintendências de Desenvolvimento Urbano – SDUs
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Participação em Ações Institucionais e Comunitárias de Cidadania

•	 Audiências Concentradas, realizadas pela 1ª Vara da Infância e Juventude da Comarca de 
Teresina, objetivando revisar a situação pessoal e processual de crianças e adolescentes 
acolhidas institucionalmente em orfanatos, abrigos e casas de acolhimento, sendo: orfanato 
Lar da Criança Maria João de Deus; os abrigos Casa Savina Petrilli; Casa Dom Barreto; Casa de 
Punaré; Abrigo Masculino, e Casa de Acolhimento Feminino;

•	 Pré-Conferências Municipais do Idoso, Educação, Mulheres; e Crianças e Adolescentes;
•	 Audiência pública na Câmara Municipal de Teresina, que teve como objeto discutir e propor 

soluções para a situação de irregularidade em áreas de ocupações irregulares, assentamentos 
públicos (pertencentes ao poder público municipal e governo do Estado), conjuntos habitacionais 
(pertencentes ao governo do Estado, governo Federal e particulares), loteamentos irregulares; e 
loteamentos clandestinos que compõem o quadro de irregularidade fundiária do município, bem 
como as ações desenvolvidas, com vista à regularização fundiária destas.

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH

Programa Minha Casa Minha Vida - MCMV

•	 Monitoramento do Trabalho Técnico Social - TTS, nos Empreendimentos do Programa Minha 
Casa Minha Vida, Etapas I, II e III.

•	 Elaboração de Termos de Referência e Projeto de Trabalho Social dos Empreendimentos: 
Sigefredo Pacheco I e II, Inglaterra, Wilson Martins Filho, Nova Alegria II, Portal da Alegria III e 
IV, Paulo de Tarso, Portal da Alegria VI- A e VI- B, Wall Ferraz, Caneleiros A e B, Jardins dos Ipês;

•	 Acompanhamento de Projetos de Trabalho Técnico Social - PTTS, do PMCMV- ações 
desenvolvidas: Empreendimentos: Cidade Sul, Mirian Pacheco (PMCMV) e Residenciais: Leonel 
Brizola, Árvores Verdes, João Paulo II, Monsenhor Chaves, Ladeira do Uruguai, Vila Irmã Dulce 
(PAC, BNDES);

•	 Transmissão de 6.580 dossiês à Caixa Econômica Federal: Etapa II, III do PMCMV e áreas de 
risco;

•	 Sorteio de endereços do Residencial Portal VI –B, sendo contemplados 726 famílias;
•	 Sorteio de endereços, vistoria e assinaturas de contratos dos apartamentos do Residencial Prof. 

Wall Ferraz, sendo contemplados 928 famílias;
•	 Sorteio de endereços dos Residenciais Jardins dos Ipês, Caneleiros A e B, contemplados 1.584 

famílias;
•	 Sorteio de beneficiários titulares (2.790) e suplentes (713) do PMCMV, Etapa IV;
•	 Identificados 181 Processos indeferidos pela Caixa Econômica Federal por declarar renda 

superior à exigida;
•	 Apresentação de documentação pelos sorteados para preenchimento de dossiê, sendo 1.345 
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Dossiês preenchidos e 479 Dossiês aptos para encaminhamento à Caixa Econômica Federal 
para análise;

•	 Identificação de 119 Processos com pendência na documentação ou no Cadastro Único dos 
Programas Sociais do Governo Federal;

•	 Encaminhamento de 212 dossiês de famílias oriundas de áreas de riscos, institucional ou áreas 
verdes à Coordenação do PMCMV, sendo Vila Laiane (94), Vila São Francisco Sul (52), Água 
Mineral – Porenquanto - Vila das Torres (57) e áreas diversas (9).

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH

Famílias atendidas no MCMV oriundas de áreas de risco
 

Área Famílias Beneficiadas Empreendimento

Vila da Paz 65 Portal da Alegria VI-B

Vila da Paz 35 Residencial Wall Ferraz

Vila das Torres 42 Portal da Alegria VI-B

Vila Elmano Ferrer   1 Portal da Alegria VI-B

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH

Outras Ações e Atividades

•	 Estudo e avaliação de 120 imóveis, com instrução e encaminhamento de processos, para fins de 
indenizações com vista à ampliação de ruas, avenidas e construção de pontes;

•	 Acompanhamento e monitoramento do Projeto de Trabalho Técnico Social - PTTS, referente ao 
programa de urbanização, regularização e integração de assentamentos precários - PAC II, e do 
Projeto de Regularização Fundiária, nas Vilas Alto da Ressurreição e Frei Damião. 4.254 Famílias 
acompanhadas;

•	 Acompanhamento e monitoramento do Projeto de Trabalho Técnico Social - PTTS, referente ao 
Projeto de Urbanização da Vila da Paz, das ações de fortalecimento das entidades associativas 
e ou grupos representativos. Palestras/Reuniões/visitas técnicas e institucionais no total de 47;

•	 Acompanhamento e monitoramento do Projeto de Regularização Fundiária referente ao projeto 
de urbanização-Vila da Paz, nas ações de mobilização social junto às entidades associativas e/
ou grupos representativos, lideranças e organizações comunitárias através de reuniões e visitas 
técnicas e institucionais. Realizadas 13 reuniões e 10 palestras e outros eventos;

•	 Realização de 163 cadastros socioeconômicos e elaboração de relatório de conclusão do 
trabalho social, contemplando o Residencial Monsenhor Chaves (57 cadastros) e Res. João 
Paulo II (106 cadastros);
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•	 Realização de levantamento social de 31 famílias e levantamento topográfico de área de risco no 
Parque Afonso Gil;

•	 Realização de 5 visitas domiciliares às famílias que moram no local onde está sendo construído 
o Parque da Cidadania para remoção das mesmas;

•	 Aplicação de 268 Questionários de Avaliação de Resultados e Impactos da Implantação de 
unidades habitacionais, pós-ocupação, Residencial Leonel Brizola – OGU BNDS e Loteamento 
Parque Brasil – Projeto Vila Bairro, com o objetivo de avaliar o nível de satisfação das famílias, 
pós-ocupação da unidade habitacional;

•	 Atendimento a 357 famílias da ocupação Alto da Felicidade, Zona Sudeste, para instrução/
formalização de dossiês, com a documentação exigida pelo Programa Minha Casa Minha Vida-
PMCMV e encaminhamento à Caixa Econômica Federal-CEF, para inclusão no Programa;

•	 Reunião do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitação de Interesse Social para discutir 
o repasse de informações e discussão sobre o Programa Minha Casa Minha Vida, etapas I, II e 
III; Os critérios e normas de seleção do Programa Minha Casa, Minha Vida;

•	 Realização de reunião com moradores e lideranças comunitárias da Ocupação Irregular Vila 
Dilma Rousseff, na Escola Municipal Poeta da Costa e Silva, localizada no Residencial Jacinta 
Andrade, objetivando discutir e informar questões pertinentes ao processo de desapropriação 
da área de ocupação, e formação de Comissão de representantes da Vila para acompanhamento 
das ações de desapropriação;

•	 Reunião para renovação dos contratos de comodatos Área ETURB/ Povoado Alegria;
•	 Reunião com os posseiros do Imóvel Gurupá de Cima com títulos de posse;
•	 Reunião com famílias do Parque Brasiliar, bairro Santa Clara, zona Sul, de Teresina, na Escola 

Municipal Santa Clara, cuja pauta objetivava informar questões pertinentes ao processo de 
desapropriação da área, entrega da planta do loteamento e do registro do imóvel, para fins de 
regularização fundiária;

•	 Reunião com famílias do Parque da Vitória, zona Sul de Teresina, para discutir a desapropriação 
da área, para fins de regularização fundiária; implantação de serviços públicos e de infraestrutura 
urbana. Tendo ocorrido a assinatura do decreto de desapropriação do Parque da Vitória, área 
Sul, de Teresina;

•	 Reuniões com a comunidade do Residencial Dom Avelar e do Parque Anita Ferraz, Zona Leste, 
para apresentação do processo de regularização fundiária; e, especificamente, do passo a passo 
das atividades a serem realizadas no serviço de levantamento topográfico, naquelas áreas;

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
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3.2 AMPLIAR A COBERTURA VERDE DA CIDADE

a) Plantio de Árvores 

Região Administrativa Quantidade *

Sul 783

Centro/Norte -

Leste 5.784

Sudeste 2.415

Total 8.982

Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs
* Dados até setembro de 2015.

 
Descrição Quantidade *

Arborização (Parques / Áreas Verdes) 327

Revitalização de Passeios (avenidas e ruas) 650

Total 977

Fonte: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAM
* Dados até setembro de 2015.

b) Produção e Doação de Mudas

Região Administrativa Produção de Mudas * Doação de Mudas*

Sul 44.298 9.444

Centro/Norte 85.200 15.379

Leste 41.834 19.517

Sudeste - 1.360

Total 171.332 45.700

Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs
Nota: * Dados até setembro de 2015.

Construção e Recuperação de Praças, Parques, Canteiros Centrais e Passeios

•	 Construção de passeio no entorno do complexo esportivo do Residencial Todos os Santos;
•	 Construção de praça no Loteamento Tabocas;
•	 Construção de praça no Parque Firmino Filho;
•	 Construção de praça no Recanto dos Pássaros;
•	 Construção de praças entre as Ruas Fortaleza, do Campo e Iasmin Dias, no Parque Brasil;
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•	 Recuperação da Praça cultural, em frente à quadra 146, Conjunto Dirceu I, bairro Itararé;
•	 Recuperação da Praça da estação do metrô, em frente à quadra 270, bairro Itararé;
•	 Recuperação da Praça da vila Alto da Ressurreição, na rua Alto do Cocal, bairro Gurupi;
•	 Recuperação da Praça da vila Cel. Carlos Falcão, na rua Santa Mariana, bairro Novo Horizonte;
•	 Recuperação da Praça da vila Nossa Senhora da Guia, na rua 02, bairro Beira Rio;
•	 Recuperação da Praça do bairro Todos os Santos, na estrada da Usina Santana;
•	 Recuperação da Praça do campo do Lucidão, entre as quadras 316 e 317, Conj. Dirceu II, bairro 

Itararé;
•	 Recuperação da Praça do conjunto Novo Horizonte, em frente à quadra J;
•	 Recuperação da Praça do Conjunto São Paulo, bairro São Sebastião;
•	 Recuperação da Praça do Conjunto Tancredo Neves, na rua Mazerine Cruz;
•	 Recuperação da Praça do Monte Horebe, na av. Noé Mendes, bairro Colorado;
•	 Recuperação da Praça do Residencial Deus Quer, bairro Bom Princípio;
•	 Recuperação da Praça do Residencial Dom Helder Câmara, bairro Parque Ideal;
•	 Recuperação da Praça do residencial Fortes, em frente à quadra C, bairro Comprida;
•	 Recuperação da Praça dos Correios, conjunto Dirceu II, bairro Itararé;
•	 Reforma da Praça do Conjunto Renascença I;
•	 Reforma da Praça da Rua Canadá, Conjunto João Emílio Falcão, bairro Cristo Rei;
•	 Reforma da Praça Madre Savina, na Rua Isalages de Carvalho, bairro Cristo Rei;
•	 Reforma da Praça da Vermelha, Bairro Vermelha;
•	 Reforma da sede do Parque Ambiental Caneleiro, no Gurupi;
•	 Reforma de Praça na área de Atuação da SDU Sul;
•	 Serviços de reforma da Praça do Mangueirão, bairro Angelim;
•	 Construção de quiosque na Praça das Violetas, localizada na Avenida Dom Severino com Av. 

Homero Castelo Branco, Bairro São Cristóvão;
•	 Instalação de bancos em concreto armado aparente com encosto e assento em madeira de lei, 

nas Praças do centro de Teresina;
•	 Reforma do canteiro central da Av. Higino Cunha, entre Av. Barão de Castelo Branco e Rua Mato 

Grosso, bairro Piçarra;
•	 Reforma do canteiro central da Alameda do Sol, Conjunto Francisca Trindade;
•	 Reforma do Balão da UFPI, na Av. Nossa Senhora de Fátima com Av. Universitária, bairro de 

Fátima; 
•	 Reforma do canteiro central da Av. José Francisco de Almeida Neto, bairro Itararé;
•	 Reforma do passeio do balneário Curva São Paulo;
•	 Construção de passeio e terminal de ônibus na praça do Residencial Mário Covas, bairro Angelim;

Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs
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3.3 QUALIFICAR AS POLÍTICAS DE PRESERVAÇÃO 
DO MEIO AMBIENTE E DE MONITORAMENTO DO CLIMA

Educação Ambiental

Realização de Eventos Educativos
 

Eventos Realizados Público Quantidade *

Palestras Alunos das Escolas Municipais 878

Oficinas Pais e Filhos das Escolas Municipais 875

Campanhas Comunidade 1.250

Aulas-passeios Alunos das Escolas Municipais 450

Fonte: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAM
* Dados até outubro de 2015

Eventos Comemorativos e Projetos

•	 1ª Edição do Pedal Ambiental – Pedalada Ambiental de Teresina, no dia 22 de setembro de 2015: 
passeio ciclístico pelas ruas de Teresina. Evento comemorativo do Dia Mundial Sem Carro;

•	 Campanha “Abandono ou Adoção”: lançamento da campanha no Palácio da Cidade de Teresina 
em 4 de agosto de 2015, prestigiada por servidores, ambientalistas e pelo público em geral, 
estimulando a guarda consciente e a adoção de animais;

•	 Campanha contra Queimadas, ação do Projeto # Todos pelo meio ambiente;
•	 Comemoração dos 37 anos do conjunto Saci, em 30 de novembro de 2015. Distribuição de 500 

mudas de árvores frutíferas e ornamentais, para a comunidade, dentro do Programa “Todos pelo 
Meio Ambiente”;

•	 Dia da Árvore – 21 de setembro: ações comemorativas;
•	 Dia Mundial da Água: realização de atividades no Rio Parnaíba, com a participação de gestores 

municipais, parlamentares, membros do Iate Clube de Teresina e ambientalistas;
•	 Fórum Sobre Recursos Hídricos da Bacia do Rio Parnaíba;
•	 Natal Natureza, evento de educação ambiental organizado pelo Núcleo de Educação Ambiental 

– NEA SEMAM, com a presença do Papai Noel verde;
•	 Projeto “SEMAM Contra Fogo”, parceria com a Superintendência de Desenvolvimento Urbano – 

SDU Leste: mutirão de limpeza na Floresta Fóssil de Teresina, para diminuir o risco de incêndio 
no parque;

•	 Semana da Água: série de atividades que visam despertar, em crianças e jovens, hábitos 
responsáveis relacionados ao meio ambiente;
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•	 Projeto “Uma Criança, Uma Árvore” instituído através de Lei Municipal nº 4.228/2012, de Teresina, 
realizado na Maternidade Dona Evangelina Rosa;

•	 Semana de Meio Ambiente: ação ambiental no centro da cidade de Teresina. Distribuição de 
mudas de plantas. Ação da Campanha “Teresina mais verde”.

Fonte: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAM

Ações de Melhoria do Meio Ambiente
 

Local de Mudas Distribuídas Quantidade *

Eventos 3.400

Escolas Municipais 600

Escolas Estaduais 356

Escolas Particulares 645

Faculdade 500

Associações 630

Total 6.131

Fonte: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAM
* Dados até Outubro de 2015.

b) Monitoramento e Fiscalização

Vistorias das Ocorrências de Poluição

Tipos de Vistorias Quantidade *

Poluição Atmosférica 72

Poluição Hídrica 14

Poluição Sonora 157

Ministério Público – Solicitação de vistoria 12

Denúncias Diversas 5

Fala Teresina 12

Fonte: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAM
* Dados até Outubro de 2015.
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Vistorias Específicas

Tipos de Vistorias Quantidade *

Poda de árvores 226

Corte de árvores 167

Postos de Combustível 103

Sucatas e/ou oficinas mecânicas 93

Mineração 57

Indústrias 33

Festas e/ou Eventos de Grande porte 31

Abatedouro e/ou Granjas 28

Fonte: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAM
* Dados até Outubro de 2015.

Emissão de Documentos de Fiscalização

Documentos Quantidade *

Notificações 217

Autos de Infração 61

Termos de Interdição/Embargos 5

Fonte: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAM
* Dados até Outubro de 2015.

Denúncias Recebidas

Denúncias Quantidade *

Fala Teresina – Ouvidoria PMT 111

Outros meios (telefone, e-mail, presencial, etc.) 15

Total 126

Fonte: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAM
* Dados até Outubro de 2015.
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c) Licenciamento e Autorizações

Expedição de Licença Ambiental

Licenças Ambientais Quantidade *

Prévia 203

Instalação 249

Operação 2.038

Extração Mineral 55

Fonte: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAM
* Dados até Outubro de 2015.

Laudos e Documentos Técnicos

Descrição Quantidade *

Laudo Ambiental e/ou Relatório Ambiental 127

Declaração 52

Diagnóstico Ambiental 35

Relatório Técnico de Medição 153

Termo de Compensação Ambiental 9

Termo de Compromisso / Ajustamento de Conduta 9

Notificações 53

Fonte: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAM
* Dados até Outubro de 2015.

Autorizações

Autorizações Quantidade *

Corte de Árvore 108

Poda de Árvore 191

Corte e Poda de Árvore 194

Empresa 1.324

Empresa Fácil 579

Fonte: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAM
* Dados até Outubro de 2015.
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Arrecadação de Taxas de Licenciamento Ambiental

Gerências de Meio Ambiente Quantidade *

Centro - Norte 328.540

Leste 237.518

Sul 249.963

Sudeste 163.629

Total 979.650

Fonte: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAM
* Dados até Outubro de 2015.

Outras Ações 

•	 Realização de Mutirão de Processos Ambientais; 
•	 Inauguração do Protocolo Web na SEMAM, sistema on line que possibilita ao usuário o 

acompanhamento dos processos em andamento na Secretaria;
•	 Parceria com a SEMAR para ajudar na retirada dos aguapés e canaranas do rio Poti. Foram 

adquiridos, através da Secretaria, dois caminhões basculantes, uma pá carregadeira e uma 
escavadeira com lança longa, que já começaram a remover a vegetação;

•	 Recebimento de 2 aparelhos de medição sonora – decibelímetros, através de doação pelo 
Ministério Público do Estado do Piauí. Os equipamentos digitais permitem ações de combate ao 
abuso de som em Teresina;

•	 Andamento aos trabalhos de elaboração e melhorias no Plano Diretor de Arborização.
Fonte: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAM

Principais ações na Defesa Civil

•	 Ações conjuntas com a SEMTCAS e SDUs, no atendimento às famílias atingidas por 
desastres;

•	 Cadastramento de áreas de risco e de vítimas de enxurradas, alagamentos e desabamentos;
•	 Vistorias e atendimentos de Defesa Civil nas zonas rural e urbana;
•	 Atendimento a desabamentos com apoio do Corpo de Bombeiros;
•	 Ação conjunta com o Corpo de Bombeiro na retirada de árvores em situação de risco de 

queda sobre residências de Teresina.
Fonte: Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV 
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3.4 GARANTIR POLÍTICAS DE SANEAMENTO COM FOCO 
NOS RESÍDUOS SÓLIDOS E NA DRENAGEM URBANA

a) Legislação Urbana

•	 Sancionada a Lei nº 4.724, de 3 de junho de 2015, que “Define as diretrizes para regulação 
relativa a controle de impactos da drenagem urbana de novos empreendimentos e 
inundações ribeirinhas, na drenagem pluvial pública, e dá outras providências”. 

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN

b) Regulação e Monitoramento da Qualidade das Águas e do Esgotamento Sanitário

•	 Resoluções nº 13/2015 – Homologatórias dos reajustes das tarifas de água e esgotamento 
sanitário no Município de Teresina;

•	 Resoluções nº 14/2015 - Alteram a Tabela de preços e prazos dos serviços de abastecimento 
de água e esgotamento sanitário no Município de Teresina;

•	 Monitoramento através da análise dos relatórios mensais de controle de qualidade da água, 
em atendimento aos padrões de potabilidade estabelecidos pela Portaria nº. 2.914/2011- MS;

•	 Monitoramento através da análise dos boletins analíticos mensais das estações de 
tratamentos de esgotos, em atendimento à Resolução CONAMA.

Fonte: ARSETE e SEMAE

c) Fiscalizações Operacionais 

Atividades Desenvolvidas Quantidade

Fiscalização/Reservatórios em operação em Teresina 28

Fiscalização/inspeção nas Estações de Tratamento de Esgotos - ETEs, operadas pela Agespisa 1

Fiscalização/Estações Elevatórias de Esgoto (EEE) 2

Fiscalização/ETA Santa Maria Codipi 4

Fiscalização / Inspeção - Poluição dos Rios Parnaíba e Poti (Grupo de Trabalho) 1

Fiscalização / Inspeção - Qualidade da água dos poços Pirajá 1

Fiscalização no complexo de ETAs 1

Fiscalização para apurar regularidade no funcionamento da Lagoa de estabilização do Ininga 1

Fiscalização das EEEs localizadas nas Avenidas Maranhão e Raul Lopes 1

Fiscalização na ETE Leste 1

Fiscalização/EEE - Santa Isabel e dos Serviços rede de esgoto na Av. João XXIII 1

 Fonte: ARSETE e SEMAE
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Acompanhamento das metas e indicadores previstos no Contrato de programa nº 03/2012, 
de 28/06/212, celebrado entre o Município de Teresina e a AGESPISA e no Plano Municipal de 
Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário – PMAE:
•	 Relatórios sobre o faturamento e arrecadação pelo fornecimento de água e coleta de 

esgoto em Teresina; 
•	 Acompanhamento dos indicadores físicos e financeiros;
•	 Acompanhamento da execução do Plano de Ações para Teresina;
•	 Análise dos custos da prestação dos serviços, insumos, materiais e indicadores de receitas 

e despesas;
•	 Termo de Compromisso celebrado entre a ARSETE e a AGESPISA, enumerando as 

obrigações relacionadas aos seguintes tópicos: i) repasses a título de fiscalização; ii) 
multas; iii) falta d’água nas zona urbana e rural; iv) insuficiência do esgotamento sanitário; 
v) recuperação dos passeios, pavimentos e revestimentos dos logradouros atingidos por 
obras da AGESPISA;

•	 Termo de Cooperação celebrado entre a ARSETE e a Fundação Nacional de Saúde - 
FUNASA, objetivando o desenvolvimento de ações conjuntas para a realização de análises 
das amostras de água provenientes do sistema de abastecimento público de água e 
esgotamento sanitário do Município de Teresina, mediante exames laboratoriais realizados, 
pela ARSETE em parceria com a FUNASA.

•	 Alteração da composição dos membros do Comitê Gestor do Contrato de Programa nº 
03/2012 - Decreto nº 15.158/15, de 15/06/2015.

Fonte: ARSETE e SEMAE
Participação em Comissões, Audiências Públicas, Reuniões, Seminários e Fóruns 

Participação em reuniões – Grupo de Trabalho Poluição dos Rios Parnaíba e Poti

•	 Participação em reunião para acompanhamento / análise da elaboração do projeto executivo 
para ampliação da ETE Pirajá;

•	 Participações em Audiências Públicas – subconcessão dos serviços de abastecimento de água 
e esgoto;

•	 Participação/reuniões do Comitê Gestor do Contrato de Programa nº 03/2012, celebrado 
entre o Município de Teresina e AGESPISA;

•	 Participação na qualidade de debatedor no III ECO PIAUÍ. Água e Energia – vetores de 
desenvolvimento realizado pela federação nacional dos Engenheiros - FNE, e o Sindicato dos 
Engenheiros do Piauí;

•	 Participação no Fórum sobre Recursos Hídricos da Bacia do Rio Parnaíba;
•	 Participação em Audiência Pública, para discutir sobre a questão da operação tapa buraco / 

manutenção / escavação / manutenção / rede;
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•	 Mediação para celebração do Termo de Cooperação celebrado entre a PMT e a AGESPISA para 
recuperação asfáltica das escavações para manutenção na rede de abastecimento de água.

Fonte: ARSETE e SEMAE

Acompanhamento do Plano Municipal de Saneamento Básico – PMSB

•	 Análise dos produtos apresentados - Diagnóstico e Prognósticos do PMSB;
•	 Participação em reuniões temáticas, audiências e fóruns regionais – elaboração do PMSB;
•	 Participação na Conferência Municipal Saneamento – PMSB.

Fonte: ARSETE e SEMAE

Outras Ações Administrativas

•	 Serviços de Ouvidoria para atendimento aos usuários, através de ligações telefônicas, “site” 
da ARSETE e atendimento na sede da Agência, através de solicitações junto à AGESPISA para 
mediação entre os usuários e a prestadora dos serviços, visando a solução dos problemas de 
vazamentos, falta d’água, ligações e etc.;

•	 Implantação do regulamento da Prestação dos Serviços Públicos de abastecimento de água e 
esgotamento Sanitário do Município de Teresina;

•	 Elaboração e confecção de cartilha do usuário dos serviços de abastecimento de água e 
esgotamento sanitário, explicitando seus direitos e deveres;

•	 Realização de pesquisa de satisfação dos usuários dos sistemas de abastecimento de água e 
esgotamento sanitário;

Fonte: ARSETE e SEMAE

Serviços de Drenagem de Galerias, Bueiros, Canais, Canaletas e Sargentões

•	 Sistema de Drenagem (Galeria) Integrada da Zona Leste, bairro São Cristóvão. (Convênio Federal 
– Em Execução);

•	 Recuperação de drenagem em substituição de canaletas por canal coberto pré-moldado, em 
cruzamento de ruas, em diversos bairros da zona Centro Norte;

•	 Reparo em galeria, tipo tubular de celular, na Av. Antônio Pereira Martins, n° 7568, bairro 
Mocambinho;

•	 Construção de galeria de águas pluviais no trecho da Rua José Bispo com Amintas Floriano, 
bairro Água Mineral;
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•	 Construção de galerias de águas pluviais, com extensão de 211m, entre as Ruas Tenente José 
Vieira e João Francisco Ferry, Bairro Água Mineral;

•	 Recuperação de pavimentação, drenagens, canteiros centrais, passeios, obras de contenção e 
serviços correlatos em todas as zonas da cidade; 

•	 Construção de muro de contenção em pedra argamassada na Av. dos Expedicionários ao lado 
de um bueiro existente, bairro São João; 

•	 Serviços de recuperação de galeria pluvial na Rua Varzinha, Vila Cidade Jardim, bairro Pedra 
Mole.

Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs
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4.1 ESTIMULAR A RENDA E A QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

a) Formação e Qualificação Profissional da População de Teresina

Capacitação Profissional - Ação Direta

Programa / Projeto Objetivo

Projeto Profissionalizar Teresina Qualificar profissionalmente jovens e adultos, possibilitando-lhe a inserção no 
mercado de trabalho (Centros de Capacitação).

Projeto Profissionalizar Mulher
Capacitar profissionalmente mulheres, prioritariamente cadastradas no Pro-
grama Bolsa Família e Minha Casa Minha Vida, visando a inserção no mercado 
de trabalho.

Fonte: Fundação Wall Ferraz – FWF

Programas / Projetos Nº de Turma* Nº de Participantes

Profissionalizar Teresina 40 632

Projeto Profissionalizar Mulher 12 184

Fonte: Fundação Wall Ferraz – FWF 
* Dados até outubro de 2015.

Capacitação Profissional – Execução de Projetos com Parceria 
 

Programas / Projetos Parceria Nº de Turma* Nº de Participantes

Projeto Profissionalizar Teresina Entidades socioassistenci-
ais sem fins lucrativos 39 856

Profissionalizar Teresina (Qualifica Tur) SEMDEC 3 64

Profissionalizar Teresina (Táxi Turismo) SEMDEC 1 4

Orçamento Popular Comunidade 2 21

Emenda Parlamentar Comunidade 12 201

Profissionalizar Teresina - Qualificação 
de permissionários dos mercados de 
Teresina

SDU Sul 3 53

EaD (Vikstar) Vikstar 4 74

Gestão e Negócios – Permissionários do 
Shopping da Cidade

Shopping da Cidade 13 282

Aprender e Transformar Casas Bahia 60 1.211

Projeto “Lagoas Sustentáveis” SEMPLAN 14 180

Fonte: Fundação Wall Ferraz – FWF 
* Dados até Outubro de 2015.
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Capacitação Profissional através de Convênios – Subvenções Sociais 

Programas / Projetos Nº de Turma* Nº de Participantes

CRIA 1 23

FUNJAD 10 200

Fazenda da Paz 04 80

FUNACI 12 245

Fundação da Paz 7 140

 Fonte: Fundação Wall Ferraz – FWF 
* Dados até outubro de 2015.

Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego – PRONATEC

Descrição Quantidade*

Pessoas inscritas no PRONATEC 681

Pessoas inseridas em cursos 560

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS.
* Dados até outubro de 2015.

Eventos Realizados

Programas / Projetos Nº de Turma* Nº de Participantes

Ação Cidadania (oferta de serviços nas áreas de artesanato, beleza, 
etc., em feiras e eventos) 53 2.847

Workshop (ciclo de Palestras para demandas do Balcão do Tra-
balhador) 55 914

Fonte: Fundação Wall Ferraz – FWF 
* Dados até outubro de 2015.

b) Intermediação de Mão de Obra para o Mercado de Trabalho

Balcão do Trabalhador 

Programa Balcão do Trabalhador, lançado em 2014, com o objetivo de promover a inserção de 15% 
dos trabalhadores capacitados através das ações da FWF, no mercado de trabalho.
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Descrição Quantidade*

Trabalhadores Cadastrados 353

Vagas Disponíveis 957

Currículos Encaminhados 467

Cursos Cadastrados 24

Empresas / Pessoas Físicas Cadastradas 15

Fonte: Fundação Wall Ferraz – FWF 
* Dados até outubro de 2015.

Demandas Para Área e Curso

Área Curso Nº de Cadastros

Informática
Operador de Micro 18

Informática básica 21

Gestão

Auxiliar administrativo 16

Agente de portaria 30

Qualidade de atendimento ao cliente 14

Operador de caixa 26

Turismo, Hospitalidade e Lazer
Guia de Turismo Local 10

Garçom/garçonete 20

Beleza

Depilação 13

Manicure e Pedicure 19

Cabeleireiro 25

Alimentação, Doces e 
Salgados

Doces e Salgados 27

Panificação 16

Manipulação de alimentos 7

Idiomas

Espanhol (conversação) 21

Inglês básico 19

Bombeiro hidráulico 30

Construção Civil Eletricista predial 10

Fonte: Fundação Wall Ferraz – FWF 
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c) Programa Juventude e Cidadania

Universidade ao Alcance de Todos

Descrição Resultados*

Número de Turmas 30

Alunos Participantes 2.426

Número de Jovens Aprovados 405

Taxa de Aprovação 16,7%

Fonte: Fundação Wall Ferraz – FWF 
* Dados até outubro de 2015.

Infraestrutura

•	 Reforma do Centro de Capacitação do Parque Brasil II, localizado na Rua da República n° 3960, 
bairro Parque Brasil;

•	 Reforma do Centro de Capacitação do Bairro Vermelha.

Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano – SDUs.
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4.2. APRIMORAR A INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL

4.2.1. Infraestrutura Urbana

a) Serviços de Pavimentação - Construção de Calçamento 

Região Administrativa Quantidade *(m2) Investimento (R$ 1,00)

Sul 38.909 1.093.112

Centro Norte 12.542 324.822

Leste 100.518 3.432.586

Sudeste 49.071 1.962.840

Total 201.040 6.813.368

Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs
* Dados até setembro de 2015.

b) Serviços de Pavimentação - Recuperação e Reposição de Calçamento 

Região Administrativa Quantidade * (m2) Investimento (R$ 1,00)

Sul 19.589 735.977

Centro Norte 33.386 627.275

Leste 24.359 586.548

Sudeste 33.179 663.587

Total 110.513 2.613.387

Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs
* Dados até setembro de 2015.

c) Pavimentação em Paralelepípedo ou Poliédrica (Construção e reforma) *

•	 Aeroporto: ruas: Coroado; 23 de Outubro; Itaúba; na Vila Rosa Luxemburgo; Praça da Primavera, 
Rua Rio de Janeiro com Avenida Duque de Caxias; Rua Coelho de Resende com Rua Gonçalves 
Lêdo;

•	 Alegre: Rua entre as Ruas 30 e 29, Rua entre as Ruas 29 e 01, Rua entre as Ruas 04 e 05;
•	 Angelim: Rua Sapiranga, na Vila Irmã Dulce; Rua São José, Parque Eliane; Rua da Felicidade e da 

Rua Gavinha, Parque Eliana; Rua São Luís, Vila Palitolândia; Rua Inácio Soares; Rua A; Rua D; Rua 
Cósmico, Vila Irmã Dulce; Av. Francisco de Assis Garcia, Vila Irmã Dulce;  Rua Padre Isidoro Pires; 
Rua Tesoura, Loteamento Sete Estrelas; Rua Verde Lar, Loteamento Sete Estrelas; Rua Tergipe, 
Loteamento Sete Estrelas; Rua Inácio Soares; Rua Saquarema, Vila Irmã Dulce;
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•	 Árvores Verdes: Rua São Carlos;
•	 Beira Rio: Ruas do Céu, do Ginásio e do Posto de Saúde, na vila Nossa Senhora da Guia;
•	 Bela Vista: Rua Altamira; Rua Colombo entre a Rua Iguaçu e a Rua 14; Rua 04;
•	 Bom Princípio: Ruas 02, 05, 09 e Tenente Luiz Vieira, do residencial Deus Quer; rua 02 do Recanto 

dos Pássaros;
•	 Brasilar: Rua Neném do Vale, entre a Rua Adolfo Chaves e a Rua Elias do Vale; 
•	 Camprestre: Rua Beija-Flor, entre a Rua São José e Rua Sem Denominação; Rua São José, entre 

a Av. Antonieta Bularmaqui e Rua Beija Flor;
•	 Catarina: Rua Osvaldo Soares, entre a Rua 15 de Novembro e a Rua Jorn. Olímpio Guilherme, 

Loteamento Hugo Prado;
•	 Colorado: Ruas 02, Canastra e Guaratinga, no Monte Horebe; Ruas do Beco nas Vilas Ferroviário, 

Ferroviária I e Ferroviária II;
•	 Cristo Rei: Rua Balbino Azevedo;
•	 Distrito Industrial: Rua Santa Madalena, Parque Afonso Gil;
•	 Esplanada: Rua Amparo; Rua Cabedelo, da Rua Jerusalém à Rua Carandaia, conjunto Porto Alegre 

II; Rua José Steremberg, Conjunto Porto Alegre II;
•	 Fátima: Rua Honório Parente;
•	 Ilhotas: Rua Peroba, Vila Ferroviária;
•	 Ininga: Rua José Ribamar Santos;
•	 Jacinta Andrade: Rua entre as quadras 124 e 125;
•	 Mafrense: Rua Manoel de Aguiar Filho;
•	 Morada do Sol: Rua Ricardo Pearce Brito;
•	 Novo Horizonte: Ruas 18 e 19 do Loteamento Manoel Evangelista II; Ruas 01, 13 e 31 do Loteamento 

Manoel Evangelista I; Rua Desembargador Antônio Santana no Loteamento Manoel Evangelista;
•	 Parque Brasil: Rua Pau D’ arco, entre Av. Poty e Rua Nossa Senhora de Fátima;
•	 Parque Jacinta: Rua Major Ricardo Moura, entre a Rua João Josa e a Rua Afonso Pereira Lima; Rua 

Manoel Victor Cordeiro, entre a Rua João Josa e a Rua Afonso Pereira Lima; Rua Paulo Veloso do 
Vale, entre a Rua Cariri e a Rua José Gomes Chaves;

•	 Parque Poti: Rua Cubatão; Rua 02; Rua Laurentino Machado Lopes, Loteamento Parque Poti;
•	 Parque Sul: Rua Arquelau Siqueira, entre a Quadra 19 e a Rua 25, Vamos ver o Sol; Rua Paulo Bona 

Andrade entre a Rua 23 e a Rua 24, Vamos ver o Sol; Rua Dr. Arquelau Siqueira, Vamos ver o Sol; Rua 
Paulo Bona Andrade, Quadra 25, Vamos ver o Sol; Rua Paulo Bona Andrade, entre a Rua Projetada 
01 e a Rua Projetada 02; Rua Dona Iaiá Melo, entre a Rua Projetada 01 e a Rua Agricolândia;

•	 Pedra Mole: Rua Teresa Brito, entre a Rua Perdiz e Santa Filomena; Rua do Vale, entre a Rua 
Montanha e Estaca; Rua Eng. José Costa Filho, entre a Rua Santa Cruz e Rua Sem Denominação; 
Rua Santa Cruz, entre as Ruas Santa Filomena e Av. Caçapava;

•	 Piçarreira: Rua Joaquim G. Costa, Loteamento Cajurana;

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 137



•	 Portal da Alegria e Pedra Miúda: Av. da Pedra Miúda, entre a Rua Jerusalém e Av. Francisca 
Marcolino de Oliveira; Av. Francisca Carvalho de Vasconcelos, entre as Avenidas Josué Soares e 
Pedra Miúda; Av. Josué Soares de Oliveira, entre a Avenidas Francisca de Carvalho Vasconcelos e 
Francisca Marcolino Oliveira; Av. Jornalista Lindeberg Leite, entre Av. da Pedra Miúda e Rua Moacyr 
Freitas de Almendra Gayoso; Rua 11, entre a Rua Jerusalém e Av. Pedra Miúda; Rua Elger Mendes, 
entre a Rua José Miguel Adad e Av. Josué Soares de Oliveira; Rua Gilberto Aguiar Chaves, entre 
a Rua José Miguel Adad e Av. Pedra Miúda; Rua Elger Mendes, entre a Rua José Miguel Adad e Av. 
Josué Soares de Oliveira; Rua Gilberto Aguiar Chaves, entre a Rua José Miguel Adad e Av. Pedra 
Miúda; Rua Heloísa Soares, entre a Rua Jerusalém e Av. Pedra Miúda; Rua Jornalista Osório Júnior, 
entre a Rua Rosa Tajra Adad e Rua José Miguel Adad e Av. Josué Soares de Oliveira e Av. da Pedra 
Miúda; Rua José Miguel Adad, entre a Av. Francisca de Carvalho Vasconcelos e Francisca Marcolino 
Oliveira; Rua José Ulisses Leal, entre as Avenidas Francisca Carvalho de Vasconcelos e Francisca 
Marcolino Oliveira; Rua Mariano de Carvalho Brito, entre as Avenidas Josué Soares de Oliveira 
e Pedra Miúda; Rua Moacyr Freitas de Almendra Gayoso, entre as Ruas Rosa Tajra Adad e José 
Miguel Adad e Av. Jornalista Lindenberg Leite e da Pedra Miúda; Rua Odon  Ferreira, entre a Av. da 
Pedra Miúda e estaca 1+1,23m; Rua Pery Machado, entre a Rua Jerusalém e Av. da Pedra Miúda; Rua 
Professora Filomena Chaves Modesto, entre a Rua José Ulisses Leal e Av. da Pedra Miúda;

•	 Porto Centro: Rua Álvaro da Silva, entre as Ruas Dep. Venceslau Sampaio e Porto; Rua Cristino 
Castelo Branco, entre as Ruas Basílio Soares e Jorn. Joel Oliveira; Rua Piratini, entre as Ruas José 
Bezerra Andrade e Av. Dom Bosco; Rua Porto, entre as Ruas Basílio Soares e Veras de Holanda;

•	 Promorar: Rua Miranda, entre a Rua 03 e Rua Cardeal;
•	 Samapi: Rua Campineira, entre a Avenida Capitão Varderlei e Rua Falconi, Parque Universitário; Rua 

Cel. Brandão, entre a Rua Rita Lindofet e Horta Comunitária, Parque Universitário; Pavimentação 
em diversas Ruas do Parque Universitário (Em Execução);

•	 Santa Cruz: Rua 04;
•	 Santa Maria: Rua Tenente Araújo, trecho entre a Rua da Lagoa e o n° 607, na Santa Maria das 

Vassouras;
•	 Santo Antônio: Rua da Quadra 08, Rua da Quadra 19, entre a Rua Arquelau Siqueira e a Av. Dr. 

Manoel Aires Neto; Rua 08, Entre a Rua S/D e a Rua Arquelau Siqueira; Rua Cardeal; Rua Padre 
Cícero, entre a Avenida Valfrido Salmito e a Rua Miranda; Rua São Luiz, Localizada na Vila Lucy 
Soares; Rua dos Cocais,  entre Av. Agricolândia até a Rua Antônio G. Veras, Parque Conquista; Rua 
Erenilson dos Santos, entre a Av. Agricolândia até a Rua Antônio G. Veras, Parque da Conquista; 
Rua Jandaia, entre a Av. Agricolândia até a Rua Antônio G. Veras, Parque Conquista; Rua Mistacio, 
da Rua 300 a Rua A, Loteamento Parque Pioneiro; Rua São Francisco das Chagas, da Rua São 
Gabriel e a Rua Cruzeiro do Sul, Parque São Jorge; Rua Professora Dulcinéia, da Rua Norte Sul, 
Loteamento Parque Pioneiro; Rua Batista Paiva, da Rua Mª do Socorro Veras a Rua Dois Antônio, 
Loteamento Parque Pioneiro; da Rua 02, entre a Av. do Telégrafo e a Rua Limoeiro, Vila Santa Rita;
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•	 São Cristóvão: Rua Breno Pinheiro, entre as Ruas Maestro Pedro Silva e Frei Heliodoro; Rua Maestro 
Pedro Silva, entre as Ruas Breno Pinheiro e Arêa Leão;

•	 São João: Rua 03, entre Rua Y com Rua 07; Rua 07, entre Rua Y Com Rua 03; Rua Capivara; Rua 
Albatras; Rua Rocha Andrade (Rua 09); Rua Belizário da Cunha, entre as ruas 03 e Fernando Pires 
Leal;  Rua Isabel Tajra, entre as Ruas Nair Ramalho e Fernando Pires Leal;

•	 São Pedro: Rua Manoel Veloso, Vila Nova Parnaíba; Rua Alagoinha, Vila Nova Parnaíba; 
•	 São Sebastião: Rua da Lateral do Campo de Futebol, vila Bagdá; via de acesso ao rio Poti no 

balneário Curva São Paulo;
•	 Satélite: Rua Branca com Rua Santa Quitéria e Rua Vênus; Rua 18 de Setembro, entre as Ruas 

Projetadas São Raimundo e Pardal; Rua José Bezerra de Andrade, entre as Ruas Senador Mendonça 
Clark e Delane; Rua da Glória, entre a Rua Marfim e Av. Dom Bosco; Rua Apolo XI, cruzamento com 
Rua 16, Vila Bandeirante; Rua Apolo XI, cruzamento com Zequinha Freira, Vila Bandeirante; Rua 17, 
cruzamento com Rua 03, Vila Bandeirante;

•	 Socopo: Rua Paulo VI com PI-112; Rua Nossa Senhora de Fátima com PI-112; 
•	 Todos os Santos: Rua Antônio Miguel;
•	 Uruguai: Rua 38;
•	 Verde Cap: Rua Prof. Marcílio Rangel, Rua São Francisco, Rua Anita Meneses e Rua São José, Verde 

CAP III; Rua Chico Jau, Verde CAP II;
•	 Verde Lar: Rua da Soledade, entre a Rua Cajuí e Rua Sem Denominação;
•	 Verde Lar: Rua São Carlos, Vila Santa Bárbara; Rua São Paulo, Vila Santa Bárbara; Rua Bem Posta, 

Vila Cidade Leste; Rua Sem Denominação, Vila Cidade Leste;
•	 Outros Locais: Rua José Mendes, Loteamento Jardim Europa; Rua 01 do Residencial Rodoviários 

I; Rua Açaí, Loteamento Jardim das Palmeiras; Rua Arujá no Parque Jurema; e Av. 02 e ruas 07, 20, 
21, 22 e 30.

Fonte: Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs
 * Dados até setembro de 2015.

4.2.1 Infraestrutura Rural

a) Fomento à Atividade Agropecuária

Patrulha Agrícola

Programa destinado a atender os agricultores familiares e os pequenos proprietários, arrendatários 
e parceiros do Município, com o objetivo de melhorar sua produtividade e renda, através dos 
preparos de áreas (aração, gradagem, correção de solo, roço e plantio), obedecendo ao princípio de 
conservação de solo e água.
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Zonas Área (hectares) Horas / Máquinas Trabalhadas Nº de Famílias Atendidas*

Norte 112,0 236,0 141

Sul 67,0 144,0 75

Leste 141,0 291,0 187

Sudeste 59,0 125,0 96

Fonte: Superintendência de Desenvolvimento Rural – SDR 
* Dados até outubro de 2015

Produção Agrícola Área (hectares)

Abóbora 3,0

Arroz 31,0

Capim 39,0

Feijão 166,0

Melancia 5,0

Mandioca 28,0

Milho 106,0

Quiabo 1,0

Fonte: Superintendência de Desenvolvimento Rural – SDR 
* Dados até outubro de 2015

Programa Nacional de Agricultura Familiar – PRONAF 

- PRONAF Comum (zona rural do município) é o Programa de atendimento a beneficiários cuja renda 
seja inferior a R$ 20.000,00 (vinte mil reais) anuais e que não contratem trabalhador assalariado 
permanente.
- PRONAF B (Hortas comunitárias) é o Programa voltado para pessoas físicas que sejam agricultores 
familiares titulares de DAP e cooperativas ou associações de agricultores familiares e que possuam 
renda anual de até R$ 12.000,00 (doze mil reais).

Programas Quantidade de Renovações * Total Financiado (R$ 1,00)

PRONAF Comum 110 143.000

PRONAF B 80 200.000

Total 190 343.000

Fonte: Superintendência de Desenvolvimento Rural – SDR 
Nota: * Dados até outubro de 2015
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Campos Agrícolas

Programa de geração de trabalho e renda para atender agricultores familiares, com o objetivo de 
contribuir para a economia local, fornecendo produtos de qualidade à mesa dos consumidores.

Hortas Comunitárias

Programa de geração de trabalho e renda para atender famílias carentes que residem na periferia da 
cidade, com o objetivo de melhoria de vida e contribuir para o abastecimento local.

Outras Atividades de Fomento Agropecuário

•	 Feira de Produtores Familiares, que objetiva dar informação das atividades desenvolvidas pelos 
agricultores familiares, em parceria com o SEBRAE;

•	 I EXPORTERESINA, feira agropecuária de Teresina, que teve a participação de produtores, 
agricultores, empresas agropecuárias e de maquinários, artesões, comidas típicas e exposição 
de animais, leilões.

Fonte: Superintendência de Desenvolvimento Rural – SDR 

b) Infraestrutura Rural

Mobilidade

Melhoria da Malha Rodoviária Rural Quantidade*

Revestimento Primário 241,20

Pavimentação em Paralelepípedo (m2) 3.480,10

Fonte: Superintendência de Desenvolvimento Rural – SDR 
* Dados até outubro de 2015

Habitação

Emissão de Alvará de Construção Quantidade*

Quantidade 3

Área Construída (m2) 4.324

Área do Terreno (m2) 484.444

Fonte: Superintendência de Desenvolvimento Rural – SDR 
* Dados até outubro de 2015
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Habite-se Quantidade*

Quantidade 2

Área Construída (m2) 5.168

Área do Terreno (m2) 587.946

Equipamentos Públicos 

Construção de Praça na localidade São Vicente, zona rural leste.

c) Saneamento Básico: Obras de Abastecimento D’água

Poço Tubular Poço Tubular* Infraestrutura*

Quantidade 3 7

Investimentos – (R$ 1,00) 85.029 104.314

Famílias Quantidade*

Famílias Beneficiadas 300

Fonte: Superintendência de Desenvolvimento Rural – SDR 
* Dados até outubro de 2015

d) Convênios

Órgãos Finalidade Quantidade

Fundação Nacional de Saúde - Funasa Sistema de Abastecimento de Água 1

Ministério do Desenvolvimento Social - MDS Unidade de Apoio à Distribuição de Ali-
mentos da Agricultura Familiar 1

Fonte: Superintendência de Desenvolvimento Rural – SDR 
* Dados até outubro de 2015
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4.3 ATRAIR INVESTIMENTOS

4.3.1 Captação de Recursos

a) Contratados: PAC 2 - Pavimentação e Qualificação de Vias - 3ª Etapa

•	 Avenida Ulisses Marques e poligonais em diversas áreas da cidade, com investimento de                             
R$ 36.842.105,26

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN

b) Em Contratação pelo Pacto Pela Mobilidade – Financiamento

•	 Viaduto na Avenida Barão de Gurgueia/BR-316;
•	 Faixa Exclusiva Norte/Leste – Ponte UFPI.
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN

c) Cadastramento de Propostas Voluntárias – SICONV 

•	 Pavimentação de vias – Zona Norte/Leste/Sul;
•	 Inclusão Digital da comunidade Lagoas do Norte – Lagoas Digitais;
•	 Aceleradora de Ideias;
•	 Cobertura de quadra de Esportes;
•	 Apoio à agenda Tocha Olímpica em Teresina.
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN

d) Elaboração de Termos de Referência, Projeto e/ou Orçamentos 

•	 Pista de BMX;
•	 Pavimentação do Parque Universitário;
•	 Centro de Judô;
•	 Corredor Miguel Rosa;
•	 Corredor Duque de Caxias;
•	 Corredor Barão de Gurgueia;
•	 Corredor Gil Martins;
•	 Corredor Kennedy/João XXIII;
•	 Faixa Leste/Sudeste – Avenida dos Expedicionários;
•	 Ponte Vieira Toranga;
•	 Vias de ligação;
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•	 Pavimentação e qualificação de vias - 3ª Etapa;
•	 Faixas Exclusivas – PAC MOBILIDADE;
•	 Prolongamento da Av. Ulisses Marques;
•	 Av. Marginal Poti Sul;
•	 Av. Ferroviária (Av. Dos Ipês);
•	 Complexo Viário Miguel Rosa/Higino Cunha /Joaquim Ribeiro;
•	 Acessos da Ponte Wall Ferraz;
•	 Projeto Básico de alargamento e iluminação da Av. Josué Moura;
•	 Orçamento de pavimentação e iluminação do Polo Gastronômico;
•	 Orçamento de reforma do Parque da Cidade para Convênio Semam/Codevasf;
•	 Serviços técnicos de consultoria para elaboração de projetos básicos e termos de referência de 22  

edifícios do núcleo administrativo da Prefeitura Municipal de Teresina;
•	 Serviços técnicos de engenharia, arquitetura e agronomia, em especial, a elaboração de projeto 

executivo de arquitetura e de instalações complementares;
•	 Projetos complementares que compõem a construção e implantação do Museu da Imagem e do Som;
•	 Projeto executivo elétrico incluindo levantamentos planimétricos para execução dos serviços de 

alargamento de pista para implantação do corredor segregado norte;
•	 Elaboração de projeto de engenharia para pavimentação em paralelepípedo em diversos bairros da 

zona Leste;
•	 Elaboração de projeto estrutural de um Centro de Convivência para idosos, Bairro Vale do Gavião; 
•	 Elaboração de projeto para construção de uma academia popular no Loteamento HBB, Pedra Mole; 
•	 Elaboração de projeto para urbanização de área verde: Loteamento Esplanada do Uruguai, Ladeira do 

Uruguai, Dom Avelar, Rua Caldas, Loteamento Juruá, Bairro: Verde Lar;
•	 Elaboração de projetos de engenharia na Av. Maria Antonieta Burlamarqui, Vila Padre Cícero; 
•	 Elaboração de Projeto de Engenharia no Conj. Hbb, Quadra C, Pedra Mole; 
•	 Elaboração de Projetos de Engenharia na Av. Raul Lopes, S/N, próximo A Ponte Estaiada e na Rua 

Domingos Soares, Bairro: Ininga. 
•	 Elaboração de Projeto elétrico georreferenciado dos serviços de deslocamento de rede de 

média tensão convencional em 13,8kv, e baixa tensão secundária em 380/220v, na Av. Miguel 
Rosa, segmentos Joaquim Ribeiro e Irmã Alzira;

•	 Levantamento topográfico e elaboração de projetos em diversas ruas da zona leste; 
•	 Levantamento topográfico e elaboração de projetos geométricos de ruas, no Parque Neolândia; 
•	 Serviços técnicos de engenharia, arquitetura e agronomia, em especial, a elaboração de projetos 

relativos ao PRA e PCMO, de 5 (cinco) cemitérios localizados na zona norte;
•	 Elaboração de 8 projetos de engenharia para drenagem das bacias pluviais.
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
Superintendências de Desenvolvimento Urbano – SDUs
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e) Cadastramento de Emendas Parlamentares

•	 Cadastramento de 14 Emendas Parlamentares Federais em 2015, com investimento previsto de 
R$ 17.000.000,00

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN

f) Propostas Aprovadas Aguardando Empenho e Contratação

•	 Pavimentação de vias – Zonas Norte/Leste/Sul;
•	 Pavimentação de linhas de ônibus – Povoado Soinho;
•	 Pavimentação da Vila Santa Bárbara;
•	 Reforma do Hospital do Matadouro;
•	 Construção de quadra de Esportes no Parque Sul. 
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN

4.3.2 Política de Desenvolvimento Econômico

a) Promoção e Atração de Investimentos 

Gestão de Polos Empresariais
  
•	 Polo Empresarial Sul: acompanhamento das obras de ampliação da infraestrutura; Elaboração de 

Termos de Referência para elaboração de projeto executivo de pavimentação do polo logístico/
atacadista; Elaboração de projeto de pavimentação da área industrial do polo.

•	 Polo Empresarial Norte: elaboração de Termos de Referência para elaboração de EIA/RIMA e 
de projetos executivos de arruamento e Eletrificação; Termos de Referência para elaboração de 
projeto executivo de pavimentação e de EIA/RIMA; Acompanhamento da execução da obra de 
acesso ao polo, em fase final, pelo Governo do Estado.

•	 Outras Atividades Realizadas: acompanhamento de processos, buscando desembaraço 
burocrático para instalação de empresas, junto a órgãos federais, estaduais, municipais e 
cartórios, relativo aos empreendimentos a serem apoiados pela Secretaria; Monitoramento das 
empresas instaladas; Levantamento de viabilidade de implantação de novo polo empresarial.

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo - SEMDEC 
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Gestão da Política de Benefícios e Incentivos Fiscais
 

Empreendimentos 
Apoiados

Decreto 
Concessão

Benefícios 
e incentivos Fiscais Investimento Fonte de  

Recursos

Nasi Cosméticos 14.802 Implantação 6.000.000 121

Cherta Distribuidora 14.838 Implantação 2.239.801 43

J. Monte 14.834 Implantação 2.673.340 59

Dmari Transportadora 14.836 Implantação 2.735.963 59

Ativa Distribuidora 14.835 Implantação 1.113.147 48

Info Soluções e 
Negócios Ltda.

15.018 Implantação 1.187.032 43

Piauí Log ltda. 15.019 Implantação 1.103.167 12

Transportadora Leal 15.020 Implantação 1.000.000 40

E.S. Comércio e 
Representações

15.021 Implantação 1.179.759 48

Niza – Ind. de Produtos  
Alimentícios

14.768 Implantação 1.757.179 37

Ferronorte 14.967 Ampliação 19.800.000 115

Ferronorte Term/Perm. Implantação 100.000.000 400

Suely Santos de Souza 15.188 Implantação 1.743.714 56

Distruidora York Ltda. 15.189 - 3.000.000 151

Almaviva do Brasil 
Telemarketing *

13.778/4.576 Implantação 31.800.000 3.000

Total 177.333.102 4.232

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo - SEMDEC 
 * Empreendimento localizado fora do Polo Empresarial Sul

Articulação Institucional e Participação Social

•	 Apoio sistemático ao estabelecimento de empresas no município e à realização de eventos de 
caráter econômico, em Teresina;

•	 Mobilização, através de participação em eventos de caráter nacional, para atração de 
investimentos;

•	 Assento da SEMDEC, como representante da PMT, na Câmara Setorial de Comércio Piauí-BR, e 
Flórida-EUA, instalada pelo Governo do Estado em 2015;

•	 Introdução do município em pesquisas de desenvolvimento econômico, investimento, 
empreendedorismo de caráter nacional e internacional;

•	 Representação em conselhos/entidades/comissões internos e externos.
Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo - SEMDEC 
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Aperfeiçoamento da Legislação Específica à Atividade Econômica

•	 Ampliação dos benefícios da Lei nº 2.528 ao segmento comercial atacadista e logístico, 
distribuição e transporte de carga com criação da Lei nº 4.527; 

•	 Criação da Lei nº 4.763 de 28 de julho de 2015, que altera dispositivos da Lei nº 4.410, que “Dispõe 
sobre a política de benefícios e incentivos fiscais do Município de Teresina às empresas de Call 
Center e Telemarketing e dá outras providências”.

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo - SEMDEC 

b) Apoio à Micro e Pequena Empresa

•	 Articulação e preparação de projetos e projetos de lei;
•	 Parceria na implantação do programa Miniempresas com Junior Achievement;
•	 Lançamento do Programa Miniempresa com Júnior Achievement;
•	 Parceria na implantação do programa Empreendedorismo na Escola com SEMEC e Junior 

Achievement;
•	 Concepção, produção e distribuição de cartilha Meu Primeiro Emprego;
•	 Preparação para adesão à Rede Integrar, para implantação da REDESIM – Rede Nacional para 

Simplificação de Empresas e Negócios em Teresina, em parceria com a Junta Comercial do Piauí;
•	 Implantação do programa Jovens Empreendedores Primeiros Passos – JEPP, em parceria com 

SEMEC e SEBRAE;
•	 Lançamento do programa Minha Primeira Empresa, em parceria com a Associação de Jovens 

Empreendedores - AJE;
•	 Reassentamento da Associação de Costureiras de Teresina – ACOSTE, através de reforma e 

adequação do Centro de Produção de Tecelagem do Itararé;
•	 Elaboração de Termos de referência para contratação do Plano de Desenvolvimento Econômico 

de Teresina;
•	 Elaboração do Projeto Sala do Empreendedor;
•	 Proposição de nova lei para MPEs, ampliando a regulamentação para compras públicas;
•	 Participação, como integrante, da missão empresarial para a China, com participação na 114ª 

Feira de Importação e Exportação da China; 
•	 Participação em Rodada de Negócios com empresas turcas em São Paulo, promovido pela FIESP;
•	 Instituição do Conselho Municipal de Emprego de Teresina – COMETE, pela Lei nº 4.756 de 16 de 

julho de 2015.
Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo - SEMDEC 

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 147



c) Turismo

Implementação do Programa de Melhoria Turística e de Promoção do Destino Teresina

•	 Festival Gastronômico em parceria com o Shopping da Cidade, envolvendo 15 permissionários 
de boxes e restaurantes, com estimativa de público de 5 mil pessoas/dia e de 50 mil visitantes 
nos 10 dias do evento; 

•	 Implantação e implementação do Programa Viver + Teresina, para estruturação das ações 
promocionais do município;

•	 Implantação do Programa Teresina + Negócios, Lei nº 4.642/14, envolvendo 66 empresas do setor 
que proporcionará aos turistas descontos e benefícios específicos no comércio e prestadores 
de serviços na capital. Distribuição de carteirinhas, via rede hoteleira, e de revista de orientação 
ao turista;

•	 Melhoria e Instalação de 6 Centros de Atendimento ao Turista - CATs:  Aeroporto Petrônio 
Portela; Parque Encontro dos Rios; Shopping da Cidade; Complexo Turístico Mirante Ponte 
Estaiada; Parque Lagoas do Norte e  Centro Artesanal; 

•	 Divulgação turística: modernização do sistema de informações turísticas; Agenda mensal de 
eventos; Folders e cartilhas/vídeo institucional; Manual de Serviços Turístico de Teresina; Mapa 
Turístico de Teresina; Guia Turístico de Teresina em aplicativo, com acesso pelo Google Play 
(Android); Guia Turístico de Saúde; Guia Estrutura para Turismo de Eventos; Guia de Monumentos 
e Locais Históricos de Teresina;

•	 Disponibilização de QR Code da página de turismo www.turismo.teresina.pi.gov.br; 
•	 Instituição e distribuição da Carteira do Turista em estabelecimentos do setor - Disponibilização 

de QR Code da página de turismo www.turismo.teresina.pi.gov.br; 
•	 Ampliação de parceiros envolvidos na distribuição da Carteira do Turista;
•	 Instituição da Política municipal de turismo através da Lei n° 4.743, de 30 de junho de 2015;
•	 Parceria no Festival Gastronômico Maria Isabel;
•	 Implantação do Polo Gastronômico da Av. Nossa Senhora de Fátima - Via Sabor;
•	 Instituição da MAPITO - Comissão de Turismo Integrado entre as capitais São Luís, Teresina e 

Palmas, de cooperação técnica para otimização de recursos e ações conjuntas;
•	 Ampliação do Programa Teresina + Negócios, envolvendo 80 empresas;
•	 Introdução da aplicação do Índice Nacional da Competitividade do Turismo Nacional, promovido 

pelo Ministério do Turismo em parceria com FGV e SEBRAE;
•	 Implantação dos programas Qualificatur e Táxi Turismo. 
•	 Adesão à pactuação entre MEC e  MTur/PRONATEC Turismo 
Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo - SEMDEC 
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Capacitação 

Programa/convênio Nº de Cursos Nº de Turmas Nº de Capacitados

QUALIFICATUR (SEMDEC/FWF) 3 3 90

Convênio SEMDEC/FUNACI 1 2 70

PRONATEC Turismo-2015-2016 
(Convênio SEMDEC/SENAI/SENAC/IFPI)

9 11 180

PRONATEC Aprendiz-2015-2016
(Parceria SEMDEC/SEMTCAS/SEMEC/IFPI/SENAI/SENAC)

17 34 1.020

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo - SEMDEC 

Cursos 

Programa Cursos

Parceria SEMDEC/FWF Relações Interpessoais; Inglês de Conversação; Condutor de turismo local.

QUALIFICATUR
Culinária Local; Garçom/Garçonete; Camareira/Camareiro em Hotel; Inglês de 
Conversação; Relações Interpessoais; Qualidade no Atendimento; Recepcionista 
de Hotel.

PRONATEC Turismo
Costureiro de Máquina Reta e Overloque; Confeccionador de Bolsas em Tecido; 
Cerimonialista; Agente de Informações Turísticas; Copeiro; Cozinheiro; Garçom; 
Recepcionista de Eventos.

PRONATEC Aprendiz

Assistente Administrativo; Assistente de Controle de Qualidade; Assistente de 
Logística; Assistente Financeiro; Agente de Informações Turísticas; Almoxarife; 
Cerimonialista; Desenhista da Construção Civil; Desenvolvedor de Jogos Eletrôni-
cos; Inglês Básico; Instalador e Rep. de Computadores; Músico de Banda;  
Organizador de Eventos; Operador de Computador; Programação de Sistemas; 
Telemarketing.

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo - SEMDEC 

Mapeamento sistemático de Atrativos e Equipamentos Turísticos

Equipamento turístico Quantidade Capacidade

Hotéis 35 2.998 UH
4.442 leitosOutros Meios de hospedagem 50

Restaurantes, bares e similares 106 -

Auditórios 141 26.229 assentos

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo - SEMDEC 
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d) Planejamento (Estudos, Pesquisas e Projetos)

•	 Elaboração de Termo de Referência para elaboração do Plano de Desenvolvimento Econômico 
de Teresina – PDET;

•	 Formulação de proposta ao Banco Interamericano de Desenvolvimento - BID, para financiamento 
de conjunto intervenções para a região sul, em parceria com a SEMPLAN;

•	 Levantamento/Sistematização de dados sobre compras públicas/MPEs na PMT (Portal da 
transparência);

•	 Elaboração de proposta ao PRODETUR - Programa Nacional de Desenvolvimento Regional do 
Turismo,  junto ao Governo Federal e organismo de financiamento internacional para execução 
de ações definidas no PDITS - Plano de Desenvolvimento Integrado de Turismo Sustentável de 
Teresina;

•	 Elaboração de proposta de implantação de complexo turístico a integrar a 2ª etapa do Lagoas 
do Norte;

•	 Definição da etapa inicial do projeto de Sinalização Turística na cidade de Teresina;
•	 Realização de Pesquisa direta de dados: diagnóstico dos municípios integrantes da Rede 

Integrada de Desenvolvimento da Grande Teresina – RIDE; Pesquisa para implantação do 
Roteiro Turístico Integrado da Grande Teresina; Diagnóstico de parques ambientais de Teresina; 
Identificação de equipamentos turísticos, a destacar hotéis, restaurantes, bares e similares e 
auditórios; Qualidade dos serviços do Aeroporto de Teresina;

•	 Realização de Pesquisas de opinião: participantes da 71ª Semana Oficial de Engenharia e 
Arquitetura, e participantes do Congresso nacional de medicina laboratorial MEDLAB.

Promoção e Participação em Eventos

•	 Evento alusivo ao dia Mundial do Turismo, com o lançamento do programa Viver + Negócios, com 
a participação de 30 profissionais representantes do trade turístico de Teresina;

•	 Seminário/treinamento de uso do aplicativo de consulta DATA VIVA;
•	 Seminário Objetivos do Milênio - ODM, Desenvolvimento Teresina; 
•	 Semana Global de Empreendedorismo em Teresina - SGT, com 35 entidades envolvidas;
•	 Palestra Incentivos Municipais à Indústria e Polos, proferida pela SEMDEC durante o Encontro 

Instrumentos de Apoio à Indústria, promovido pela FIEPI;
•	 Seminário Piauiense de Desenvolvimento Sustentável da Região Turística Meio Norte (PDSRT);
•	 Festival de Turismo de Gramado;
•	 Piauí Vendas;
•	 Liquida Teresina – CDL;
•	 Piauí Sampa;
•	 Feira de Miniempresas;
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•	 Congresso Nacional de Medicina Laboratorial - MEDLAB;
•	 Metodologia de Categorização dos Municípios das Regiões Turísticas do Mapa do Turismo 

Brasileiro e do Plano de Marketing Nacional – EMBRATUR.
Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo - SEMDEC 

e) Visibilidade Nacional

Ranking Nacional de Empreendedorismo/Investimento

•	 93ª entre 100 melhores cidades para negócios (2015) - Valor Econômico;
•	 8ª no NE entre as 100 melhores cidades do Brasil para investir;
•	 19ª melhor cidade <1milhão de hab. para investir em imóveis (2º sem/2015) - P2i-Lead – Prospecta;
•	 31ª entre as melhores cidades para empreender - Índice de Cidades Empreendedoras 2015 - 

Endeavor;
•	 Inclusão de Teresina no Manual de Boas Práticas do Turismo 2015 – Mtur;
•	 3ª cidade com maior crescimento de consumo no país (2014-2019) - Euromonitor Internacional.

Premiação

A Prefeitura de Teresina, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo, 
foi premiada pelo Selo Objetivos do Milênio 2015. A honraria reconhece projetos, programas e ações 
consideradas boas práticas que visam alcançar os Objetivos de Desenvolvimento do Milênio. A 
premiação se deve ao “ Projeto Combatendo o Desemprego na Cidade de Teresina”.
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4.4 PROMOVER A ECONOMIA SOLIDÁRIA E CRIATIVA

a) Atividades e Projetos

•	 Projeto Cultura Negra Estaiada na Ponte: Promover o conhecimento e promoção da cultura e 
produção de grupos de matrizes africanas em Teresina e das iniciativas de economia criativa e 
solidária desenvolvidas pelas entidades de cultura afro-brasileira da capital;

•	 Projeto Pontilhando Cultura: Valorizar os espaços de referência turística e comercial em Teresina, 
dando visibilidade à cultura tradicional local e à beleza das nossas manifestações folclóricas e 
artísticas. O projeto une três vertentes da economia solidária e criativa: a cultura, o turismo e o 
incentivo aos pequenos grupos de economia solidária e criativa;

•	 Centro de Produção de Arte Santeira: Implementar no bairro Poti Velho um espaço de formação, 
produção, divulgação e comercialização da Arte Santeira de Teresina. Potencializar o artesanato 
local, através do turismo cultural, e fortalecer o empreendedorismo entre os artesãos e jovens 
teresinenses. Inaugurado no segundo semestre de 2015;

•	 Projeto Anjos de Teresina: Fomentar e apoiar ações de economia criativa no segmento da Arte 
Santeira na cidade de Teresina, através da produção e exposição de esculturas em madeira em 
forma de anjos e um presépio;

•	 Projeto de Produção de Vassouras Ecológicas – “Resgatando Vidas”: Garantir oportunidades 
de trabalho, emprego e renda para aqueles oriundos das comunidades terapêuticas, os quais 
se encontram excluídos do mundo do trabalho devido à dependência química, visando a 
reestruturação da sua atividade produtiva.

Projetos Nº de Participantes (estimado)*

Projeto Cultura Negra Estaiada na Ponte 2.500

Projeto Pontilhando Cultura 500

Interage – “Coworking TI Solidário”: Empreendedorismo para Startups; 
Modelos de Negócios.

128

Lagoas Digitais 50

Centro de Produção de Arte Santeira 15

Projeto Anjos de Teresina 22

Projeto de Produção de Vassouras Ecológicas – “Resgatando Vidas” 12

Fonte: Secretaria Municipal de Economia Solidária de Teresina – SEMEST
* Dados até outubro de 2015
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b) Capacitação 

Capacitações Nº de Turmas Nº de Participantes 
(estimado)*

Coworking TI Solidário - Desenvolvedor Mobile, Design Web e 
Programador Ruby On Rails 4 128

Lavanderia Comunitária: Palestras sobre Direitos do INSS 8 160

Shopping Natureza: Ações institucionais no sentido de estimular 
a economia criativa e solidária dos empreendimentos

2 46

Fonte: Secretaria Municipal de Economia Solidária de Teresina – SEMEST
* Dados até outubro de 2015

c) Realização de Feiras

Feiras Nº de Participantes (estimado)*

Feiras mensais - Rua Climatizada 120

Feira da Construção Civil 28

Expoteresina – grupos 7

Expoteresina Tribunal de Contas – grupos 9

FENEARTE – grupos 6 

Feira Casa Moda Piauí – grupos 8 

Feira Marias Work Show 30

Fonte: Secretaria Municipal de Economia Solidária de Teresina – SEMEST
* Dados até outubro de 2015

d) Apoio e Participação em Eventos

Eventos Nº de Participantes (estimado)*

Piauí Moda House 76

Fórum Municipal de Economia Solidária 57

Virada GEEK 500

Nova noiva 100

SB Games 3.000

Startup Weekend Change Makers Teresina 50

Fonte: Secretaria Municipal de Economia Solidária de Teresina – SEMEST
 * Dados até outubro de 2015
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e) Banco Popular de Teresina
 

Descrição Nº de Contratos * Valor Concedido 
(R$ 1,00)*

Apoio aos beneficiários do Programa Bolsa Família com as 
ações da Política de Microcrédito Produtivo 26 50.250

Micro crédito aos empreendedores de Economia Criativa e 
Solidária 142 334.521

Fonte: Secretaria Municipal de Economia Solidária de Teresina – SEMEST
* Dados até outubro de 2015

Infraestrutura Implantada

•	 Recuperação do Centro de Produção Parque Wall Ferraz;
•	 Recuperação do Centro de Produção Padre Eduardo;
•	 Recuperação do Centro de Produção do Buenos Aires;
•	 Reforma do Centro de Produção do Mocambinho;
•	 Reforma do Centro de Produção do Santa Maria da Codipi;
•	 Reforma das Instalações da Feira Comunitária do Mocambinho;
•	 Reforma da Associação das Costureiras, no conjunto Dirceu I, bairro Itararé;
•	 Reforma do telhado de proteção frontal do polo cerâmico, Bairro Poty Velho;
•	 Reforma do Mercado do Dirceu I, bairro Itararé;
•	 Execução da etapa 2 da reabilitação e reestruturação do Mercado Central São José;
•	 Reforma do Mercado do Peixe, na Rua Cedro;
•	 Construção do Mercado do Produtor, no Residencial Sigefredo Pacheco, Bairro Vale Quem Tem 

(Convênio Federal – Em Execução);
•	 Recuperação da Lixeira do Mercado do Peixe, bairro Recanto das Palmeiras;
•	 Serviços de Assentamento e Confecção, pintura de portões em chapa de aço e metalon, nos 

boxes do Mercado do Bairro Parque Piauí;
•	 Reforma do Mercado do Satélite, localizado na Rua Rotary Club, nº 3680, Bairro: Satélite. 
Fonte: Secretaria Municipal de Economia Solidária de Teresina – SEMEST
Superintendências de Desenvolvimento Urbano - SDUs
* Dados até outubro de 2015
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5.1 MODERNIZAR OS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E CAPACITAR O SERVIDOR MUNICIPAL

5.1.1 Modernizar os Processos Administrativos

Secretaria Geral do Gabinete do Prefeito

•	 Encaminhamento às diversas secretarias e órgãos de assuntos a serem resolvidos pela pasta;
•	 Recepção de todas as autoridades e demais cidadãos que procuraram o Gabinete do Prefeito na 

busca de soluções de problemas – de natureza individual ou coletiva; Agendamento de audiências 
e reuniões com auxiliares, autoridades e demais cidadãos com o Senhor Prefeito; 

•	 Auxílio à Secretaria de Governo no desempenho de suas atividades junto ao Senhor Prefeito, em 
especial, naqueles assuntos considerados de urgência;

•	 Organização da agenda de despachos dos Gestores e demais auxiliares com o Senhor 
Prefeito para, na medida do possível, garantir o bom andamento das rotinas dessas unidades 
administrativas;

•	 Auxílio a esta Secretaria nas reuniões gerais e intersetoriais da equipe de governo, objetivando 
dinamizar os seus resultados e apressar o cumprimento das metas nelas estabelecidas;

•	 Auxílio à Coordenadoria de Cerimonial na realização de eventos e atividades com a presença do 
Senhor Prefeito;

•	 Recepção no Gabinete do Prefeito de pedidos de audiências ou solicitações de serviços. Todos 
os pedidos foram atendidos ou encaminhados por esta Secretaria Geral do Gabinete do Prefeito 
aos setores competentes para as providências cabíveis;

•	 Encaminhamento dos ofícios legislativos oriundos da Câmara Municipal de Teresina, Assembleia 
Legislativa e Congresso Nacional.

Fonte: Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV
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Assistência Jurídica do Prefeito

Assistência ao Gabinete nos assuntos referentes à elaboração e/ou análise de: Mensagens e Projetos 
de Lei – Leis – Decretos – Portarias – Contratos, Convênios e demais atos administrativos do poder 
executivo municipal. 

Atendimentos Quantidade*

Decretos 636

Mensagens com Projetos de Lei de Origem do Executivo 49

Leis Sancionadas do Executivo e do Legislativo 134

Portarias de Aposentadoria e Pensão 276

Fonte: Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV
* Dados até outubro de 2015

Projetos Especiais

Projetos Desenvolvidos Objetivo

Política de Tecnologia da 
Informação e Comunicação

Alinhamento da TIC aos objetivos institucionais definidos no Planejamento Es-
tratégico da Prefeitura.

Contratação da Fundação 
Getúlio Vargas 

Implantação do Plano Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicação – 
PDTI.  

Levantamento da situação 
atual do parque tecnológico. 

Diagnosticar o corpo técnico na área de TIC.

WiFácil Projeto de inovação que visa proporcionar o acesso gratuito à internet para  
população que visita as praças beneficiadas pelo projeto.

Virada Geek Atender a necessidade de suporte técnico ao evento.

Fonte: Empresa Teresinense de Processamento de Dados – PRODATER 
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Suporte Tecnológico aos Órgãos da Prefeitura

Descrição dos Serviços Unidade Quantidade 

Manutenção da Rede de Rádio para interligação de órgãos da Prefeitura Órgão 14

Manutenção de rede Wireless corporativa na Prefeitura Rádio 25

Manutenção de link redundante de internet para a PMT, para acesso à Rede 
Mundial em todos os Órgãos da Prefeitura

Link 1

Manutenção de ambiente virtualizado para atender aos diversos projetos da PMT, 
para a implantação do projeto e-Governe, IPMT Saúde, SIAT.

Ambiente 
Computacional 18

Manutenção do link Prodater da OI de 34 para 100 Mbs Link 1

Manutenção de ambiente computacional para fornecimento do sistema do 
projeto e-SUS

Implantação 1

Avaliações Externa - 20.590

Fonte: Empresa Teresinense de Processamento de Dados – PRODATER 

Procuradoria 

A Procuradoria Judicial representa o Município em juízo, nas questões de seu interesse, bem como 
na propositura e defesa de ações judiciais de qualquer natureza, excetuando-se as de caráter 
fiscal, prepara informações e acompanha processos de mandado de segurança impetrados contra 
as autoridades referidas no inciso III do artigo 3º da Lei nº 2.626, ressalvadas as hipóteses de 
competência da Procuradoria Fiscal.
A Procuradoria Administrativa é responsável pelos Processos Administrativos que tratam dos 
direitos e deveres dos servidores da Administração Pública Direta do Município de Teresina.

A Procuradoria Patrimonial tem a competência atribuída pela Lei Municipal n° 2626/1997, em especial, 
analisar, emitindo parecer de caráter obrigatório nos processos relativos ao acesso do patrimônio 
do Município de Teresina, inclusive, áreas públicas de destinação especial, assim como aprovar ou 
recomendar alterações, de acordo com a legislação vigente, os desmembramentos e loteamentos 
efetivados na área urbana. Cabe, ainda, opinar acerca das intervenções públicas e particulares em 
áreas verdes e institucionais, inclusive a matéria constitucional.

A Procuradoria de Regularização Fundiária profere pareceres em processos administrativos 
relativos à regularização de assentamentos e loteamentos irregulares e clandestinos, bem como 
de acompanhamento junto aos cartórios competentes do registro das áreas a serem incorporadas 
ao patrimônio municipal, excluindo-se as desapropriações por utilidade e necessidade pública. 
Responde também pela análise da documentação e da elaboração das minutas relativas à aquisição, 
alienação, doação, concessão de direito real de uso. 
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A Procuradoria Fiscal presta consultoria e representa judicial e extrajudicialmente o Município em 
matéria tributária, orçamentária e financeira.

Principais Atos Quantidade*

Petições Simples 182

Contestações 151

Audiências Trabalhistas 89

Agravo de Instrumento 88

Contrarrazões 38

Manifestação 34

Ação de Nunciação de Obra Nova 32

Embargo à Execução 32

Embargos de Declaração 29

Informações 29

Petições Trabalhistas 27

Recurso de Revista 26

Recurso Ordinário 16

Agravo de Petição 14

Fonte: Procuradoria Geral do Município – PGM 
* Dados até outubro de 2015

Controle da Gestão Administrativa e Tecnológica

•	 Encaminhamento ao Banco do Brasil de todas as remessas bancárias;
•	 Remessa de prestação de contas mensal ao Tribunal de Contas do Estado, com dados das folhas 

de pagamento;
•	 Intermédio de melhorias, reclamações e solicitações do sistema GURHU junto ao ICI (Instituto 

Curitiba de Informática);
•	 Esclarecimentos diversos sobre os cálculos de margens, descontos bancários e impostos de 

renda, Previdência Social (atendimento geral ao servidor);
•	 Gerenciamento dos contratos administrativos da PMT, através do acompanhamento e 

coordenação das atividades desenvolvidas no âmbito da gestão;
•	 Implantação de uma trava na geração de nota de empenho para contrato que não esteja 

cadastrado no sistema e-Governe, para que não possa ser efetuado o pagamento. Esta iniciativa 
levou os órgãos a cadastrá-los no sistema;

•	 Levantamento (in loco) nos diversos almoxarifados dos órgãos da PMT para identificação  
das principais problemáticas enfrentadas pelos profissionais envolvidos no setor e emissão  
de relatório;
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•	 Monitoramento especial de contratos de prestação de serviços terceirizados em vigência;
•	 Tombamento dos itens adquiridos pela Administração Municipal e o recolhimento de bens ou 

deslocamento dos mesmos dentre as unidades administrativas;
•	 Realização de leilões de bens inservíveis, rendendo faturamento aos cofres municipais;
•	 Realização da pesquisa de preços pela Divisão de Pesquisa de Preços e Compras (confecção de 

mapa comparativo de preços e custo médio)
•	 Realização de Seminário de Sensibilização sobre: “O Que É e Como Deve ser um Almoxarifado”, 

além de uma oficina sobre a sua operacionalização.

Descrição Quantidade*

Contratos de prestação de serviços terceirizados monitorados 58

Número de Equipamentos tombados 1.278

Publicação do Diário Oficial 113
Fonte: Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos – SEMA
* Dados até outubro de 2015.

Monitoramento de Recursos

•	 Acompanhamento da execução de obras com respectivos processos de medições, liberações 
de recursos com elaboração de cronogramas – 120 contratos com investimento superior a R$ 
434 milhões;

•	 Acompanhamento, inserção/envio de prestações de contas parciais e finais à Caixa e Siconv de 
120 contratos;

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação SEMPLAN

Geoprocessamento

•	 Atualização da base cartográfica para os agentes de saúde.
•	 Atualização dos mapas para o site Geovista;
•	 Atualização dos estabelecimentos de ensino do município;
•	 Apoio ao cadastramento de informações do projeto de mapeamento imobiliário de Teresina;
•	 Atualização da base cartográfica de logradouros;
•	 Atualização do mapa de uso do solo;
•	 Atualização cartográfica dos novos limites dos bairros;
•	 Elaboração de mapas de localização dos empreendimentos MCMV, Rendimento Domiciliar, 

Número de empresas por atividade e por econômico, Principais Parques Ambientais, Principais 
Equipamentos de Esporte e Lazer, e de localização dos Investimentos em Mobilidade Urbana;

•	 Cartografia das unidades imobiliárias para desapropriação, projeto da ponte no bairro Água Mineral.
Fonte: Empresa Teresinense de Processamento de Dados – PRODATER 
Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação SEMPLAN
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5.1.2 Capacitar o Servidor Municipal

a) Movimentação de Pessoal

Tipos de Movimentação Quantidade*

Promoção por Acesso 2

Progressão (Servidores do Grupo Funcional Básico, Médio e Superior) 3

Progressão (Professor/ Pedagogo) 254

Promoção (Professor/ Pedagogo) 10

Nomeação por Concurso Público 246

Contrato de Estágio 133

Contrato de Servidores Temporários Mediante Processo Seletivo 90

Fonte: Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos – SEMA
* Dados até outubro de 2015.

b) Situação Funcional dos Servidores da PMT 

Administração Direta

Situação Funcional – Administração Direta Quantidade*

Servidores Ativos 5.837

Servidores Nomeados 85

Servidores Exonerados 26

Servidores Aposentados 135

Servidores que Gozaram Licença Especial 75

Servidores de Licença para Tratamento de Saúde 706

Servidores de Licença sem Vencimento 19

Falecidos 15

Fonte: Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos – SEMA
* Dados até outubro de 2015.
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Administração Indireta

Órgãos da Administração Indireta Quantidade*

SDU - Leste 96

SDU - Sul 117

SDU - Centro/Norte 282

SDU - Sudeste 51

SDR 91

FWF 32

STRANS 234

FCM 64

ETURB 296

FMS 5.221

PRODATER 21

FHT 3.692

Fonte: Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos – SEMA
* Dados até outubro de 2015.

c) Centro de Capacitação do Servidor Municipal – CCSM 

Curso / Oficina Carga Horária (hora) Nº de Alunos

Excel 36 29

Autodesk Revit Architecture Básic 40 16

Políticas Públicas (Boas Práticas) 40 20

Fonte: Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos – SEMA

Eventos Realizados

Eventos Quantidade*

Semana do Servidor 250

Palestra sobre os cursos ofertados pela Agência de Cooperação Internacional do Japão (Jica) 49

Dia da Mulher Servidora 150

Fonte: Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos – SEMA 
Nota: * Dados até outubro de 2015.
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Situação do Aluno

Situação do Aluno Quantidade*

Novos (cursando) 172

Formados 638

Matrículas Canceladas 80

Matrículas Trancadas	 26

Fonte: Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos – SEMA
* Dados até outubro de 2015.

d) Capacitação na Área da Saúde 

Descrição Público Participantes*

Atividades de Educação Permanente em Saúde Men-
tal/Eventos de discussão temática Profissionais de Saúde 172

Capacitação em Biossegurança em Consultórios  
Odontológicos (Parceria com a UFPI)

Cirurgiões-Dentistas e Auxiliares de 
Saúde Bucal da FMS 20

Curso de Acolhimento Apoiadores, profissionais da ESF e téc-
nicos do SAME 483

Curso sobre as condicionalidades do Programa Bolsa 
Família – PBF

Profissionais 1.200

Curso Teórico e Prática em Prótese Dentária (Parceria 
com a Novafapi)

30 Equipes de Saúde Bucal da FMS (CD 
e ASB) 60

Oficinas Programa de Controle do Tabagismo Equipes da ESF (PMAQ) 45

PNH na Fundação Hospitalar de Teresina (Interface 
com as Redes de Atenção à Saúde)

Profissionais dos Hospitais 28

Lançamento do Plano Municipal Intersetorial 
para o Enfrentamento das Doenças Crônicas Não 
Transmissíveis (DCNT)

Diretorias Municipais de Saúde, 
SEMTCAS, SEMEL, SEMEC, SEMJUV, 
Fundação Ma. Carvalho Santos, So-

ciedade de Cardiologia, SESAPI, FHT, 
GEVISA, HU, Hospital São Marcos, UFPI, 

NASF–Leste, GEAFA

34

Notificações de agravos não transmissíveis Profissionais do HUT 35

Oficina de notificação de violência interpessoal/
autoprovocada: direito do cidadão, legislação e novos 
conceitos

Profissionais dos NHE, diretoria  
regionais de saúde, apoiadoras ESF, 

NASF, HU, SESAPI, movimentos sociais
43

Treinamento em Tuberculose e curso de tratamento 
para tuberculose pediátrica.

ACS, médicos e enfermeiros. 275

Treinamento no Sistema de Registro de atendimentos 
em Urgência e Emergência - HUT

Funcionários SERVFAZ, profissionais da 
Classificação de Risco, Serviço Social, 

Gerência de Faturamento
72

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 165



Descrição Público Participantes*

Treinamento para notificação de violência 
interpessoal/autoprovocada e intoxicação Exógena 
(tentativa de suicídio) parceria com a GAP/DAA

Profissionais dos CAPS, PROVIDA, Am-
bulatórios de Saúde Mental (FHT) 86

Curso de Capacitação em Suporte Básico de Vida Técnicos de enfermagem das motolân-
cias 08

Curso de Condução de Veículos de Emergência e 
Direção Defensiva de Condutores/Socorristas - SEST/
SENAT

Motoristas (60) e Médicos (35) 95

Curso de Habilidade de Comunicação Telefonistas (28), Rádio Operador (28) e 
Médicos Reguladores (28) 84

Simulado de Atendimento de Múltiplas Vítimas 100

Fonte: Fundação Municipal de Saúde – FMS; Fundação Hospital de Teresina - FHT
* Dados até outubro de 2015.

f) Capacitação para os Profissionais da Educação

Programa Beneficiados Categoria Investimentos 
(R$ 1,00)

Fonte de Recur-
sos

Curso de aperfeiçoamento de 
Gestores Escolares (Curso de 
Gestão Escolar)

210 Gestores 71.040 PMT/SEMEC

Capacitação dos Profissionais 
da Educação 3.714 Profissionais da 

educação   301.110         PMT/SEMEC

Programa de Valorização do 
Mérito – Educação Infantil

    429  
94

Professores 
Escolas    551.428 PMT/SEMEC

Programa de Valorização do 
Mérito – Ensino Fundamental

1.182  
86

Professores 
Escolas 1.519.319 PMT/SEMEC

Programa de Valorização do 
Mérito – Ensino Fundamental

1.182  
86

Professores 
Escolas 1.519.319 PMT/SEMEC

Fonte: Secretaria Municipal da Educação - SEMEC

g) Capacitação de Recursos Humanos na Assistência Social

Descrição Quantidade

Semana da Pessoa Idosa (Baile) 1.200

Encontros Técnicos Operativos (GPSE) – Definição de ações e Ativ. de Trabalho – 8 eventos 1.200

X Conferência Municipal de Assistência Social 600

IV Conferência Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência 350

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES166166



Descrição Quantidade

Encontro sociopedagógico do SCFV 300

VIII Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 250

II Conferência Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional 250

III Conferência Municipal dos Direitos do Idoso 250

Seminário de Articulação em Políticas Públicas para pessoa Idosa 200

Seminário - Teresina: Mulher de Direitos 150

Encontros terapêuticos com as equipes das unidades de média e alta complexidade 150

Capacita SUAS 150

Seminário “Mulher de Direitos” 150

Prontuário Suas – Encontros Formativos nos territórios 120

Oficinas de Estratégia de identificação do Público Prioritário do SCFV com os orientadores 
sociais, facilitadores e técnicos de referência 100

Capacitação Continuada para o Atendimento à População em Situação e/ou Vivência de Rua: o 
SUAS, acesso a Políticas Públicas - Direito da Pessoa em Situação de Rua e a Política Nacional 
para Inclusão da Pessoa com Deficiência em Situação de Rua (criança, adolescente, idosa); 
Rede Socioassistencial de Teresina

100

Capacitações Continuadas  para o Atendimento à População em Situação e/ou Vivência de Rua 
(6 capacitações)

100

Oficina – Estratégias de identificação do Público prioritário do SCFV 100

Audiência Pública do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil - PETI 100

Capacitações Continuadas para o Atendimento à população em situação e/ou vivência de rua e 
a Política Nacional de Pessoas em Situação de Rua ( 7 capacitações) 

100

Encontro Alusivo ao Dia do Assistente Social 100

III Conferência Municipal dos Direitos do Público LGBT  100 

Capacitação de Formação de Entrevistadores do Cadastro Único 90

Palestra: “Programa Bolsa Família e demais Programas Sociais vinculados ao Cadastro Único 60

Capacitação - Criança não é de Rua – Subsídio para uma Política de Enfrentamento de Crianças 
e Adolescentes em Situação de Rua

52

Oficinas de Dinâmica de grupo 50

Encontro com Orientadores Sociais: Diálogo construtivo sobre Medida em Meio Aberto 50

Capacitação: Criança Não é de Rua - Subsídio para uma Política para Criança e Adolescente em 
Situação de Rua

50

Participação da Conferência Municipal de Assistência Social 50

Participação da Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 50

Encontro Técnico Operativo sobre Grupos 50
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Descrição Quantidade

Encontro Técnico-Operativo: Estratégias de Desenvolvimento do Trabalho com Indivíduos 
e Famílias: Casa Reencontro, Família Acolhedora, Casa do Caminho, Casa de Punaré, Lar de 
Sant'Ana, Centro-Dia, Centro Pop e CRDH

50

Capacitação de Escuta Qualificada 50

Oficina – Grupos com Orientadores, Facilitadores e técnicos de referência do SCFV 50

Encontro com Orientadores Sociais: Diálogo Construtivo sobre Medida em Meio Aberto 50

Capacitação sobre o Sistema de Condicionalidades do Programa Bolsa Família – SICON 43

Capacitação sobre o SICON – Sistema de Condicionalidades do Programa Bolsa Família 43

Capacitação com cuidadores 38

Projeto Conhecer para Tratar (Fazenda da Paz) 36

Capacitação do Projeto “Conhecer para Tratar” 36

Seminário sobre atendimento à população de rua (SASC) 32

Seminário Estadual sobre o Atendimento à População em Situação de Rua (SASC) 32

Oficina – Planejamento Participativo 2015 31

II Encontro Técnico Operativo (Auditório do CREAS SUL) 30

Encontro Técnico Operativo da Proteção Social Especial 30

Encontro de Apresentação nos territórios 30

Capacitação dos Orientadores e facilitadores do Território Norte 4 e Leste 1 pela ONG Plan 25

Encontro de Apresentação do Programa Cidade Solidária nos Territórios 25

Capacitação para orientadores sociais e facilitadores do território Norte IV e Leste 25

Participação da capacitação do prontuário SUAS 20

Renda Mínima Orienta – Questões relacionadas ao cotidiano de trabalho na Coordenação de 
Renda Mínima

19

Renda Mínima Orienta - Informar e discutir a respeito das orientações do MDS e SEMTCAS 
sobre o processo de trabalho

18

Oficina Terapêutica para funcionários da Casa do Caminho 17

Oficina Terapêutica – Casa do Caminho 17

Capacitação sobre Inclusão de dados dos formulários do Cadastro Único no Sistema V7 17

Participação no Evento sobre a Construção do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo 
(SASC)

15

Encontro – Construção do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (SASC) 15

III Seminário Piauiense de Serviço Social 15

Renda Mínima Orienta 14

Palestra: “Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal para População em 
Situação de Rua” 13
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Descrição Quantidade

Seminário Estadual em alusão ao 18 de maio, pela proteção da dignidade sexual de crianças e 
adolescentes (Auditório da APPM) 12

Capacitação do CMDI 12

Plantão Renda Mínima Orienta – Informar e discutir a respeito das orientações do MDS e 
SEMTCAS sobre o processo de trabalho 12

Dependência Química: Superar em Família 11

Curso de supervisão 10

I Fórum Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiência 10

Curso de Supervisão em Serviço Social 10

Atividade – Roda de Conversa sobre o cadastramento da População em Situação de Rua 08

Capacitação: Descumprimento e SICON 5

Capacitação sobre Prontuário SUAS 4

Encontro Estadual com Representantes de CREAS (SASC) 4

Fórum Intersetorial Permanente de Gestores e Trabalhadores das Políticas Públicas sobre 
Drogas 2

Fonte: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTCAS.

h) Capacitação Técnica para Gestores, Conselheiros e Agentes de Políticas Públicas para Mulheres

Oficinas de Diálogo Quantidade*

Capacitações 18

Participantes 450

Fonte: Coordenadoria Municipal de Políticas Públicas para Mulheres – CMPM 
* Dados até outubro de 2015.

i) Participação em Cursos e Eventos da Área da Saúde

•	 Funcionamento do SUS e da Rede Assistencial do município;
•	 Capacitação em Tabagismo;
•	 Conferências Territorializadas (Idoso, LGBT, Pessoa com Deficiência e da Criança e do Adolescente);
•	 Pré-Conferência Municipal de Saúde – Regionais: Centro/Norte, Sul, Leste e Sudeste;
•	 Matriciamento e Avaliação em Saúde Mental;
•	 Sala da Cidadania - Residência Multiprofissional na Estratégia Saúde da Família (ESF);
•	 8ª Conferência Municipal de Saúde de Teresina;
•	 IV Jornada Norte e Nordeste de Auditoria: com ênfase em Órteses, Próteses e Materiais 

Especiais (OPME) e medicamentos de alto custo;
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•	 Roda de conversa sobre Formação em Odontologia;
•	 XXXI Congresso CONASEMS – DF: Pacto Federativo e a Estruturação Política necessária para 

autonomia na gestão municipal na área da saúde;
•	 Curso Nacional de Qualificação de Auditorias e Ouvidorias do SUS – Teresina-PI;
•	 Encontro do Comitê Estadual da Política Nacional de Humanização (PNH-PI);
•	 Fórum Nordeste do Ciclo de Debates em Vigilância Sanitária;
•	 7ª Conferência Estadual de Saúde do Piauí;
•	 Semana do Servidor Público: palestras sobre vários temas relevantes como Terapia Comunitária 

Integrativa (TCI); Mostra de Talentos dos servidores, entre outras atividades;
•	 Curso Nacional de Qualificação de Auditorias e Ouvidorias do SUS – Teresina-PI;
•	 Fórum Nacional de Vigilância Sanitária;
•	 III Seminário Piauiense de Gestão em Saúde.

Fonte: Fundação Municipal de Saúde – FMS

j) Capacitação do Servidor na área de Desenvolvimento Econômico

•	 Elaboração de Projetos e Captação de Recursos para operação do Portal de convênios do 
Governo Federal – SICONV;

•	 Economia criativa. Planejamento estratégico;
•	 Criatividade & Geração de ideias;
•	 APG Sênior – Programa de Gestão Avançada. Amana Key;
•	 MPG - Master em gestão Pública. Centro de Liderança Pública-SP;
•	 Redação de Edital, Projeto Básico e Termo de Referência para Bens e Serviços, incluindo Registro 

de preços.
•	 Objetivos do Milênio - ODM, para gestores de monitoramento das ações da PMT pela SEMPLAN;
•	 Cidades Sustentáveis para gestores de monitoramento das ações da PMT pela SEMPLAN;
•	 Elaboração de PPA/LDO/LOA pela SEMPLAN.
•	 Módulos administrativo, financeiro e de Requisições no Sistema e-Governe da PMT;
•	 Capacitação de atendentes dos CATs;
•	 PRONATEC - Familiarização em Segurança da Aviação Civil – AVASEC, para CAT Aeroporto.
Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo - SEMDEC 
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5.2. GARANTIR A QUALIDADE DA RECEITA E DA DESPESA

Teresina foi a 12ª metrópole brasileira com maior nível de investimentos no ano de 2015. De acordo 
com levantamento realizado pelo Jornal Folha de São Paulo, a capital piauiense teve um aumento de 
43,1% em investimentos realizados com recursos públicos.
 
O levantamento considerou as capitais e as maiores cidades do país, aquelas com mais de 60 
milhões de habitantes. Os números, de acordo com o jornal, foram extraídos dos balanços oficiais 
dos municípios publicados pelo Tesouro Nacional e pela Caixa Econômica Federal. A comparação foi 
feita com dados de janeiro a outubro dos anos de 2014 e 2015.
 
Em investimentos, Teresina aparece à frente de cidades como Brasília, Curitiba, Belo Horizonte, 
Recife, Porto Alegre, Salvador, Fortaleza e São Paulo. No Nordeste, a capital piauiense perde apenas 
para São Luís.
 
Em relação à arrecadação, Teresina teve um recuo de 1,5% em sua receita tributária. Houve também 
queda na transferência de recursos federais para a capital do Piauí, de 3,8%.

Juntos Pelo Desenvolvimento Sustentável
 
O Programa de aprimoramento da gestão pública Juntos pelo Desenvolvimento Sustentável 
(Juntos) é liderado pela organização da sociedade civil Comunitas e é desenvolvido em 12 municípios 
brasileiros, com o objetivo de desenvolver uma governança compartilhada, a fim de obter resultados 
positivos para a cidade e para a gestão pública.

Em 2014, foi realizado aprimoramento na frente de receitas, neste ano está sendo realizada a fase 
de redução de despesas por meio de parceria com a consultoria especializada Falconi. Essa fase 
compreende desde a análise das despesas e a identificação das oportunidades de economia, até a 
elaboração do plano de ação. 

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação SEMPLAN
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5.2.1 Finanças - Receita Arrecadada

Categoria Valor (R$ 1,00)

Receitas Correntes  1.688.879.414

Receitas Tributárias  277.011.771

Receitas de Contribuição  98.222.269

Receitas Patrimoniais  21.986.501

Receitas de Serviços  50.682.039

Transferências Correntes  1.195.793.120

Outras Receitas Correntes  45.183.714

Receitas de Capital 83.143.303

Operações de Crédito 50.301.826

Alienação de Bens 159.322

Amortização de Empréstimos 2.079.149

Transferências de Capital 30.603.007

Receita Total 1.772.022.717

Fonte: Secretaria Municipal de Finanças - SEMF

Orçamento 2016

A receita total estimada para o próximo ano é de R$ 2.976.294.001. Desse total, 42,70% referem-se 
a recursos próprios da Prefeitura de Teresina, o que corresponde a R$ 1.271.017.000.
 
O restante da receita estimada para 2016, R$ 1.705.277.001,00, refere-se a recursos de outras 
fontes, destinados a projetos/atividades específicos.

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação SEMPLAN

5.2.2 Demonstrativos Financeiros do IPMT

a) Demonstrativo do Fechamento Financeiro da Compensação Previdenciária

Descrição Valor (R$ 1,00)*

Valor da Compensação Financeira 12.218.691

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015.
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b) Demonstrativo de Saldos do Fundo de Previdência

Descrição Valor (R$ 1,00)*

Aplicado 378.863.372

Conta Corrente 59.625

TOTAL 378.922.997

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015.

c) Despesas

Descrição Valor (R$ 1,00)*

Pessoal Ativo 1.025.993

Pessoal Inativo e Pensionista 119.293.974

TOTAL 120.319.967

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015.

d) Demonstrativo de Saldos do Fundo de Assistência

Receitas

Descrição Valor (R$ 1,00)*

Assistência à Saúde 10.926.157

Plante 10.151.475

Fator Moderador 1.119.644

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015.

Despesas

Descrição Valor (R$ 1,00)* Alunos Beneficiados

Assistência à Saúde
Pessoa Física 1.053.750

Pessoa Jurídica 6.344.397

Folha de Pagamento Pessoal Ativo 313.398

PLANTE Pessoa Jurídica 6.769.724

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015.
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5.2.3 Controladoria da Central de Licitações *

Modalidade Quant. Valor Estimado (R$) 
A

Valor contratado (R$) 
B

Economia (R$) 
C = B - A

Obras I

Tomada de preços 21 4.602.309 3.966.557 635.752 

Concorrência 31 55.174.083 51.104.507 4.069.576 

RDC 1 226.258 191.157 35.101 

P/P 2 2.280.169 1.840.378 439.791 

TOTAL 55 62.282.818 57.102.599 5.180.219 

Obras II

Tomada de preços 16 4.183.554 R$ 3.523.43,95 660.510

Concorrência 21 46.420.478 37.719.212 8.701.266

RDC 1 651.935 586.682 65.253

P/P 6 3.033.762 2.884.008 149.754

TOTAL 44 54.289.729 44.712.946 9.576.783

Obras III

P/P 2 1.873.701 1.131.028 742.673 

Tomada de preços 21 8.137.311 7.529.952 607.359 

Concorrência 39 85.743.124 78.518.932 7.224.192 

RDC 12 14.288.880 12.217.626 2.071.254 

TOTAL 74 110.043.016 99.397.538 10.645.478 

Compras e Serviços

Carta-convite 1 80.000 77.359 2.641 

Concorrência 2 5.637.856 5.011.910 625.946 

P/ P 55 58.826.280 49.773.554 9.052.726 

P/E 17 10.416.102 9.335.926 1.080.177 

TOTAL 75 74.960.238 64.198.749 10.761.489 

 Fonte: Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos – SEMA
* Dados até outubro de 2015.
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5.3 ESTIMULAR A PARTICIPAÇÃO POPULAR

5.3.1 Orçamento Popular de Teresina 2015/2016

Descrição
Quantidade Alunos Beneficiados

Urbano Rural

Entidades cadastradas 522 151

Entidades inscritas 199 49

Representantes escolhidos 199 49

Propostas apresentadas 443 136

Propostas selecionadas nos Fóruns Zonais 192 63

Participantes das Assembleias 11.937 2.704

 Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH

Recursos Disponibilizados para o Orçamento Popular

Região Administrativa Valor (R$ 1,00)*

Sul 5.250.000

Centro/Norte 4.620.000

Leste 4.200.000

Sudeste 4.200.000

Rural 2.730.000

Fonte: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Teresina – IPMT 
* Dados até outubro de 2015.
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5.3.2 Ouvidoria do Município 

Fala Teresina: Atendimento à população, diariamente, com seis linhas telefônicas; e-mail – presencial 
e através do site. As demandas são devidamente encaminhadas aos órgãos da Administração para 
conhecimento e providências cabíveis.
 

Demandas de Serviços Urbanos e Meio Ambiente Quantidade*

Fiscalização de Obras e Estabelecimentos Irregulares 1.127

Limpeza e/ou Restauração de Galerias e Sarjetas 526

Terrenos Baldios 487

Capina 359

Obstrução de via Pública 340

Iluminação Pública 232

Retirada de Entulho 197

Fiscalização Ambiental 171

Restauração e/ou Construção de Calçamento 158

Corte/poda de Árvore 138

Pavimentação e/ou Restauração Asfáltica 127

Limpeza de Ruas e Praças 97

Coleta de Lixo 70

Poluição Sonora 9

Fonte: Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV 
* Dados até outubro de 2015.

Formas de Atendimento Valor (R$ 1,00)*

Telefone 2.355

E-mail 115

Presencial 1.328

Site 891

Fonte: Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV 
* Dados até outubro de 2015.
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Reclamações Sobre Iluminação Pública Atendida Urbana e Rural

Região Administrativa Valor (R$ 1,00)*

Sul 10.237

Centro/Norte 12.155

Leste 8.190

Sudeste 3.797

Rural 3.627

Total 38.006

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
 * Dados até setembro de 2015.

Por Tipo de Reclamação Valor (R$ 1,00)*

Call Center 17.354

Preventivos 13.323

Prefeitura 7.317

Concessionária 12

Total 38.006

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação – SEMDUH
Nota: * Dados até setembro de 2015.

Ouvidoria do SUS

A Secretaria Municipal da Saúde promove acesso aos usuários do SUS através da Ouvidoria, 
estabelecendo um canal democrático de comunicação responsável pela mediação entre o cidadão 
e o gestor dos serviços de saúde.

Descrição Quantidade* 

Denúncia 38

Reclamação 81

Solicitação 840

Sugestão 3

Informação 2

Total 964

Fonte: Secretaria Municipal de Saúde - SMS
* Dados até outubro de 2015.
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5.3.3 Agenda 2030

Planejar o desenvolvimento de Teresina para os próximos 15 anos. Com esse objetivo, a Prefeitura 
Municipal lançou a publicação Agenda Teresina 2030: A Cidade Desejada. O documento está 
disponível para consulta através do endereço eletrônico:  http://semplan.teresina.pi.gov.br/agenda-
2030-lancamento/
 
A Agenda Teresina 2030 está dividida em cinco eixos temáticos – Cidade Sustentável, Cidade de 
Oportunidades, Cidade de Direitos, Cidade Criativa e Governança Eficiente. A Agenda Teresina 2030 
foi elaborada de forma participativa, em conjunto com instituições públicas municipais, estaduais e 
federais; empresas privadas de grande responsabilidade social; organizações do chamado Terceiro 
Setor; e entidades do movimento popular, sindical, classista, patronal, laboral e profissional.
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN

5.3.4 Concurso Cultural “Se Essa Rua Fosse Minha”

A Prefeitura lançou o II Concurso Cultural “Se Essa Rua Fosse Minha”.  Através da internet, as pessoas 
deram centenas de sugestões de nomes, que passaram por validação, sorteio para localização da 
rua, encaminhamento de Projeto de Lei à Câmara e apresentação à população em evento público 
festivo para finalmente irem para as placas nas ruas.  No total, de 157 ruas da cidade receberão a 
nova denominação. Dentre elas, 156 são com nomes de pessoas homenageadas, e uma é a Avenida 
Ferroviária, que receberá oficialmente esta denominação.
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN
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5.4 GARANTIR A TRANSPARÊNCIA E CONTROLE SOCIAL

A Secretaria de Comunicação desenvolve e coordena o acompanhamento de todas as ações da 
Prefeitura de Teresina, a fim de divulgar os atos do poder municipal nos meios de comunicação 
(jornais, TVs, portais de notícias e redes sociais). O material produzido pela equipe de profissionais 
da SEMCOM é disponibilizado no site da Prefeitura Municipal e enviado, através de mailing, para a 
imprensa. Dentre as principais atividades:

•	 Agendamento de entrevistas dos gestores municipais;
•	 Atualização diária do portal da Prefeitura Municipal de Teresina;
•	 Criação e atualização permanente da rede social Twitter como instrumento de interação e 

aproximação com a comunidade;
•	 Divulgação diária de boletins com as principais notícias de interesse público;
•	 Envio de esclarecimentos aos meios de comunicação, quando necessário;
•	 Produção de relatórios diários com balanço das notícias positivas e negativas publicadas nos 

meios de comunicação;
•	 Produção e monitoramento de conteúdo para redes sociais da Prefeitura Municipal de Teresina: 

twitter, instagram e facebook.

O Planejamento e acompanhamento de todas as campanhas publicitárias e ações de comunicação 
da Prefeitura Municipal de Teresina, assegurando que a comunicação cumpra seus objetivos, 
especificamente no tocante à divulgação e ao esclarecimento à população acerca de serviços e 
benefícios.

As principais campanhas realizadas em 2015 foram: Integração dos ônibus / Corso / Carnaval / Maria 
da Penha / Super Informado / Salipi / Piocerá / Se essa Rua Fosse Minha / Prevenção Mosquito da 
Dengue / IPTU 2015 / Declare Amor / Caminhada da Fraternidade / Dia Contra o Trabalho Infantil / 
Vila Junina / Adoção / Geração de Emprego / Flores de Holambra / Aniversário de Teresina / Liquida 
Teresina / 8ª Conferência Municipal de Saúde / Teresina Sustentável / Conferência da Mulher / 3ª 
Conferência Municipal da Juventude de Teresina / Campanha Lixo Zero / 3ª Caminhada e Corrida 
do Servidor / Dia do Professor / Plano Municipal Intersetorial para o Enfrentamento das Doenças 
Crônicas Não Transmissíveis / Projeto “Se Liga na Ideia” / Circuito Garagem Cultural / Semana 
sobre Drogas / Programa “Segundo Tempo” / 2ª Conferência Municipal de Segurança Alimentar 
e Nutricional de Teresina / Campanha do Laço Branco – Homem, pelo Fim da Violência Contra a 
Mulher / Dia Internacional da Mulher / Campanha de Combate à Tuberculose.

A rádio FM Cultura de Teresina funciona na frequência de 107,9 Mhz e é uma emissora eminentemente 
educativa e informativa, vinculada à Secretaria Municipal de Comunicação.
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Portais

Órgãos Portais implantados Endereço do Site

SEMCOM Prefeitura de Teresina www.teresina.pi.gov.br

Ouvidoria Ouvidoria de Teresina www.ouvidoria.teresina.pi.gov.br

PRODATER PRODATER www.prodater.teresina.pi.gov.br

SEMA SEMA www.sema.teresina.pi.gov.br

SEMPLAN SEMPLAN www.semplan.teresina.pi.gov.br

SEMF SEMF www.semf.teresina.pi.gov.br

FMS FMS www.saude.teresina.pi.gov.br

FHT FHT www.fht.teresina.pi.gov.br

SEMTCAS SEMTCAS www.semtcas.teresina.pi.gov.br

SEMDEC SEMDEC www.semdec.teresina.pi.gov.br

PGM PGM www.pgm.teresina.pi.gov.br

IPMT IPMT www.ipmt.teresina.pi.gov.br

FCM FCM www.fcmc.teresina.pi.gov.br

FWF FWF www.fwf.teresina.pi.gov.br

CMPM Mulher Teresina www.mulher.teresina.pi.gov.br

Fonte: Empresa Teresinense de Processamento de Dados – PRODATER 

Nos sites da Prefeitura de Teresina é possível identificar diversos serviços e informações sobre a 
cidade, no site oficial www.teresina.pi.gopv.br estão disponibilizados informações sobre o Portal da 
Transparência de Teresina, Informação ao Cidadão (IPTU, ISS, Notas Fiscais e consulta de Processos), 
as Empresas (Alvarás, Certidões, Declarações, Notas Fiscais e ISS), ao Servidor Municipal (Tabela de 
Pagamento, Contracheque, Rendimentos e Protocolos Web). Outro exemplo é o site da SEMPLAN 
(www.semplan.teresina.pi.gov.br), o cidadão encontra informações atualizadas sobre: a Legislação 
Urbana, Indicadores Econômicos e Sociais, o Perfil dos 123 bairros de Teresina, Mapas Temáticos 
da Cidade, endereços dos equipamentos públicos, Programa Lagoas do Norte, Se Essa Rua Fosse 
Minha, dentre outros serviços.
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Número de Auditorias/Vistorias realizadas em Estabelecimentos de Saúde, Prestadores SUS. 
 

Demandante Quantidade*

Diretoria de Regulação, Controle, Avaliação e Auditoria (DRCAA)/SMS 169

Fonte: Secretaria Municipal de Saúde - SMS
* Dados até setembro de 2015.

Sistema de Informações em Mobilidade Urbana - SIMU 

Realizada a visita técnica do Ministério das Cidades para inclusão de Teresina como uma das cidades 
pilotos no Brasil para implantação do Sistema de Informação em Mobilidade Urbana – SIMU.
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenação - SEMPLAN
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